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Streszczenie

Szkolnictwo wyzsze w Polsce jest jednym z najbardziej dynamicznie rozwijaja-
cych si¢ obszaréw zycia spotecznego. W ciggu ostatniego ¢wieréwiecza przeszto
ono znaczne ilosciowe, jakosciowe oraz instytucjonalne przemiany. Dotyczy to
rowniez specyficznego publicznego sektora edukacji — pafistwowych wyzszych
szkot zawodowych. Aktualnie funkcjonuje w Polsce 36 takich podmiotow edu-
kacyjnych, ktore powstaty zwlaszcza w miastach, ktore utracity charakter sto-
licy wojewodztwa. Ich oferta edukacyjna jest bardzo réznorodna z uwagi na
rozmieszczenie przestrzenne na terenie calego kraju, a co za tym idzie takze od-
mienng specyfike 1 potrzeby danego regionu. Spos$rod wszystkich panstwowych
wyzszych szkot zawodowych w Polsce jako studium przypadku zostata wybrana
Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawla II w Biatej Podlaskiej (Jagiel-
ski, Zebrowska 2012).

Celem artykulu bylo scharakteryzowanie oferty edukacyjnej istniejacej w tej
uczelni oraz zdiagnozowanie jej potencjatu i kompatybilnosci w stosunku do po-
trzeb gospodarki regionu.

Badania oraz analizy prowadzone byly z pomocg literatury przedmiotu, analizy
wynikow badan dotychczas przeprowadzonych, danych statystycznych GUS (Zro-
dta wtorne). Wykorzystano rowniez studium przypadku, gdzie zrédtem informacji
byta dokumentacja PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Bialej Podlaskie;.

Autor liczy na to, iz poruszana problematyka bedzie zaczynem do podj¢cia kolej-
nych badan m.in. na przedsigbiorcach i instytucjach otoczenia biznesu w kontek-
$cie potrzeb regionalnego rynku pracy.
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Wstep

Edukacja na poziomie wyzszym jest jednym z czynnikow wptywajacych
na wiele réznych aspektow zycia spotecznego 1 gospodarczego poszczegolnych
krajow na catym $wiecie. Poziom edukacji wyzszej, jej jako$¢ 1 struktura wpty-
waja zardwno na zycie osobiste 1 zawodowe indywidualnych osob, jak 1 na cate
spotecznosci lokalne, regionalne oraz spoteczenstwo (Drapinska 2013).

Sposob dziatania szkolnictwa wyzszego, zarowno na szczeblu kraju, jak
1 na poziomie uczelni, w III Rzeczypospolitej Polskiej, reguluje akt prawny
o randze ustawy. Obecnie obowigzujaca ustawa z 27 lipca 2005r. o nazwie ,,Pra-
wo o szkolnictwie wyzszym” (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.) powstata
z polaczenia ustawy o szkolnictwie wyzszym 1 ustawy o wyzszych szkotach za-
wodowych. W mysl obowigzujacego prawa polskie uczelnie dzielg sie na ,,aka-
demickie” 1 ,,zawodowe”. Pierwsze z nich to uczelnie, w ktorych przynajmnie;
jedna jednostka organizacyjna ma uprawnienie do nadawania stopnia naukowe-
go doktora. Uczelnia zawodowa to taka, ktora prowadzi studia pierwszego lub
drugiego stopnia albo jednolite studia magisterskie, ale nie ma uprawnien do
nadawania stopnia naukowego doktora.

Upowszechnienie szkolnictwa wyzszego w Polsce, ktore wynikato od stro-
ny podazowej z inicjatywy zardwno szkot panstwowych, jak 1 prywatnych, spo-
wodowato przede wszystkim zmiany iloSciowe w sektorze edukacyjnym. Miarg
powszechnosci ksztatcenia sg wspotczynniki skolaryzacji. W okresie ostatnich
dziewigtnastu lat wspotczynniki skolaryzacji w szkolnictwie wyzszym wzrosty
ponad czterokrotnie. Wspotczynnik skolaryzacji brutto jest to (wyrazony pro-
centowo) stosunek wszystkich 0sob uczacych si¢ na danym poziomie do cate;j
populacji (wedhug stanu w dniu 31 grudnia) osob bedacych w wieku nominalnie
przypisanym temu poziomowi ksztatcenia. Wspotczynnik skolaryzacji brutto
wzrost z 12,9% w roku akademickim 1990/1991 do 53,8% w roku akademic-
kim 2010/2011. Wspotczynnik skolaryzacji netto to stosunek liczby studentow
w nominalnym wieku ksztalcenia na danym poziomie do liczby ludno$ci zdefi-
niowanej, jak przy wspotczynniku skolaryzacji brutto, czyli do catej populacji
0sob bedacych w wieku nominalnie przypisanym temu poziomowi ksztatcenia.
Wspotczynnik skolaryzacji netto wzrost z 9,8% w roku akademickim 1990/1991
do 40,8% w roku akademickim 2010/2011 (ryc. 1).
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Wspoétczynnik skolaryzacji brutto Wspotczynnik skolaryzacji netto

w latach 1990 - 2013 w latach 1990 - 2013
2012/2013 2012/2013 40,2
2011/2012 2011/2012 40,6
2010/2011 201072011 40,8
2009/2010 2009/2010 40,9
2008/2009 200872009 40,6
2007/2008 2007/2008 39,7
2006/2007 2006/2007 38,8
2005/2006 2005/2006 38
2004/2005 2004/2005 6,8
2003/2004 2003/2004 3
2002/2003 2002/2003 5
2001/2002 2001/2002
2000/2001 200072001
1995/1996 1995/1996
1990/1991 199071991

a 10 20 3I0 40 50 60

Rye. 1. Wspotezynnik skolaryzacji brutto i netto w szkolnictwie wyzszym w Polsce w latach
1990 - 2013
Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Region lubelski zamieszkiwany jest obecnie przez 2,15 mln mieszkancow, co
plasuje go na 6smym miejscu wsrod wojewodztw w kraju pod wzgledem potencja-
tu ludnosciowego. Stolicg regionu, jedynym duzym 1 tym samym najwazniejszym
miastem wojewodztwa jest Lublin, zamieszkaty przez ponad 350 tys. mieszkancow.

Jednym z bardzo istotnych sktadnikow kapitatu intelektualnego Lubelszczyzny
sg studenci. Wedlug danych GUS w 2010 roku w wojewodztwie lubelskim studio-
wato ogotem okoto 102 tys. osob, w tym okoto 62 tys. na studiach stacjonarnych
1 okoto 40 tys. na studiach niestacjonarnych. Zdecydowanie najwieksza grupe sta-
nowili studenci uniwersytetow, znacznie mniej byto studentow wyzszych szkét rol-
niczych, wyzszych szkot technicznych 1 akademii medycznych. Studenci wybierali
takze panstwowe wyzsze szkoty zawodowe (w Biatej Podlaskiej, Chelmie 1 Zamo-
sciu). W sumie spotecznos¢ studencka w tych szkotach liczyta okoto7 tys. osob.
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Jednakze oprocz sfery ilosciowej, zarowno studentow jak 1 uczelni, nie-
zmiernie istotna w dobie silnej konkurencji podmiotow edukacyjnych jest sfera
jakosciowa, a konkretnie to, czy ich oferta jest zroznicowana, a jednoczesnie
dostosowana do zmieniajacego si¢ rynku pracy. Niewatpliwie uczelnia, w tym
takze poddana szczegotowej analizie PSW im. Papieza Jana Pawta II w Bialej
Podlaskiej jest istotnym kreatorem kapitatu ludzkiego w regionie, ktory zasila
lokalny rynek pracy. Ale z hipoteza tg sg zwigzane bardziej szczegétowe proble-
my badawcze:

1. W jakim zakresie PSW im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskiej
dostosowuje oferte ksztatcenia do aktualnego zapotrzebowania kreowa-
nego przez rynek pracy?

2. W jaki sposob bialska uczelnia uczestniczy w budowaniu gospodarki
opartej na wiedzy?

3. Czy PSW im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskiej dywersyfikuje
tzw. populacj¢ uczacg sie?

Badania oraz analizy prowadzone byty z pomoca literatury przedmiotu,
analizy wynikow badan dotychczas przeprowadzonych, danych statystycznych
GUS (zrodta wtorne).

Wykorzystano rowniez studium przypadku, gdzie zrodtem informacji byta
dokumentacja PSW im. Papieza Jana Pawla Il w Biatej Podlaskie;.

Analiza oferty edukacyjnej PSW im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej
w kontekscie nizu demograficznego i potrzeb regionalnych pracodawcow

Uczelnia powstata 1 sierpnia 2000 roku. Obecnie w PSW prowadzony jest
nabor na 22 kierunki studiéw, w tym 6 inzynierskich 1 4 na poziomie magis-
terskim, a takze 20 kierunkow studiow podyplomowych. Szczegotowy wykaz
oferty edukacyjnej przedstawia ponizsza tabela.
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Tab. 1. Oferta edukacyjna PSW im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskie;

Studia I stopnia

Inzynierskie: budownictwo, gospodarka przestrzenna, informatyka, mechanika i budowa ma-
szyn, rolnictwo, inzynieria geologiczna.

Licencjackie: bezpieczenstwo narodowe, ekonomia, finanse i rachunkowos¢, fizjoterapia, filolo-
gia (jezyk angielski, jezyk rosyjski), pedagogika, pielegniarstwo, ratownictwo medyczne, socjo-
logia, turystyka i rekreacja, zarzadzanie, zdrowie publiczne.

Studia II stopnia

Magisterskie (uzupetniajace): ekonomia, turystyka i rekreacja, zdrowie publiczne, pielggniarstwo.

Studia podyplomowe

Kierunki pedagogiczne: edukacja wczesnoszkolna z informatyka, wychowanie przedszkolne
z podstawami logopedii, podyplomowe studia kwalifikacji pedagogicznych, terapia pedagogicz-
na z podstawami logopedii, asystent rodziny.

Kierunki zwigzane z zarzadzaniem i ekonomig: zarzgdzanie zasobami ludzkimi, zarzadzanie
kryzysowe, ochrona informacji niejawnych i danych osobowych, zarzadzanie oswiata, obstuga
celna, spedycyjna i logistyczna obrotu towarowego.

Kierunki filologiczne: jezyk angielski w biznesie, obstudze transgranicznej i lotniczej, jezyk
rosyjski w biznesie, obstudze transgranicznej i lotniczej, ksztatcenie nauczycieli jezyka angiel-
skiego, ksztalcenie nauczycieli jezyka rosyjskiego, ksztatcenie thumaczy jezyka angielskiego.

Kierunki informatyczne: technologia informacyjna i informatyka w szkole.

Kierunki zwigzane z rolnictwem: rolnictwo ekologiczne i projektowanie terenow zielonych.

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie strony internetowej www.pswbp.pl

Z powyzsze] tabeli wynika, iz PSW im. Papieza Jana Pawta I w Biatej Pod-
laskiej ksztattuje popyt na oferte edukacyjng skierowang rowniez do dorostych
— tzw. oferta ksztatcenia ustawicznego (lifelong learning), a co si¢ z tym wigze
— dywersyfikuje populacje uczacg si¢ zarowno pod wzgledem wieku, jak 1 zain-
teresowan naukowych.

Analizujac wskazniki bezrobocia wsrdd absolwentow szkot wyzszych na-
lezy pamigta, iz nie do konca oddajg one rzeczywisty wynik konfrontacji sity
dyplomu z mozliwo$ciami zaistnienia na rynku pracy. Wynika to z faktu, ze
powiatowe urzedy pracy nie dysponujg danymi na temat absolwentow, ktorzy
moga pozostawa¢ w rejestrach urzgdow pracy na terenie innych wojewodztw,
analogicznie jak absolwenci uczelni nie lubelskich zasilajg szeregi bezrobot-
nych powiatowych urzedéw pracy naszego wojewodztwa. Jednakze z danych
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie wynika, 1z najwyzszy odsetek bez-
robotnych absolwentéw odnotowano na nastgpujacych kierunkach: technologia
zywnoscl 1 zywienia cztowieka, mechanika 1 budowa maszyn, zarzadzanie, pe-
dagogika, administracja, politologia i nauki spoteczne oraz wychowanie fizycz-
ne. Na te kierunki na rynku pracy jest niewielkie zapotrzebowanie. Natomiast
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najmniejszy wskaznik bezrobocia charakteryzuje absolwentow nastepujacych
kierunkow: kierunek lekarski, farmacja, finanse 1 rachunkowos¢, informatyka,
grafika komputerowa (WUP Lublin 2012).

Po konfrontacji tych dwoch zestawien tatwo zauwazy¢, iz kierunki ofero-
wane przez bialskg uczelni¢ majg swoich przedstawicieli w obu grupach, za-
rowno w grupie absolwentow z najmniejszym wskaznikiem bezrobocia, jak
1 najwigkszym. Jednakze nalezy tutaj zaznaczy¢, 1z w Strategii Rozwoju Pan-
stwowe]j Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawtla II w Biatej Podlaskiej na lata
2011 — 2018 wyraznie widac, 1z szczegdlny nacisk ktadziony jest na kierunki
medyczne, ekonomiczne oraz techniczne, czyli tzw. ,,przysztosciowe”. Ale war-
to sobie zada¢ zasadnicze pytanie, czy mozna dzi$ przewidzie¢, ktore kierunki
1 specjalnosci studiow beda odpowiadaty potrzebom regionu za 5 czy 10 lat? Na
pewno warto probowac, gdyz prognozowanie popytu na konkretne ushugi eduka-
cyjne szkolnictwa wyzszego, a wigc realizacje konkretnych kierunkow studiow,
ktore wyposaza absolwentow w wiedzg, umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne
przybiera na znaczeniu jako nieodtgczny element oceny trendow zewnetrznych,
w szczegllnosci z perspektywy 0sob zarzadzajacych uczelniami.

U podstaw wiekszosci scenariuszy rozwoju szkolnictwa wyzszego 1 dotych-
czasowych prognoz liczby studentow w Polsce lezg dane demograficzne o licz-
bie ludnosci w Polsce, z ktorych jednoznacznie wynika, Ze dla uczelni wyzszych
nadszedt bardzo trudny okres — okres oddziatywania nizu demograficznego. Pro-
gnoza przewiduje, ze do roku 2023, ktory bedzie kulminacjg skutkow nizu de-
mograficznego dla szkot wyzszych, rekrutacja na I rok studiéw I stopnia bedzie
si¢ obniza¢ co roku o 2 — 4%. A wiec z okoto 443 tys. w roku 2012 spadnie do
okoto 325 tys. w roku 2023. Natomiast poczgwszy od 2024 roku bedzie nastepo-
wat aczkolwiek powolny, ale jednak wzrost liczby studentow I roku.

Natomiast jesli chodzi o liczbe studentow I roku 1 prognozg liczby studen-
tow I roku w ujeciu regionalnym to istniaty wojewodztwa, w ktorych uczelnie
zrekrutowaty wiecej niz wskazywataby na to srednia sktonnos¢ do podejmowa-
nia studiow w Polsce oraz liczba ludnosci w tychze wojewddztwach. Istnialy
takze takie, w ktorych studiowato mniej studentow anizeli wynikatoby to z za-
lozenia proporcjonalnego rozktadu geograficznego. Zaktadajac, ze sktonnos¢ do
podejmowania studiow nie rdzni si¢ znaczgco miedzy mieszkancami poszcze-
gb6lnych wojewo6dztw mozna stwierdzi¢, ze nierdwnosci te s3 w glownej mierze
wynikiem przeptywow miedzy wojewodztwami. Cze$¢ wojewodztw jest ,,im-
porterem”, a czes$¢ eksporterem studentow.

Na podstawie danych dotyczacych ksztattowania sie liczby studentow w po-
szczegOlnych wojewddztwach wyliczono wskaznik popularnosci akademickie;
wojewodztw:
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LS1r
mLS1r

Wp =

gdzie:

Wp — wskaznik popularnosci akademickiej wojewddztwa

LS1r - liczba studentow I roku w wojewodztwie w roku X

mLS1r — liczba studentow I roku w wojewodztwie wg modelu opartego o dane demograficzne
1 wskazniki sktonnosci do podejmowania studiéw w Polsce w roku X (Forlicz 2012).

Ksztattowanie si¢ wartosci wskaznika na poziomie wigkszym od 1 oznacza,
ze wojewodztwo przycigga wigcej studentdw niz wynika to z jego potencjatu lud-
nosciowego (importer). Warto$¢ wskaznika mniejsza od 1 oznacza, ze w danym
wojewodztwie studiuje tych studentow mniej, co zwigzane jest z ich wyjazdem
na studia do innych o$rodkdéw akademickich (eksporter). Wojewodztwami, ktore
zdecydowanie mozna okresli¢ jako importeréw studentow sa: dolnoslaskie, ma-
topolskie, mazowieckie. Najnizsze wskazniki popularnosci akademickiej notuja
wojewodztwa: lubuskie, warminsko — mazurskie, podkarpackie. Ich wskazniki
popularnosci akademickiej w 2009r. wynosity kolejno: 1,26, 1,23, 1,3, 0,62, 0,67,
0,69. Wojewodztwo lubelskie niestety nalezy do tej drugiej grupy — eksporteréw
studentow, gdzie wskaznik popularnosci akademickiej w 2009r. wynosit 0,90.
Warto jeszcze nadmienié, iz prognoza liczby studentow I roku studiow I stopnia
w roku 2015 w wojewodztwie lubelskim zaktada, iz bedzie ona wynosita okoto 21
tys., w roku 2020 okoto 17 tys., a w roku 2023 okoto 16 tys. (Forlicz, 2012).

Ciekawa ekspertyze naukowa przeprowadzity dr J. Bielecka-Prus 1 dr E. Czapka
z UMCS w Lublinie dotyczacg m.in. opinii studentow na temat rynku pracy w woje-
wodztwie lubelskim, planow zawodowych studentow po ukonczeniu studiéw. Bada-
niami objeto 200 studentéw ksztatcacych si¢ w uczelniach wojewddztwa lubelskiego.
Zachowano proporcjonalny udziat szkét wyzszych w regionie oraz uwzgledniono
strukture ksztalcenia wedhug grup kierunkow (Bielecka-Prus, Czapka 2013).

Analiza zebranych danych pokazata dos¢ pesymistyczny obraz regionu jako miej-
sca do zycia 1 pracy dla absolwentow szkot wyzszych. Tylko 1/3 studentéw objetych
badaniami uwaza, Ze ma szans¢ na zdobycie jakiejkolwiek pracy po studiach. Jeszcze
mniej, bo 7% respondentow, ma nadziej¢ na znalezienie pracy zgodnej z wyksztal-
ceniem 1 kwalifikacjami 1 zaledwie 1,5% upatruje szansy na prace satysfakcjonujaca
pod wzgledem finansowym. Wyniki badan wskazuja, 1z ponad potowa respondentow
ocenia szanse na znalezienie pracy zgodnej z wyksztatceniem 1 kwalifikacjami jako
male lub Zadne (61,5%). Jest to bardzo niepokojace zjawisko w kontekscie kapitatu
intelektualnego Lubelszczyzny poniewaz juz w trakcie nauki studenci sg przekonani,
ze w wojewddztwie lubelskim nie znajda pracy w swoim zawodzie.

Sugeruje si¢ rozwini¢cie sieci doradztwa zawodowego na poziomie szkoty
sredniej w celu zorientowania mtodziezy w aktualnych trendach na rynku pra-
cy. Prawdopodobne jest bowiem, ze wybor kierunku studiowania jest wyborem
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przypadkowym lub stabo umotywowanym, nie majacym zwigzkdéw z realiami
rynku pracy. Warto takze pomysle¢ o gruntownej; modernizacji tresci naucza-
nia, programu studiow, a takze o zasadnosci otwierania nowych kierunkow, kto-
rych absolwenci nie znajda zatrudnienia. Nalezy takze przygotowac studentow
do funkcjonowania na rynku pracy w wojewodztwie lubelskim (mig¢dzy innymi
poprzez rozw0j umiejetnosci pozyskiwania wiedzy na temat lokalnego rynku
pracy), tak, aby mogli oni na biezagco monitorowac trendy 1 dostosowywac si¢
do potrzeb pracodawcow. By¢ moze warto pomysle¢ o poszerzeniu ich wiedzy
przydatnej do zaktadania wlasnej dziatalnosci gospodarczej, tak aby nie obawia-
li si¢ stworzy¢ miejsca pracy dla samych siebie (Bielecka-Prus, Czapka 2013).

Jednym z mechanizméw zewngtrznych, odgrywajacym istotng rolg w aspek-
cie jakosci swiadczonych ustug jest Proces Bolonski. Jego gtownym celem jest
standaryzacja w zakresie zasad organizacji ksztalcenia w europejskim obszarze
szkolnictwa wyzszego. Wprowadzenie standaryzacji ustug edukacyjnych do-
konuje sie po to, aby mogta nastepowac swoboda w przeptywie kapitatu inte-
lektualnego 1 zwigzanej z nim wiedzy, ktory to kapital niezaleznie od panstwa
cztonkowskiego bytby na porownywalnym poziomie, a zdobyte wyksztalcenie
1 wiedza byty honorowane 1 uznawalne (Goranczewski 2011).

Natomiast wypelnianie postanowien Strategii Lizbonskiej w zakresie two-
rzenia gospodarki oparte] na wiedzy (GOW) wymaga ksztatcenia przysztych
absolwentow pod katem potrzeb rynku pracy. A mozliwe jest to m.in. poprzez:

» uwzglednienie w procesie tworzenia oferty ksztalceniowej priorytetu
zwickszania w$rod absolwentéw szkot wyzszych ich mozliwosci do zdo-
bycia zatrudnienia;

* opracowywanie innowacyjnych programow studiéw, metod nauczania;

+ oferowanie studentom wszystkich stopni studiow mozliwosci odbycia sta-
zu w przedsiebiorstwie 1 traktowanie go jako integralnej czgsci studiow;

* realizowanie zatozen ksztatcenia ustawicznego (Marszatek 2010).

Warto przywota¢ w tym momencie §44 Statutu Panstwowej Szkoty Wyz-
sze] im. Papieza Jana Pawla Il w Biatej Podlaskiej ktory mowi, iz Konwent
jest organem doradczym 1 opiniujacym. W jego sktad wchodzg oprocz intere-
sariuszy wewngtrznych, jak Rektor, Prorektor, Dziekani, Kanclerz, przedstawi-
ciele pracownikdw, takze interesariusze zewnetrzni, jak przedstawiciel zarzadu
wojewodztwa lubelskiego, starosta powiatu bialskiego, prezydent miasta Biata
Podlaska, dyrektor banku prowadzacego obstuge finansowg uczelni, prezes izby
gospodarcze] w Biatej Podlaskiej, przedstawiciel absolwentow PSW, przed-
stawiciel instytucji 1 stowarzyszen naukowych, zawodowych oraz tworczych,
przedstawiciel przedsigbiorcow, przedstawiciele dwoch uczelni, z ktorymi PSW
posiada umowe o wspotpracy. Natomiast §45 Statutu PSW wymienia kompeten-
cje Konwentu, a mianowicie:
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* wyrazanie opinii odno$nie strategii 1 planow rozwoju oraz sposobow
funkcjonowania uczelni;

* wyrazanie opinii dotyczacych potrzeb ksztatcenia i prowadzenia dziatal-
nosci naukowo — badawczej 1 wdrozeniowej;

+ wystepowanie do Senatu z wnioskami o uruchomienie nowych kierun-
kow studiéw, kierunkow 1 specjalnosci zawodowych, studiow podyplo-
mowych itp.;

* wspieranie inicjatyw wiadz uczelni stuzacych rozwojowi regionu, wiadz
lokalnych, regionalnych 1 krajowych;

+ informowanie opinii publicznej w regionie o dziatalnosci Uczelni.

Potwierdza to jedynie tezg, ze uczelnia bialska, bedaca kreatorem kapitatu

ludzkiego w regionie, ktadzie duzy nacisk na to, azeby jej oferta ksztatceniowa,
jak réwniez poszczegolne programy nauczania byly konsultowane z przedstawi-
cielami przedsiebiorcow, zestawiane z tym, co dzieje si¢ z absolwentami opusz-
czajacymi mury uczelni (badanie losow absolwentow uczelni), tym samym bar-
dziej kompatybilne w stosunku do potrzeb 1 oczekiwan lokalnych pracodawcow.

Podsumowanie

Wspotczesny rynek pracy bywa okreslany jako nieprzewidywalny 1 turbu-
lentny. Rynek, ktory wymaga od osob na nim juz funkcjonujgcych lub dopiero
wchodzacych specyficznych umiejgtnosci 1 kwalifikacji. Szczeg6lnie istotne jest
to z punktu widzenia ludzi mtodych, konczacych edukacje, nie posiadajacych do-
$wiadczenia, czy przygotowania, a rozpoczynajacych kariere zawodowa. W szcze-
gblnie trudnej sytuacji znajduja si¢ absolwenci uczelni wyzszych majacych czgsto
duza wiedzg, glownie teoretyczng, lecz mato przydatng na rynku pracy.

Rynek pracy w woj jewodztwie lubelskim charakteryzuje si¢ znaczacym
zrOZnicowaniem przestrzennym oraz wysokq dysproporcja pomiedzy popytem
a podaza pracy. Nledopasowama te majq gtdwnie charakter strukturalny, co po-
ciagga za sobg szereg zagrozen dla rozwoju spoteczno- gospodarczego

Szczegblne wyzwania stojg przed uczelniami wyzszymi, jako tymi osrod-
kami edukacyjnymi, na ktorych spoczywa ogromna odpowiedzialno$¢ zarowno
wobec przemian gospodarczych, jak 1 mtodych ludzi decydujacych sie na wybor
okreslonej Sciezki kariery zawodowe;.

Nauka 1 szkoty wyzsze powinny stanowi¢ wazne impulsy rozwoju spotecz-
no — gospodarczego danego regionu. Stad nie bez znaczenia sg takie inicjatywy,
jak budowanie sieci wspotpracy w triadzie nauka — biznes — sektor publiczny
(samorzadowy). Taka wspotpraca i takie relacje pozwolg na jeszcze trafniejsze,
pod wzgledem popytu lokalnych pracodawcow, dopasowanie podazy szkolnic-
twa wyzszego na regionalnym rynku.
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Istnieje wiele pytan dotyczacych zwigzkow pomiedzy oferta, czyli poda-
73 polskiego szkolnictwa wyzszego, a potrzebami gospodarki. Na wiele z tych
pytan moze nie by¢ prostej odpowiedzi, jak chocby: czy ksztatcenie ma miec
charakter akademicki czy zawodowy, w jakim zakresie szkolnictwo powinno
zaspokajac potrzeby rynku pracy, a w jakim potrzeby spoteczne, czy ksztalci¢ na
poziomie ogdlnym czy raczej specjalistycznym (Thieme 2009).

PSW im. Papieza Jana Pawla Il w Biatej Podlaskiej jest dobrym przykta-
dem na to, ze zapewniajac podaz wykwalifikowanych pracownikéw o danym
profilu przyczynia si¢ do modernizacji struktury ekonomicznej danego miasta
i regionu. Oddziatywania tego nie mozna jednak ograniczy¢ wytacznie do liczby
absolwentow, ale rowniez do ich jakosci pod wzgledem wiedzy, umiejetnosci
1 kompetencji, co potwierdza wysokie 3 miejsce wsrod PWSZ w rankingu ,,Per-
spektyw” w 2013r. bialskiej uczelni. Jeszcze bardziej cieszy rowniez fakt, ze
PSW im. Papieza Jana Pawtla II w Biatej Podlaskiej zajeta 1 miejsce w gronie
najche¢tniej wybieranych szkot wyzszych w Polsce sposrod PWSZ.
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