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AKADEMIA BIALSKA SOLIDARNA Z UKRAINA



— SOLIDARNI Z UKRAINA

Wiadze, pracownicy i studenci Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych im. Jana Pawta Il z niepoko-
jem obserwuja wydarzenia na terenie Ukrainy. Nasza uczelnia solidaryzuje sie ze spotecznoscia
Ukrainy, ktéra zmaga sie z wojna. Mimo napietej sytuacji wladze uczelni prosza, abysmy wszyscy
nie zapominali o takich wartosciach, jak wzajemny szacunek i tolerancja, a takze prawo do posiada-
nia niepodlegtego i suwerennego panstwa, w ktérym kwitnie wtasna kultura narodowa.
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W tym trudnym dla naszych studentéw i pracownikéw z Ukrainy oraz ich rodzin okresie nasze wsparcie
jest szczegdlnie wazne. W imieniu catej spotecznosci akademickiej kierujemy do wszystkich stowa pocie-
szenia i otuchy. Mamy nadzieje, ze juz wkrotce w Ukrainie zapanuje pokdj.

Koordynowaniem akgji ,Solidarni z Ukraing” z ramienia uczelni zajmuje sie pani Magdalena Maciejuk
- Welcome Centre w holu gtéwnym uczelni, czynne od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.30
do 15.30. Tu spotecznos¢ akademicka i mieszkancy Biatej Podlaskiej moga zgtasza¢ konkretne formy
pomocy, a studenci i studentki z Ukrainy wszystkie swoje potrzeby.

W zwigzku z zaistniatg sytuacja realizujemy nastepujace dziatania:

e w semestrze letnim roku akademickiego 2021/2022 obywateli Ukrainy zwalnia sie z optat
za ksztatcenie oraz miejsca noclegowe w Domach Studenta, a wszelkie ww. zalegtosci
zostaja anulowane;

e uruchomione zostaty w trybie natychmiastowym zapomogi dla studentéw pochodzacych
z Ukrainy;

e deklarujemy przyjecie cztonkéw rodzin naszych studentow;

e uruchomilismy wsparcie psychologiczne:

o stacjonarne: w kazdy pigtek od 9.00 do 9.45 oraz od 16.00 do 16.45 w pokoju 313
(budynek dydaktyczny ul. Sidorska 102);
o telefoniczne:
— w kazdy poniedziatek od 19.00 do 20.30 - dr Anna Lendzion,
— tel. 692-814-999,
— w kazdy wtorek od 12.30 do 13.15 — mgr Edyta Borys-Fronczuk,
— tel. 608-672-597.

e kazdy student z Ukrainy, za okazaniem imiennej karty, moze od poniedziatku do pigtku
skorzysta¢ z darmowej zupy wydawanej w Restauracji Rozmaryn (budynek rektoratu -
parter). Imienne karty mozna odbiera¢ w Dziekanacie, pokdj 265R (I pietro);

e prowadzimy ciggta zbidrke zywnosci, ubran, artykutdw higienicznych, artykutow
medycznych;

Petnomocnik ds. wspétpracy z otoczeniem gospodarczym rozpowszechniaé bedzie informacje wsréd Sto-
warzyszen Przedsiebiorcow wspotpracujacych z uczelnig o aktywnosci uczelni we wspieraniu poszkodo-
wanych w konflikcie zbrojnym obywateli Ukrainy i zwrdci sie z pro$ba o wsparcie rzeczowe — w ramach
inicjatywy zbidrki organizowanej przez uczelnie we wspoétpracy z Caritas Diecezji Siedleckie;j.

Zrédto: www.akademiabialska.pl
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Do Biatej Podlaskiej symbo- Akademia Bialska znowu w Biatej Podlaskiej 2
licznie powrécita Akademia Bialska.
Zdniem 1 marca 2022 roku Paristwo- 0d Akademii Bialskiej do Akademii Bialskiej 3
wa Szkofa Wyzsza im. Papieza Jana
Pawta Il przybrata nazwe ,Akademia Tradveie szkolnict . Biatei Podlaskiei 4
Bialska Nauk Stosowanych im. Jana fadyqje Szkoinictwa Wyzszego W blate) Fodlaskie)
Pawta Il nawigzujac tym do XVII- : >
-wiecznej tradycji, kiedy to w Biatej Ukraina walczy o wolnos¢ 7
Podlaskiej funkcjonowata uczelnia
pod ta wilasnie nazwa. Te tradycje Centrum Integracji i Aktywizacji ABNS 10
przypomina nam artykut niezyjacego
prof. Henryka Mierzwinskiego, prze- Kalendarium 1
drukowany z jednego z pierwszych
numeréw BPA, napisany za jego zy- Dydaktyczna Inicjatywa Doskonatosci 15
A e cia w 2011 r. Nowa nazwa uczelni
AKADEMIA BIALSKA SOLIDARNA Z UKRAINA nawiazuje do chlubnej tradycji szkol- -
nictwa wyzszego w Biatej Podlaskiej, Dziei otwarty w ABNS 18
a jednoczesnie podkresla praktyczny
charakter ksztatcenia we wszystkich formach i na wszystkich kierunkach studidw. Obudz w sobie lidera 20
Wraz z nowa nazwa uczelnia zmienia logo i barwy na granatowo-niebieskie.
Wejscie do grupy uczelni akademickich to nowe wyzwania dla szkoty, to po- (yberbezpieczeristwo 26
trzeba budowania solidarnosci wewnetrznej i zewnetrznej. Te potrzebe wyra-
zamy na awersie i rewersie oktadki. Akademia Bialska jest solidarna z walczaca Zawod agenta celnego — czy warto go wybrac? 28
o wolnos¢ Ukraing, wtadze i cata spotecznos$¢ akademicka wspomagaja obron-
cOw swojej ojczyzny i stwarza dogodne warunki do studiowania mtodziezy Czasopisma naukowe ABNS 30

ukrainskiej w naszej uczelni. Informujemy na famach pisma o formach tej pomo-
cy, wspominamy przy okazji wiezi, jakie tacza Akademie Bialska z partnerskimi
uczelniami w Ukrainie — w Tarnopolu, tucku, Lwowie, Kijowie i Sumach.

Nasza szkota wspotpracuje z innymi uczelniami w kraju, a pracownicy uczest-

Studenci ratownictwa z wizyta w OSP Stotpno 31

niczg w réznych imprezach naukowych w kraju i za granica. Przykltadem tego Beda faczy¢ media i kreatywnos¢ 32
rodzaju dziatan jest wizyta przedstawicieli kierownictwa naszej uczelni w Pani-
stwowej Szkole Zawodowej w Ciechanowie oraz uczestnictwo pracownikow Dziekuje wszystkim, ktérzy mnie wspieraja 33
Bialskiej Akademii w miedzynarodowej Konferencji ,Networking IUNC Middle
East and Africa” w Stambule, o ktérych to zdarzeniach informujemy na naszych Thumaczenia niemal od urodzenia 34

tamach. W numerze znajda czytelnicy wiele innych informacji z zycia uczelni,
m.in o dziataniach w ramach przedsiewziecia pn. Dydaktyczna Inicjatywa Do-
skonatosci 2021 czy Dni Otwarte ABNS dla kandydatéw do studiowania na réz-
nych kierunkach studiéw. O pozytywnym stylu kierowania i dowodzenia do-
wiemy sie z lektury interesujacego opracowania generata dywizji dr. Jarostawa
Gromadziniskiego. Z problematyka bezpieczenstwa wigze sie tematyka cyber-
bezpieczenstwa, o ktérej interesujgco pisze przedstawicielka Zaktadu Informa- Dodatek studencki 39
tyki. Dr A. Chrzaszcz prezentuje w wywiadzie z dr M. Gadem wazng dla naszego
regionu problematyke pracy agenta celnego, a studenci ratownictwa informuja
o wizycie w OSP Stotpno. Z okazji Swiat Wielkanocnych Duszpasterz Akademicki
pisze, ze Piekno to jedno z Imion Boga.

Zapraszamy do zapoznania sie z trescig aktualnego numeru Bialskiego Prze-

Dobre praktyki Biblioteki Akademickiej 36

Piekno — jedno z imion Boga 38

gladu Akademickiego.

Prof. dr hab. dr. h.c. Mieczystaw Adamowicz
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AKADEMIA BIALSKA ZNOWU
W BIALEJ PODLASKIEJ

1 marca 2022 roku rektor prof. Jerzy Nitychoruk zwrdcit sie do spotecznosci akademickiej stowami: ,Witam
was bardzo serdecznie w Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych im. Jana Pawta Il. Jest to historyczny mo-
ment dla uczelni”. Podczas kameralnej uroczystosci zwigzanej z nadaniem nowej nazwy uczelni nie zabra-
kto nawiazania do aktualnej sytuacji dotyczacej wojny w Ukrainie.

O miano Akademii Bialskiej za-
biegali poprzedni rektorzy — $p. prof.
Jozef Bergier i prof. Mieczystaw Ada-
mowicz. Uczelnia stata sie Akademia
Bialska na mocy Rozporzadzenia
Ministra Edukacji i Nauki z dnia
20 stycznia 2022 roku. Warto do-
da¢, ze nazwa nawiazuje do czaséw
historycznych — w 1628 r. ksigdz
Krzysztof Wilski-Ciborowicz poczy-
nit starania, aby w Biatej Podlaskiej
powstata filia Uniwersytetu Kra-
kowskiego, czyli Akademia Bialska.
Uczelnia ta przyczynita sie do roz-
woju edukacji i oswiaty w naszym
regionie i wydata wielu znakomi-
tych absolwentéw, w tym pisarza
Jézefa Ignacego Kraszewskiego.

W oficjalnej uroczystosci udziat
wziety wiadze uczelni, dyrektor bial-
skiego szpitala i jednoczesnie prze-
wodniczacy Rady Uczelni Adam
Chodzinski, przewodniczacy samo-
rzadu studentéw oraz spotecznos¢
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akademicka. Rektor w swoim prze-
mowieniu opowiedziat o drodze,
jaka uczelnia musiata przejs¢, aby
uzyskac uprawnienia do postugiwa-
nia sie nowa nazwa. Nawigzat réw-
niez do sytuacji w Ukrainie, wyraza-
jac wsparcie dla naszych studentéw

AKADEMIA
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im. JANA PAWEA 11
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i pracownikébw  pochodzacych
z tego kraju. W czesci artystycznej
wystapita wokalistka Zuzanna Janik,
ktéra jeden z utworéw, ,Dziwny jest
ten Swiat’, zadedykowata Ukrain-
com.

Paulina Rynkiewicz
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Z dniem 1 marca 2022 r. Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawla Il stata sie Akademia Bialska
Nauk Stosowanych im Jana Pawta Il. Zamkneto sie wiec koto - po 394 latach w Biatej Podlaskiej ponownie
pojawita sie uczelnia o nazwie Akademia Bialska, nawiazujaca do tradycji funkcjonujacej w latach 1628-
-1777 szkoly, majacej wéwczas status Filii, zwanej Kolonia Akademii Krakowskiej, wspétczesnego Uniwer-

sytetu Jagiellonskiego.

Tradycje pierwszej Akademii Bial-
skiej trwaty w réznych formach nie-
przerwanie do czaséw wspotcze-
snych. Barierg dla trwania i rozwoju
pierwszej Akademii Bialskiej byty
zmiany historyczne w XVIIli XIX wie-
ku. Kolejne rozbiory Polski w 1792,
1793 i 1795 roku, utworzenie Ksie-
stwa Warszawskiego w 1807 roku
i Krélestwa Kongresowego w 1815
r. to lata, w ktérych Akademia Bial-
ska przeszta w latach 1777-1793
pod nadzér Akademii Wilenskiej,
a w 1794 r. zostata przemianowana
na gimnazjum. PdzZniej, w okresie
lat 1809-1864 funkcjonowata jako
szkota departamentalna, wydziato-
wa i powiatowa. Po upadku powsta-
nia styczniowego w latach 1863-1864
przeciwko Imperium Rosyjskiemu
szkota zostata przeksztatcona w 1965
roku w gimnazjum rosyjskie, ktére
od 1916 roku stato sie gimnazjum
polskim noszacym nazwe JI. Kra-
szewskiego, ucznia i absolwenta tej
szkoty. Gimnazjum to, przeksztatcone
pdzniej w liceum, funkcjonuje do dzi-
siaj, szczycac sie nie tylko dtuga historia,
ale takze znanymi postaciami w gronie
swoich absolwentéw i powszechnym
uznaniem w Biatej Podlaskiej i catym re-
gionie potudniowego Podlasia.

Biata Podlaska zastugiwata jednak
na to, by sta¢ sie ponownie miastem
akademickim. Statlo sie to w ciggu
ostatniego 50-lecia. Pierwszym etapem
tego procesu byto utworzenie w 1970r.
w Biatej Podlaskiej Filii AkademiiWycho-
wania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego
w Warszawie, powstatej z przeksztalce-
nia Wyzszego Studium Nauczycielskie-
go UMCS w Lublinie. W 1984 . Filia AWF
zostata przeksztatcona w Zamiejscowy
Wydziat Wychowania Fizycznego, kto-
ry pdzniej zostat zamieniony w Wydziat
Wychowania Fizycznego i Sportu. Z ka-
dry pracujacej w bialskiej AWF wywodzi
sie cze$¢ pracownikow i dtugoletni rek-

tor powotanej w 2000 roku Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej w Biatej
Podlaskiej, poprzedniczki nowej Aka-
demii Bialskiej Nauk Stosowanych im.
Jana Pawda ll.

Przywrécenie do zycia tradygji
Akademii Bialskiej przyswiecato kie-
rownictwu tej uczelni niemal od po-
czatku jej funkcjonowania. Prof.
dr hab. Jézef Bergier, jeden z zatozy-
cieli i pierwszy rektor nowej uczel-
ni zawodowej w Biatej Podlaskiej,
przekazujac ster kierowania uczel-
nig nowemu rektorowi, profesoro-
wi  Mieczystawowi Adamowiczowi
na kadencje 2009-2013, stwierdzit:
Wierze, ze wypowiedziane przed laty
w wyktadzie inauguracyjnym stowa
»Od Akademii Bialskiej ku Akademii
Bialskiej« przyblizaja sie do realizacji".
Spetnienie tych stéw kierowato dzia-
taniami wtadz uczelni w nastepnych
latach. Odpowiadajac niejako na wy-
zwanie zastuzonego rektora, prof. Ber-
giera, nowy rektor na lata 2009-2013,
prof. Adamowicz, w przemowieniu
inaugurujacym swoja kadencje po-
wiedziat:, Dziekujac za tak wielkie do-
konania poprzednich wiadz uczelni,
chce zapewni¢, ze dotoze wszelkich
staran, aby nie tylko nic nie zmarno-
wac z dotychczasowego dorobku, ale
by rozwija¢ uczelnie w kierunku jej
petnej akademickosci”. Przyjete wow-
czas priorytety rozwoju byty realizo-
wane w kolejnych dwoch kadencjach
wiadz uczelni. Zostaty sformutowane
nastepujaco: 1. wysoka i ciagle wzbo-
gacana zdolnos¢ ksztatcenia na stu-
diach licencjackich i magisterskich,
2. budowanie wiasnej kadry nauczy-
cielskiej, 3. rozwoj badan naukowych,
4. rozbudowa bazy dydaktycznej,
naukowej, sportowej i socjalnej, 5.
zapewnienie jakosci ksztatcenia, wy-
chowania i profesjonalnej obstugi, 6.
ksztattowanie pozytywnego wizerun-
ku uczelni.

Obowigzujacy woéwczas ustawo-
wy wymég posiadania dwdch kierun-
kéw studidow z wysoka, na poziomie A,
oceng parametryczng uniemozliwiat
przeksztatcenie PSW w Akademie. Sta-
to sie to mozliwe wedtug obowiazuja-
cego aktualnie prawa o szkolnictwie
wyzszym. Profesor Jerzy Nitychoruk,
Rektor ABNS, w przemdwieniu inau-
gurujacym rok akademicki 2021/2022
powiedziat:,Nikt z nauczycieli i uczniow
powotanej w 1628 r. Akademii Bialskiej
nie przypuszczat, ze za 200 lat zaborca
przyczyni sie do jej marginalizagji, i nie
myslat tez nikt, ze prawie 400 lat od jej
powstania zostanie utworzona w Biatej
Podlaskiej Panstwowa Wyzsza Szkofa
Zawodowa, ktdra wkrétce zmieni swo-
ja nazwe na »Akademia Bialska Nauk
Stosowanych im. Jana Pawta I« Tak sie
jednak stato. Rozporzadzeniem Mini-
stra Edukacji i Nauki z dnia 20 stycznia
2022 r. zostata wprowadzona w zycie
zmiana nazwy ,Panstwowej Szkoty
Wyzszej im. Papieza Jana Pawia Il w Bia-
tej Podlaskiej” na ,AKADEMIA BIAL-
SKA NAUK STOSOWANYCH im. JANA
PAWLA II”. Historia zatoczyta wiec koto
— od Akademii Bialskiej do Akademii
Bialskiej. Powrét do historycznej nazwy
zobowigzuje $rodowisko akademickie
do sprostania wspotczesnym wymo-
gom. Jest to takze nowy atut dla nasze-
go miasta, ktére, podobnie jak tylko
kilka miast w Polsce, moze poszczyci¢
sie tak dluga, ale ciagle zywa i majaca
dalsze perspektywy rozwoju, tradycja
akademickosci.

Dla wzbogacenia wiedzy o trady-
Cjach szkolnictwa wyzszego w Biatej
Podlaskiej przedrukowujemy obszer-
na czes¢ opracowania prof. dr. hab.
Henryka Mierzwinskiego zamieszczo-
nego w pierwszym numerze,,Bialskie-
go Przegladu Akademickiego’, ktory
ukazat sie w maju 2010 roku.

prof. zw. dr hab. dr h.c.
Mieczystaw Adamowicz
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Poczatki szkolnictwa wyzszego
w Biatej Podlaskiej mialy miejsce
w pierwszej potowie XVII wieku,
kiedy to ks. Krzysztof Wilski-Ciboro-
wicz, miejscowy proboszcz, kanonik
i oficjat brzesko-litewski nawigzat
kontakt z Uniwersytetem Krakow-
skim, tworzac w 1628 r. fundacje
szkolng i zapisujac na jej rzecz 50
tysiecy ztotych oraz obszerny mu-
rowany budynek. Opieke i organi-
zacje nowopowstatej szkoty (kolonii
akademickiej) powierzyt w 1633 r.
uczelni  krakowskiej. Powotanie
w Biatej kolonii akademickiej byto
wiec w rozwoju miasta i regionu
wydarzeniem o niezwykle donio-
stym znaczeniu. Miodziez nie tylko
szlachecka, ale takze mieszczanska,
a nawet chtopska, otrzymata moz-
nos¢ ksztatcenia sie bez koniecz-
nosci wyjazdu do odlegtych miast.
Dlatego osobe fundatora, ks. Wil-
skiego-Ciborowicza, zaréwno tra-
dycja, jak i wspoétczesnie badacze
problemu zaliczaja stusznie do naj-
wybitniejszych  postaci naszego
miasta w jego historii, szczegélnie
ze wzgledu na ofiarnos¢ i ogromne
znaczenie powzietego dziefa.

Powofana w 1628 r. Akademia
Bialska zatrudniata w okresie 145 lat
swej dziatalnosci wybitnych profe-
soréw, ktérzy nastepnie wyktadali

w Akademii Zamojskiej, a nawet
Akademii Krakowskiej. Legitymo-
wali sie nie tylko znakomitymi osia-
gnieciami  naukowo-dydaktyczny-
mi, ale réwniez petnili zaszczytne
stanowiska we wtadzach tej uczelni.
Juz pierwszy jej rektor, Adam Rosz-
czewicz, doktor filozofii, po wy-
jezdzie z Biatej nadal pracowat na-
ukowo, uzyskujac stopierr doktora
obojga praw. W 1642 r. zostat czton-
kiem Kolegium Jurystéw, a w latach
1655-1657 byt Rektorem Uniwer-
sytetu Krakowskiego. Réwniez inni
profesorowie i rektorzy Akademii
Bialskiej reprezentowali wysoki po-
ziom naukowy i legitymowali sie
znacznym dorobkiem naukowym
i organizacyjnym. Pomijajac $wia-
domie nazwiska wielu postaci, cze-
sto réwniez znakomitych, ze wzgle-
du na rygory objetosciowe tego
artykutu, wymienie tylko wybiérczo
tych profesoréw, ktérych lwia czes¢
tworczosci przypadata na okres pra-
cy w Biatej.

Jednym z pierwszych wybitnych
profesoréw bialskich byt Mikotaj
Sulikowski, wyktadajacy retoryke
i dialektyke. Dyplom doktora zdobyt
w Sapienzie, a nostryfikowat w Kra-
kowie. Nastepnie w okresie pracy
w Biatej opublikowat wiele rozpraw
naukowych, takze utwordéw literac-

kich, gtéwnie wierszy, ktére dedy-
kowat kapitule kolegiaty w tucku.

Niektorzy z profesoréw podczas
pracy w Biatej, podnosili tez swoje
kwalifikacje naukowe, np. Baltazar
Jan Przytuski uzyskat w tym okresie
doktorat z filozofii.

Do wybitniejszych profesoréw
i rektoréw Akademii Bialskiej w XVII
w. zaliczy¢ nalezy m.in. Wojciecha
Jaxoniusa, profesora, ktéry zmart
w Biatej; Wojciecha Strazyca, wykta-
dajacego retoryke, logike i dialek-
tyke (byt w Biatej ok. 1654 r.); Jaku-
ba Soszyca, najprawdopodobnigj
trzeciego rektora Akademii Bialskiej
pracujacego ok. 1639 r.; Walente-
go Stalickiego - rektora w ok. 1666
roku. Liste tych szacownych nazwisk
zamykaja: Wojciech Papenkowicz,
Andrzej Frankiewicz, Wojciech Zét-
winski i Andrzej Wawrzynkiewicz.

Podobnie wysokimi kwalifikacja-
mi legitymowali sie i rektorzy w wie-
ku XVIII. Niektorzy z nich zajeli po-
czesne miejsce w zyciu naukowym
6wczesnej Polski. Nalezeli do nich
m.in.:

e Jakub Marciszewski, wyktadaja-
cy w Biatej w latach 1738-1741,
doktor obojga praw, ktory prze-
szedt droge od profesora w Bia-
tej do dziekana Wydziatu Prawa,
a nastepnie rektora Uniwersyte-



tu Krakowskiego;

e Kazimierz Franciszek Steplowski,
bedacy profesorem poetyki w la-
tach 20. XVIII wieku. Kariere swojg
zakonczyt jako trzykrotny dziekan
Wydziatu Filozoficznego w Uni-
wersytecie Krakowskim. Zastynat
jako autor podrecznika logiki wy-
korzystywanego w catej Rzeczy-
pospolitej Polskiej;

e Kazimierz Kubalewicz, rektor
Akademii Bialskiej, ktéry po wy-
jezdzie do Krakowa wyktadat
na Uniwersytecie astronomie
i geometrie, petnigc faktycznie
funkcje kierownika tych katedr,
byt tez dziekanem Wydziatu Filo-
zoficznego.

Swa obecnos¢ w zyciu nauko-
wym Uniwersytetu zaznaczyt tez
Wojciech Foltanski, ktéry rektorem
Akademii Bialskiej byt w latach
1755-1758. Profesorem retoryki i je-
zyka francuskiego w latach 1765-
1772 byt Wawrzyniec Bularni, ktéry
nastepnie wyktadat prawo w Aka-
demii Krakowskiej.

Profesorowie Akademii Bialskiej
zwigzani byli réwniez z Akademia
Zamojska, np. prof. Jakub Jarfakie-
wicz, ktéry po zakonczeniu pracy
w Biatej powotany zostat do katedry
poetyki w Zamosciu. Wykfadat tam
rowniez matematyke, fizyke, etyke
i teologie moralna. Dwukrotnie byt
tez wybierany rektorem tamtejszej
akademii. Warto podkresli¢, ze ten
wybitny uczony pracowat w Biatej
az 14 lat (w latach 1703-1717).

Cate swoje zycie poswiecit Aka-
demii Bialskiej profesor Mikotaj
Dziedzicki, ktéry od 1761 r. wykta-
dat w Biatej gramatyke i poetyke,
a w roku 1773 zostat jej rektorem.
Prowadzit ja wzorowo az do $mierci
w 1795 r,, przepracowat wiec w Bia-
tej az 34 lata.

Tradycje Akademii Bialskiej kon-
tynuowata Szkota Wydziatowa KEN
podlegta Akademii Wilenskiej, a tak-
ze szkoty XIX-wieczne (poza okre-
sem nasilonej rusyfikacji). Do tej
chwalebnej historii nawigzano réw-
niez po odzyskaniu niepodlegto-
$ci Polski w 1918 roku. Natomiast
po Il wojnie swiatowej do tradycji
kolonii akademickiej Uniwersytetu
Krakowskiego nawigzano w 1963 r.,
otwierajac w Biatej Podlaskiej Punkt
Konsultacyjny Zaocznych Studiow
Zawodowych Wyzszej Szkoty Rolni-
czej w Lublinie, a w 1969 r. Wyzsze-
go Studium Nauczycielskiego jako

Filii Uniwersytetu Marii Curie Skto-
dowskiej, ktore w 1970 r. przeksztat-
cono w Filie Akademii Wychowania
Fizycznego w Warszawie. Podczas
inauguracji roku akademickiego
w 1969 r. wykfad inauguracyjny dr.
Karola Poznanskiego wywoftat duze
zainteresowanie, a pochdd pracow-
nikéw naukowych w togach przez
miasto zbudzit sensacje.

Powotana w 1970 r. Filia Akade-
mii Wychowania Fizycznego w Bia-
tej Podlaskiej milowymi krokami
zbliza sie do swego Ztotego Jubile-
uszu, obchodzac w biezacym roku
40. rocznice swej dziatalnosci [tekst
prof. Mierzwinskiego zostat opu-
blikowany w r. 2010 - przyp. red.].
Zaczynanow 1970r.z 17 nauczycie-
lami akademickimi i 88 studentami,
obecnie bialska AWF poszczycic¢ sie
moze blisko 10 tysigcami absolwen-
tow, wielokierunkowoscia ksztatce-
nia, znakomita kadra, studiami dok-
toranckimi i wzbudzajacymi podziw
w skali ogolnopolskiej inwestycja-
mi. Wielka szkoda, ze pierwszy rek-
tor AWF w Biatej Podlaskiej, niestety
juz niezyjacy JM doc. dr Wiadystaw
Romanowski, nie moze ogladac
dzieta, ktére zapoczatkowalt, przezy-
wajacego swoj rozkwit pod kierow-
nictwem JM Rektora prof. dr. hab.
Jerzego Sadowskiego.

Nowy okres ozywienia, a nawet
(...) rozwoju w zakresie szkolnic-
twa wyzszego w Biatej Podlaskiej
nastapit w okresie Ill Rzeczypospo-
litej. Rozpoczeto tworzenie grup
zamiejscowych i studiow licencjac-
kich. Osrodki takie uruchomit UMCS
i Politechnika Radomska, w ktérych
tacznie ksztatci sie kilkuset studen-
tow. Ale niewatpliwie najwiekszym
osiggnieciem wtadz miasta i powia-
tu ziemskiego, grupy inicjatywnej
z Instytutu Wychowania Fizycznego
i Sportu przy poparciu przedstawi-
cieli Sejmu i innych wtadz panstwo-
wych oraz samorzadowych uczelni
Warszawy i Lublina - byto powota-
nie Panstwowej Wyzszej Szkoty Za-
wodowej w Biatej Podlaskiej 18 lipca
2000 roku. Wydaje sie wiec stusznym
podkreslenie szczegdlnej zastugi
w tym dziele JM prof. dr. hab. Jézefa
Bergiera, wieloletniego pracownika
bialskiej AWF, ktéry przebyt droge
w tej uczelni od studenta do dokto-
ra habilitowanego, trenera i dziata-
cza politycznego (posta i senatora),
mieszkanca Potudniowego Podlasia
od dziecinstwa, urodzonego w Mie-

dzyrzecu Podlaskim. Profesor J. Ber-
gier potrafit przezwyciezy¢ wszelkie
animozje polityczne i skupi¢ wokot
szczytnej idei dziataczy spotecznych
i politycznych wszystkich opcji i do-
prowadzi¢ do powstania uczelni,
jakiej jeszcze w Biatej Podlaskiej nie
byto. Mam tu na mysli fakt, ze jest
to pierwsza uczelnia w naszym mie-
$cie i regionie samodzielna organi-
zacyjnie, jakkolwiek merytorycznie
w duzym stopniu oparta na pomo-
cy innych, co jest zreszta zrozumiate.
Cieszy jednak fakt, ze s to uczelnie
jedne z najlepszych. Dlatego tez za-
stug Profesora Bergiera w postaniu
tej uczelni trudno przecenid.

Fakt, ze nowo powstata w 2000 r.
uczelnia bialska jest w petni auto-
nomiczna organizacyjnie, niewat-
pliwie pomaga w jej jakze dyna-
micznym rozwoju. Swiadczy o tym
m.in. fragment przeméwienia JM
Rektora, prof. dr. hab. Mieczystawa
Adamowicza podczas inauguracji
roku akademickiego 2009/2010:
»Nasza szkota to: 11 kierunkdéw stu-
didw i 25 specjalnosci na poziomie
licencjackim, inzynierskim, a takze
studia magisterskie, studia pody-
plomowe, réznego rodzaju kursy.
To takze Uniwersytet Trzeciego
Wieku, ktéry w tym roku obchodzi
swoj maty jubileusz 5-lecia. To takze
liceum dziatajace przy uczelni. Lacz-
nie w uczelni studiuje 3417 osbb,
w tym 2725 studentéw na studiach
stacjonarnych, 692 na studiach
niestacjonarnych. Pierwszy rok
studiéw w biezacym roku rozpo-
czyna 1208 studentéw, w tym 51
studentéw bedacych mieszkanca-
mi innych krajéw. PSW jest jednym
z wiekszych (jesli nie najwiekszym)
zaktadéw pracy w Biatej Podlaskiej.
Zatrudnia okoto 230 pracownikéw
kadry, w tym okoto 30 profesoréw
i okoto 100 pracownikéw admini-
stracyjnych i obstugi. W szkole funk-
cjonuje 8 instytutéw, liczne dziaty
i sekcje, biblioteka. Mamy piekny
obiekt dydaktyczny i administracyj-
ny godnie reprezentujacy wartosci
szkoty. Najwazniejszym naszym (...)
tworzonym wspolnie dobrem sa ab-
solwenci. Wydalismy dotychczas
5691 dyploméw (..). Dotychczas
facznie studiowato u nas 12648 stu-
dentéw”. Powyzszych danych nie
trzeba interpretowaé, one méwia
same za siebie, ilustrujgc dziesie-
cioletnig droge najmtodszej bial-
skiej uczelni.




W historii bialskiego szkolnic-
twa wyzszego odegraty i odgry-
wajg nadal bardzo doniosta role
biblioteki, bez ktérych funkcjo-
nowanie kazdej uczelni byloby
niemozliwe. Bogate ilosciowo
i jakosciowo zbiory byly czesto
poczatkiem powstawania wyz-
szych uczelni, jak np. swego czasu
biblioteka Liceum w Krzemiencu.
Wielce pomocng w pracy pedago-
gicznej i naukowej byta réwniez
biblioteka Akademii Bialskie;j.
Miata ona szczegdlne znaczenie
z uwagi na duza odlegtosc¢ kolo-
nii od uczelni macierzystej. Po-
wstanie i dzieje biblioteki wigza
sie $cisle z dziejami szkoty. Nalezy
sadzi¢, ze powstata ona ok. 1633
r. z autografami zatozyciela szko-
ty ks. Wilskiego i napisem w jez.
tacinskim ,Z biblioteki szkoty bial-
skiej”. Biblioteka wzbogacona byta
darami Radziwittéw, z zapiséw
zmartych przy tej szkole profeso-
réw, darami Katarzyny z Sobie-
skich Radziwittowej, siostry kréla
Jana lll. Od roku 1831 biblioteka
tak jak szkota przechodzita ciez-
kie i zmienne koleje losu, bowiem
w roku 1915 Rosjanie, cofajac sie,
wywiezli bezpowrotnie archiwum.
Cieszyt jednak fakt, iz nie wszyst-
ko zostato stracone, gdyzw 1925 .
gimnazjum meskie posiadato bo-
gata biblioteke i cenne stare druki
z dawnej biblioteki akademickiej
- ,biate kruki” z 1499r., dzieta pisa-
ne catkowicie recznie i wyjatkowej
wartosci wydawnictwa z wiekéw
XVI, XVILi XVIIL.

Druga wojna $wiatowa ponow-
nie zacigzyta na losach bibliote-
ki, ktéra w 1939 r. obejmowata
8144 tomy i duzg ilo$¢ czasopism.
W czasie dziatah wojennych biblio-
teka nie odniosta strat, natomiast
ogromne szkody zostatly jej wyrza-
dzone przez Niemcéw w okresie
okupacji. Duzo cennych ksigzek
zostato spalonych lub zniszczo-
nych, lecz znaczna ich cze$¢ zosta-
ta ocalona przez ludzi dobrej woli.

Chwalebne tradycje bibliote-
ki kolonii akademickiej w Biatej
kontynuuja obecnie biblioteki
- Zamiejscowego Wydziatu AWF
oraz szybko powstata i funkcjo-
nujagca w nowoczesnej formie
pracy biblioteka Panstwowej
Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana
Pawta Il. Studenci korzystaja
tez z innych bibliotek, a przede

wszystkim z Miejskiej Biblioteki
Publicznej przechodzacej na cy-
frowy system pracy i Biblioteki
Pedagogiczne,;.

Omowione powyzej sukcesy
szkolnictwa wyzszego w Biatej
Podlaskiej wynikaja z wizji i my-
sli tworczej konkretnych ludzi,
ktorzy, jak pisat S.J. Lec, spowo-
dowali, ze miaty miejsce okreslo-
ne fakty — fakty powstania kon-
kretnych uczelni, ktérym nadali
odpowiednie kierunki rozwoju.
Przytocze w tej kwestii wypo-
wiedzi trzech rektoréw, ktérzy
ten kierunek rozwoju — majac wi-
zje i intuicje - przewidzieli. Jego
Magnificencja Rektor AWF prof.
dr hab. Stefan Wotoszyn podczas
inauguracji roku akademickiego
2 pazdziernika 1970 r. w bialskiej
Filii AWF, w ukonczonej juz hali
sportowych gier zespotowych,
wypowiedziat wazne zdania, kto-
re jakze proroczymi wydajg sie
z perspektywy 40 lat: ,Akademia
Wychowania Fizycznego w War-
szawie przez swoja Filie w Biatej
Podlaskiej pragnie wnies$¢ kolejne
nowe tresci i wartosci do najpiek-
niejszych kulturowych i oswiato-
wych tradycji Podlasia. Pragnetfaby,
aby szkofa ta stata sie nieodrod-
nym dzieckiem tej ziemi, aby byta
uczelnig tezyzny i hartu spotecz-
nego, aby ksztafcita najlepszych
specjalistéw i najbardziej ofiar-
nych patriotéw spotecznikéw, bez
reszty oddanych ziemi rodzinnej
i naszej (...) Ojczyznie. Wierzymy,
ze grono profesorskie i nauczajace
oraz studenci i absolwenci uczelni
bialskiej — podobnie jak wielu ich
przodkéw, ktorzy tu sie ksztatci-
li, to miasto i te ziemie rozwijali,
tu o (...) wyzwolenie kraju walczyli,
tu tworzyli nowe narodowe warto-
$ci kulturowe i ekonomiczne - sta-
ng sie przedmiotem uzasadnionej
dumy wszystkich bialczan i miesz-
kancow znad rzeki Krzny i ze zie-
mie te beda rozstawia¢ przede
wszystkim przez swa owocna pra-
ce”. Natomiast 30 lat p6zniej pod-
czas inauguracji PWSZ JM Rektor
prof. dr hab. J6zef Bergier méwit:
,Nie ulega najmniejszej watpli-
wosci, iz rozwdj szkolnictwa wyz-
szego na Podlasiu to najlepsza
inwestycja w przyszto$é. Wierze,
ze wykorzystamy otrzymang szan-
se, bysmy nie musieli powtarza¢
o réznicach miedzy regionami

wschodnimi a pozostatg czescia
Polski, tylko je intensywnie wyréw-
nywac".

Przytoczone powyzej fragmen-
ty z przemowien inauguracyjnych
z 1970 i 2000 r. byty wizjonerskie
i realne — sprawdzity sie w reali-
zacji, o czym m.in. $wiadczy frag-
ment wystapienia JM Rektora,
prof. dr. hab. Mieczystawa Adamo-
wicza: ,Witam wszystkich na dzi-
siejszej inauguracji roku akade-
mickiego [2009/2010 - przyp.
aut.] w murach naszej bialskiej
uczelni, a jednoczesnie pierwszej
inauguracji w Panstwowej Szkole
Wyzszej im. Papieza Jana Pawta I
w Biatej Podlaskiej. Takg bowiem
nazwe po dziewieciu latach funk-
cjonowania przyjeta utworzona
18 lipca 2000 r. Pahstwowa Wyz-
sza Szkota Zawodowa. Zmiane
nazwy uczelni, ktéra obowigzuje
od 1 pazdziernika biezgcego roku,
traktujemy jako odzwierciedlenie
osiagniec naszej pracy i naszych
staran zauwazonych przez najwyz-
sze wtadze RP, traktujemy ja jako
szanse na budowanie akademic-
kosci tej szkoty i jako zobowia-
zanie do umacniania roli uczelni
w $Srodowisku miasta i regionu,
do lepszej pracy i twérczosci”

Chlubna historia szkolnictwa
wyzszego w Biatej Podlaskiej nie-
watpliwie bedzie mieé znaczacy
wplyw na jego przyszty rozwdj
w mysl zasady francuskiego po-
wiesciopisarza, dramaturga, ese-
isty i filozofa Jeana Paula Sartre'a:
.Przesztos¢ organizuje sie wcigz
na Nowo z terazniejszoscia”.

prof. dr hab. Henryk Mierzwinski

O Autorze:

Mierzwinski Henryk Stefan
(1935-2011), historyk regionali-
sta, pedagog, dziatacz oswiato-
wy, profesor Akademii Wychowa-
nia Fizycznego w Biatej Podlaskiej
i Instytutu Historii Akademii Pod-
laskiej w Siedlcach.



UKRAINA WALCZY
0 WOLNOSC

O genezie wojny w Ukrainie, pomocy jej obywatelom oraz o powigzaniach Akademii Bialskiej Nauk Stoso-
wanych z ukrainskimi uczelniami i szerokiej wspétpracy polsko-ukrainskiej pisze Redaktor naczelny czaso-
pisma ,Bialski Przeglad Akademicki”, prof. dr hab. Mieczystaw Adamowicz.

Ukraina, wspierana przez demo-
kratyczne panstwa swiata, od 24 lu-
tego 2022 roku bohatersko walczy
o wolno$¢, o utrzymanie suweren-
nosci terytorialnej i narodowe;j.

Ukraina historycznie w wyobraz-
ni Polakéw kojarzyta sie ze swobo-
da, z wolnoscia ludzi na rozlegtych
stepach, o ktérej marzyli dawniej
przypisani do ziemi w Polsce pansz-
czyzniani chiopi. Historia dzisiejszej
Ukrainy jest bardzo zawita. Rzeczy-
wistos¢ przez wieki nie sprzyjata po-
wstaniu panstwa ukrainskiego, a jej
terytorium historycznie funkcjo-
nowato w obrebie réznych panstw
sasiednich. Ukraincy jako obywa-
tele i jako naréd mieli ograniczone
swobody i dlugo marzyli o wolno-
$ci i whasnym panstwie. W wyni-
ku Il wojny Swiatowej utworzona
zostata Ludowa Republika Ukrainy
w ramach Zwigzku Socjalistycznych
Republik Radzieckich, ktérej wyrdz-
niajgcym atrybutem byto czionko-
stwo Ukrainy, obok Rosji i Biatorusi,
w ONZ. Jako panstwo samodzielne
Ukraina powstata 24 sierpnia 1991
roku w wyniku rozpadu bytego Zwigz-
ku Radzieckiego.

Od czasoéw powstania samodziel-
nego panstwa w polityce wewnetrz-
nej kraju zmagaty sie dwie gtéwne
sity: jedna zmierzajagca do utrzyma-
nia wspotpracy z Federacjg Rosyjska,
druga ukierunkowana na wspofprace
z Zachodem i dazaca do integragji
z Unig Europejska. Dramatycznymi
wynikami tej rywalizacji byta, na prze-
tomie 2004 i 2005 roku, tzw. ,Poma-
ranczowa Rewolucja Godnosci”
oraz majacy miejsce w 2014 roku
,Euromajdan’, w ktérego wyniku

utworzony zostat rzad proeuropej-
ski. Odbudowujaca mocarstwowe
pozycje Rosja wsparfa prorosyjsko na-
stawiong ludnos¢ w Ukrainie, co skut-
kowato aneksjg Krymu i utworzeniem
marionetkowych separatystycznych
republik: Donieckiej i tuganskiej
na wschodzie kraju.

Byt to powdd nabrzmiewania
nieprzyjaznych relacji i eskalacji za-

dan Federacji Rosyjskiej ogranicza-
jacych suwerennos¢ panstwa ukra-
inskiego. Z tego powodu wojska
rosyjskie, zgromadzone wczesniej
przy granicy Ukrainy z Rosjg i Bia-
torusia, pod fatszywym pretekstem
zaatakowaty Kijéw, Charkéw, Ma-
riupol i inne wazne miasta w réz-
nych czedciach kraju. Grad rakiet,
bombardowanie z powietrza i in-

Prof. Mychajto Korda, rektor Panstwowego Uniwersytetu Medycznego

w Tarnopolu,wraz z matzonka, podczas wizyty w uczelni w 2018 r., po uroczystej
inauguracji i odebraniu tytutu Profesora Honorowego

Studenci dwczesnej PSW podczas 8th International
Students Summer School w Tarnopolu w Ukrainie - 2013 .




wazja rosyjskich wojsk pancernych
spowodowaty ogromne zniszczenia
nie tylko infrastruktury wojskowej,
ale takze obiektéw publicznych, do-
moéw mieszkalnych, szkot, szpitali
i Swigtyn.

Zniszczenia, jakie spowodowat
najazd Rosji na Ukraine, $wiadcza
o dazeniu do unicestwienia pan-
stwa i podporzadkowania ukra-
inskiego narodu rosyjskim uzur-
patorom. Wojna spowodowata
niepowetowane straty materialne
i ludzkie, obudzita jednak w Ukrain-
cach patriotyzm i gotowos¢ obrony
swojej ojczyzny, wzmogta znacze-
nie wartosci narodowych i godno-
$ci. Obliczona przez okupantéw
na kilka dni akcja militarna trwa
juz diuzej niz miesigc, okupanci
poniedli ogromne straty wojenne
i wizerunkowe. Ukraina i Ukraincy,
ich bohaterski prezydent, wtadze
panstwowe i samorzady atakowa-
nych miast i osiedli znalazty uznanie
w oczach demokratycznego $wiata,
ktéry kieruje rézne formy wsparcia
w walce o stuszng sprawe. Wspar-
cie to dotyczy sprzetu wojskowego
oraz pomocy dla obrorncéw swoich
miast i doméw, walczacego wojska
i obrony terytorialnej, a takze tych,
ktérzy zmuszeni zostali do ucieczki
za granice.

Po miesigcu walk liczba uchodz-
cow z Ukrainy do panstw sasied-
nich przekroczyta 3,5 min, z czego
okoto 2,3 min to uchodzcy, ktérzy
przekroczyli granice z Polska. Polska
przyjmuje uchodzcéw z otwartymi
rekami i sercami, stara sie stworzy¢
dla tych kobiet, dzieci, mtodziezy
i ludzi w podesztym wieku warun-
ki do przetrwania lub do udania
sie w dalsza droge do wybranych
krajow. Stafa sie rzecz niebywata -
potrzeba ratowania ludzi wyzwo-
lita ogromna, bezwarunkowg em-
patie Polakéw wobec przybyszéw
z Ukrainy, ujawniajaca sie w réznych
obszarach i sferach zycia. Dotyczy
to takze uaktywnienia wspétpracy
i wzmocnienia pomocy instytucyj-
nej, miedzy innymi w sferze eduka-
¢ji i ksztatcenia dzieci i mtodziezy.
Wiadze panstwowe przygotowaty
regulacje prawne umozliwiajace

Dr Olha Krekhovska-Lepiavko z Instytutu Pielegniarstwa Parstwowego Uniwersytetu Medycznego

i

w Tarnopolu podczas zajec ze studentkami z pielegniarstwa miedzynarodowego — 2018.

zamieszkanie i ksztatcenie mtodzie-
zy z Ukrainy w szkotach i uczelniach
panstwowych. W te pomoc wigczyta
sie takze Akademia Bialska Nauk Sto-
sowanych im. Jana Pawta I, koncen-
trujac sie na gromadzeniu materiatow
i sSrodkéw celem wsparcia walczacych
na froncie i uchodzcéw. Uczelnia po-
wotata koordynatora akgji ,Solidarni
z Ukraing’, w ktérej ramach spotecz-
nos$¢ akademicka i mieszkancy Bia-
tej Podlaskiej mogq oferowac rézne,
konkretne formy pomocy, a studenci
z Ukrainy i ich rodziny - komuniko-
wac wszystkie swoje potrzeby.
Uczelnia zwolnita w semestrze let-
nim studentéw ukrainskich z opfat
za ksztalcenie oraz miejsca noclegowe
w domach studenta, anulowafa tez
wszystkie zalegtosci w tej sprawie. Uru-
chomione zostaty w trybie natychmia-
stowym zapomogi dla studentéw po-
chodzacych z Ukrainy, zorganizowano

pomoc psychologiczng i zywnosciowa.
Polscy studenci zaangazowali sie w or-
ganizacje pomocy nie tylko na terenie
uczelni. Wspdtpracuja w tym obszarze
z wiadzami miasta Biata Podlaska i in-
nych miast w powiecie oraz ze strazg
graniczng, Caritas Diecezji Siedleckiej
i innymi organizacjami spotecznymi
oraz przedsiebiorcami wspdtpracujacy-
mi z uczelnia.

W tych trudnych czasach mysli-
my szczegdlnie o ludziach z uczel-
ni i instytucji w Ukrainie, z ktérymi
od dawna wspotpracujemy. Bialska
uczelnia od kilkunastu lat utrzymywa-
ta kontakty i prowadzita r6zne formy
wspotpracy z uczelniami ukrainskimi.
Byta to m.in. wymiana pracownikéw,
udziat w konferencjach naukowych,
wizyty przedstawicieli kierownictw
uczelni, wymiana miodziezy na obo-
zach naukowych i w pracy két na-
ukowych, prowadzenie wspdlnych

Wyjazd dr inz. Alicji Baranowskiej — wyktadowcy Zakfadu Rolnictwa w celu prowadzenia zaje¢
ze studentami Narodowego Uniwersytetu Sadownictwa w Humaniu (pobyt 13-17.05.2019)



badarn naukowych, publikowanie
przez autoréw z Ukrainy prac w uczel-
nianych czasopismach naukowych
oraz realizowanie studiéw przez stu-
dentéw z Ukrainy na naszej uczelni,
zatrudnienie naukowcéw ukrainskich
na wydziatach bialskiej uczelni. Z
biegiem czasu wspdtpraca ta zostata
ujeta w rézne formy porozumien re-
alizowanych szczegélnie w ramach
programu Erasmus.

Wspotpraca w ramach programu
Erasmus od 2017 roku prowadzo-
na jest z nastepujacymi uczelniami
ukrainskimi: Narodowy Uniwersytet
Wolynski im. tesi Ukrainki w tucku,
Panstwowy Uniwersytet Medyczny
im. I. Horbaczewskiego w Tarnopolu,
Lwowski Paristwowy Uniwersytet Kul-
tury Fizycznej we Lwowie, Narodowy
Uniwersytet Sadownictwa w Huma-
niu, Kijowski Uniwersytet im. Borysa
Hrinczenki w Kijowie. Szczegdlnie
ozywiona byla wspotpraca i wymia-
na pracownikéw i praktyk w zakresie
pielegniarstwa z Uniwersytetem Me-
dycznym w Tarnopolu, w zakresie filo-
logii angielskiej z Uniwersytetem Wo-
tyrskim w tucku, w zakresie ekonomii
i rolnictwa z Uniwersytetami w Hu-
maniu i tucku oraz w zakresie fizjote-
rapii i aktywnosci fizycznej z Uniwer-
sytetem Kultury Fizycznej we Lwowie,
jak réwniez modularno-kredytowego

L

Agnieszka Kaliszuk z Sekcji Wspotpracy
Miedzynarodowej przed gtéwnym
budynkiem Wotynskiego Uniwersytetu
Narodowego imienia tesi Ukrainki w tucku
z panig Martg Sydoruk — éwczesna kierownik
Dziatu Wspotpracy z Zagranica
- wrzesien 2018

systemu ksztatcenia i zdrowia publicz-
nego z Uniwersytetem Medycznym
w Tarnopolu.

Wazng forma wspodtpracy byty
szkoty letnie i praktyki dla studentéw
organizowane zaréwno w Ukrainie,
jak i w Polsce. W radach naukowych
trzech czasopism wydawanych przez
naszg uczelnie zasiadaja wybitni
profesorowie z Ukrainy. Jako przy-
kilad wspdlnych konferencji moz-
na wymieni¢ naukowo-praktyczne
konferencje na temat wychowania
fizycznego, sportu i rekreacji oraz go-
spodarczej i handlowej wspotpracy
organizowane przez Uniwersytet
Wolynski w tucku, a takze konferen-
cje na temat wspdtpracy transgra-
nicznej i marketingu terytorialnego,
inteligentnego rozwoju w uktadach
terytorialnych czy konferencje neo-
filologiczne organizowane w Biatej
Podlaskiej z udziatem przedstawi-
cieli uczelni ukrainskich. Przyktadem
wspotpracy naszej uczelni z innymi
organizacjami moze by¢ takze umo-
wa 0 wspotpracy z Naukowo-Meto-
dycznym Centrum ,Nauka Dwojga
Narodéw” i zrealizowana w 2012 r.
wizyta przedstawicieli kierownictwa
uczelni w Dniepropietrowsku (obec-
na nazwa miasta — Dniepr).

Dobrym przyktadem rangi, jaka
Akademia Bialska przyznaje wspot-
pracy z uczelniami w Ukrainie, sg re-
lacje z Uniwersytetem Medycznym
im. I. Horbaczewskiego w Tarnopolu,
gdzie zwykle studiuje medycyne po-
nad 200 studentéw z Polski. W 2018
roku Senat Akademicki przyznat tytut
Honorowego Profesora PSW Profeso-
rowi nauk medycznych Mychajtowi
Kordzie, rektorowi Paristwowego Uni-
wersytetu Medycznego w Tarnopolu.
Dwa lata wczesniej Prof. Korda otrzy-
mat odznake ,Zastuzony dla PSW”
za wspieranie wspodtpracy miedzy
uczelniami. Profesor jest takze czton-
kiem Rady Naukowej czasopisma
+Health Problems of Civilization”.

Wyréznienie to byto tez nawigza-
niem do nadanego w 2013 roku przez
Panstwowy Uniwersytet Medyczny
im. I. Horbaczewskiego w Tarnopolu
tytulu Honorowego Profesora Uni-
wersytetu éwczesnemu  rektorowi
PSW prof. dr. hab. Mieczystawowi

Adamowiczowi oraz do nadanego
w 2017 r. tytutu doktora honoris cau-
sa, jaki w tym samym uniwersytecie
otrzymat rektor prof. dr hab. Jozef
Bergier. Przyznany w 2013 zaszczytny
tytut Profesor traktowat jako dowdd
potwierdzajacy efekty dotychczaso-
wej wspdtpracy miedzy uczelniami,
kadra nauczajaca i studentami, a jesz-
cze bardziej jako zapowiedz dalszego
rozwoju wspotpracy w przysztosci,
zarbwno na poziomie uczelnianym,
regionalnym, jak i krajowym. Wypo-
wiedziane woéwczas w podziekowa-
niu za przyznane wyréznienie stowa
sg nadal aktualne. Brzmiaty one naste-
pujaco:,Polskai Ukraina maja wiele lat
wspolnej historii. Dzisiaj jako wolne
i niezalezne panstwa chcemy by¢ nie
tylko dobrymi sgsiadami, ale chcemy
naleze¢ do wspdlnoty naroddéw eu-
ropejskich uczestniczacych wspdlnie
w procesach rozwojowych i budowa-
niu nowoczesnego spoteczenstwa.
Chcemy wykorzysta¢ edukacje, na-
uke i innowacje dla kreowania dobro-
bytu spofeczenstwa obywatelskiego
i pokoju na swiecie. Wyrazam nadzie-
je, ze nasza wspodtpraca przyczyni sie
do utatwienia Ukrainie drogi do Unii
Europejskiej i mozliwosci wykorzy-
stania wspdlnotowych $rodkéw dla
rozwoju badan naukowych i ksztat-
cenia mtodziezy”. By to sie stato, ak-
tualnie Ukraina musi wygrac¢ wojne,
musi pokona¢ najezdzce i odzyskac
suwerennos$¢ narodowa i zapew-
ni¢ mieszkancom wolnos¢ w swym
pieknym kraju, bez okupantéw.
Polska i Polacy zycza tego Ukrainie
i Ukraincom. Wszyscy, na miare na-
szych mozliwosci, bedziemy Was
wspierac. Niech zwyciezy i odrodzi
sie szybko WOLNA UKRAINA.
Uczelnia, studenci i cata spo-
lecznos¢ akademicka Akademii
Bialskiej Nauk Stosowanych im.
Jana Pawla Il solidaryzuje sie
z Ukraing i jej obywatelami, zy-
czy zwyciestwa w stusznej spra-
wie, szybkiej odbudowy kraju
ze zniszczen i polaczenia z pan-
stwami wolnych narodéw Europy.

prof. dr hab. dr h.c.
Mieczystaw Adamowicz




CENTRUM INTEGRAC/JI
I AKTYWIZACJI ABNS

1 marca 2022 roku do uzytku
spotecznosci akademickiej zostat
oddany mieszczacy sie w podpiw-
niczeniu klub ,Centrum Integracji
i Aktywizacji”. Dotychczas istnie-
jacy tam barek zostat odremon-
towany, zakupiono profesjonal-
ny system nagtosnienia ze scena,
utworzono przestrzen sluzaca
fanom gier planszowych i kom-
puterowych.

Konsultowane z Samorzadem Stu-
denckim wyposazenie mozna uznaé
za nowoczesne i spetniajace oczeki-
wania. Do dyspozycji spotecznosci
akademickiej udostepnione zostaty
m.in.: bilard, konsola Xbox, gry plan-
szowe z dedykowana przestrzenia,
zestawy lego, smart TV, kafejka inter-
netowa, przestrzen wypoczynkowo-
-bankietowa.

Zaplecze Centrum stanowi w petni
wyposazona kuchnia z mozliwoscia
organizadji spotkan nawet dla 60 oséb.
W przyleglych pomieszczeniach zma-
gazynowano dodatkowe elementy
wyposazenia (stoly, krzesta, zastawa)
umozliwiajgce  przekonfigurowanie
obiektu w zaleznosci od potrzeb (np. or-
ganizacja imprez okolicznosciowych).

Celem funkcjonowania Centrum
jest aktywizacja i integracja spotecz-
nosci akademickiej ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb o0séb z nie-
petnosprawnoscia. Jego zadaniem
jest ksztattowanie wsréd spoteczno-
sci akademickiej postaw tolerandji,
promocgja kultury, sportu, oraz réwne-
go dostepu dla wszystkich do ksztat-
cenia wyzszego. Rolg Centrum jest
wspieranie szeregu inicjatyw skiero-
wanych do spotecznosci akademic-
kiej. Cyklicznie w kazda $rode odby-
waja sie spotkania klubu mitosnikow
gier planszowych, spotkania skiero-
wane do oséb z niepetnosprawno-
Sciami zwigzane m.in. z doradztwem
zawodowym czy spotkania organizo-

wane dla studentéw przez Samorzad
Studencki.

Utrzymanie ciggtosci funkcjono-
wania Centrum Integracji i Aktywi-
zacji opiera sie na pracy spotecznej
studentéw, pracownikéw i oséb, kté-
re zgtaszajg che¢ do pracy w okreslo-
nych formach dziatalnosci. Wyposaze-
nie klubu zostato sfinansowane przez
Samorzad Studencki, BON oraz Uczel-
nie. W celu zapoznania sie ze szcze-
gofami  funkcjonowania Centrum
Integracji i Aktywizacji nalezy klikng¢
w zakfadke umieszczong na gtéwnej
stronie internetowej uczelni.

Stowa podziekowania za zaanga-
zowanie w proces tworzenia Centrum,
cierpliwos$¢ i ogromny wktad pracy
kierujemy szczegdlnie do pandéw Jana
Zuka, Wojciecha Jufimiuka, Krzysztofa
Wawryniuka, Kacpra taskarzewskie-
go i Andrzeja Kwasniewskiego.

dr inz. Tomasz Grudniewski
prorektor ds. miedzynarodowych,
petnomocnik rektora

ds. 0s6b z niepetnosprawnosciq
Aleksandra Derlukiewicz
koordynator Centrum Integracji

i Aktywizacji ABNS
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STYCZEN

25 stycznia

Decyzja Senatu Narodowego
Uniwersytetu Medycznego im. I.Ja.
Horbaczewskiego w  Tarnopolu
w Ukrainie, zatwierdzong przez rek-
tora uczelni, prof. Mykhajta Korde,
tytut doktora honoris causa uzyskat
prof. dr hab. Marcin Weiner, pra-
cownik naszej uczelni. To trzecie tak
prestizowe wyréznienie przyznane
wyktadowcy bialskiej uczelni przez
uniwersytet w Tarnopolu —w 2013 r.
tytut honorowego profesora otrzy-
mat prof. Mieczystaw Adamowicz,
za$ w 2017 r. tytut doktora honoris
causa uzyskat $p. prof. Jozef Ber-
gier. Zaplanowana na luty uroczy-
stos¢ wreczenia tytutu prof. Weine-
rowi w siedzibie tarnopolskiego
uniwersytetu nie mogta sie odby¢
ze wzgledu na wybuch wojny.

30 stycznia

W ramach 30 Finatu Wielkiej Or-
kiestry Swiatecznej Pomocy odbyt
sie charytatywny turniej pitki noz-
nej chtopcédw o puchar szefa sztabu
WOSP. Srodki zebrane podczas fina-
tu wespra leczenie dzieci z choro-

bami wzroku. W wydarzeniu udziat
wzieli: Akademia Pitkarska TOP 54
Biata Podlaska, Niwa tomazy, Lobos
Football Academy, Akademia Tech-
niki Champion Biata Podlaska, Orle-
ta Spomlek Radzyn Podlaski, Orleta
Lukow (zdj. 1).




LUTY

3 lutego

Uczelnia uczestniczyta w targach
edukacyjnych ,STUDY IN POLAND!"
zorganizowanych przez Narodowa
Agencje Wymiany Akademickiej
w Ukrainie. Wydarzenie miato for-
mute online.

10-11 lutego

Wtadze uczelni miaty przyjem-
no$¢ odwiedzi¢ Panstwowa Uczel-
nie Zawodowg w Ciechanowie.
Podczas spotkania delegacja uczel-
ni zapoznata sie z biezaca dziatalno-
$cig PUZ, jak rowniez kierunkami jej
rozwoju. Méwiono o rosnacej roli
i nowych mozliwosciach panstwo-
wych uczelni zawodowych w na-
szym kraju. Wymieniono sie réw-
niez doswiadczeniami dotyczacymi
funkcjonowania uczelni w okresie
wychodzenia z pandemii (zdj. 2).

21-23 lutego

Pracownicy uczelni uczestniczy-
li w Miedzynarodowej Konferencji
Networkingowej IUNC Middle East
& Africa 2022. Celem konferencji
jest nawigzanie wspétpracy aka-
demickiej z uczelniami z Bliskiego
Wschodu i Afryki, a w szczegdlnosci
pozyskanie nowych uczelni part-
nerskich na wspodtprace w ramach
programu Erasmus, wspélnych pro-
jektow edukacyjnych i badawczych.
W4éréd  uczestnikdw  konferencji

oprocz krajéw UE, Bliskiego Wscho-

X

IUNC Middle East & Africa

Versities Nah;u.;llci

du i Afryki sg osoby z takich krajow,
jak Argentyna, Brazylia, Indie, Ban-
gladesz, Ekwador, Kolumbia, Jamaj-
ka, Meksyk, Peru, Rosja, Tajlandia,
Kanada i USA (zdj. 3).

24 lutego

Spotecznos¢ akademicka naszej
uczelni, podobnie jak obywatele
naszego kraju i caty cywilizowany
sSwiat, z niedowierzaniem, prze-
razeniem i ogromnym smutkiem
przyjeta wiadomos¢ o zbrojnej
napasci Rosji na Ukraine. W gronie
naszych studentéw i pracownikéw
sq Ukraincy, uczelnia od lat wspo6t-
pracuje z uczelniami ukrainskimi,
prowadzone sg wspdlne badania,
wymiany studentéw i pracowni-
kéw w ramach programu Erasmus,

i~ == . —l
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nawigzywane sg liczne kontakty,
co sprawia, ze tragedia tego kra-
ju ma dla wiekszosci z nas wymiar
osobisty. Uczelnia bardzo szybko
zainicjowata szereg wielu akgji
charytatywnych i form wsparcia.
O pomocy Ukrainie oraz o wielo-
letniej wspoétpracy z tym krajem
piszemy w materiatach na str. 7-9
oraz na oktadce wewnetrznej.

MARZEC

1 marca

Od tego dnia uczelnia oficjalnie
zmienita nazwe na,Akademia Bial-
ska Nauk Stosowanych im. Jana
Pawta II". Z tej okazji zorganizowa-
no symboliczne spotkanie, pod-
czas ktérego nie zabrakto rowniez
nawigzania do dramatycznej sy-
tuacji w Ukrainie. Wiecej na temat
tego wydarzenia piszemy réwniez
na str. 2.

3 marca

Zorganizowano jedno z pierw-
szych spotkan w nowym Centrum
Integracji i Aktywizacji, ktéry mie-
$ci sie w podpiwniczeniu uczelni.
Jego zadaniem jest ksztattowanie
wsréd spotecznosci akademickiej
postaw tolerancji, promocja kultury,
sportu oraz rownego dostepu dla
wszystkich do ksztatcenia wyzsze-
go. Na uzytkownikéw czeka tu wiele
atrakgji i mozliwosci spedzenia wol-
nego czasu, zorganizowania Spo-
tkan. O Centrum piszemy réwniez
na str. 10.



zdj. 4

8 marca

Z okazji Dnia Kobiet odbyt sie
wyktad otwarty pt. ,My kobiety —
za sterami firmy i wiasnego zycia’,
ktérego prelegentkami byty Barbara
Chwesiuk, twérca marki Bialcon SA
i Dyrektor Kreatywny oraz Ewelina
Golba-Sajak, zatozycielka marki Ma-
gnitica Lashes (zdj. 4).

15 marca

Prof. J. Nitychoruk, rektor ABNS,
oraz Artur Grzyb, dyrektor Liceum
Ogdlnoksztatcacego im. gen. W.
Sikorskiego w Miedzyrzecu Pod-
laskim, podpisali porozumienie
o wspdipracy. Obie strony za-
deklarowaty, ze beda prowadzi¢
wspdlne programy nad efektyw-

noscia  ksztatcenia, wymienia¢
doswiadczenia oraz podejmowacd
prace nad wdrazaniem nowocze-
snych technik i metod ksztatce-
nia. Co wiecej, Akademia Bialska
na mocy porozumienia obejmie
patronatem klase o profilu biolo-
giczno-chemicznym, w ktérej za-
jecia beda prowadzili nauczyciele
akademiccy z Zaktadu Dietetyki
(zdj. 5).

20 marca

Caritas Diecezji Siedleckiej oraz
ABNS zorganizowaty spotkanie pn.
JJestesmy razem” umozliwiajace
poznanie sie i nawigzanie pozytyw-
nych relacji dzieci i mtodziezy z Pol-
ski i Ukrainy. Na scenie wystapili
uczniowie z bialskich szkét, ktérych
prezentacje oparte byty o folklor
polski i ukrainski.

23 marca

W murach uczelni odbyt sie
Dziehn Otwarty. Wydarzeniu towa-
rzyszyt szereg pokazéw, konkursy,
gry i spotkania m.in. z przedstawi-
cielami Stuzby Wieziennej, Strazy
Granicznej i Wojska Polskiego. Moz-
na byto wzia¢ udziat w licznych wy-
ktadach otwartych, zajrze¢ na sto-
iska poszczegdlnych kierunkéw
i zwiedzi¢ obiekty Kampusu ABNS.
O Dniu Otwartym wiecej piszemy
na str. 18-19.

KWIECIEN

Ogtoszono nabdr na kurs jezy-
ka polskiego ze stypendium dla
studentéw z Ukrainy chcacych
kontynuowa¢ lub podja¢ ksztat-
cenie w ABNS w Biatej Podlaskiej
w j. polskim. Celem Programu
jest umozliwienie uczestnikom -
studentom i doktorantom, ktérzy
sq obywatelami Ukrainy i przyby-
li do Polski od 24 lutego 2022 r.
- kontynuowania studiéw, pro-
wadzenia prac nad rozprawa
doktorska lub odbycia innych do-
wolnych form ksztatcenia w pol-
skich uczelniach i instytutach,
w okresie od marca do wrzesnia
2022 roku. Uczestnicy moga uzy-
skac rowniez stypendium. Wszel-
kie informacje dotyczace kursu
mozna uzyska¢ w Akademickim
Centrum Edukacji Ustawiczne;j.




1 kwietnia

Ogtoszony zostat nowy sktad
Prezydium Uczelnianej Rady Samo-
rzadu Studenckiego. Przewodnicza-
cg URSS zostata Marlena Blizniuk,
wiceprzewodniczacymi - tukasz
Mazuryk, Kateryna Stashuk, Hono-
rata Szyluk i Vlada Zaitseva. Na se-
kretarza URSS powotana zostata
Aleksandra Mysliwiec, za$ na skarb-
nika URSS — Magdalena Borysiuk.

4 kwietnia

Z okazji Dnia Bezdomnych Zwie-
rzat zorganizowany zostat wyktad
otwarty, ktory poprowadzita Izabela
Kunicka, zatozycielka fundacji Dom
Belli. Inicjatorami wydarzenia byto
Ogoblnouczelniane Koto Ochrony
Srodowiska Green Leaf oraz ABNS.
Przy tej okazji mozna byto réwniez
wesprzec zbiérke na rzecz fundacji
- zbierane byly m.in. miski, kocyki,
karma sucha i mokra itp.

5 kwietnia

Podpisano porozumienie o wspot-
pracy pomiedzy uczelnia a Gmi-
ng Rokitno, reprezentowang przez
Jacka Szewczuka, wéjta Gminy Ro-
kitno. Obie strony zobowiagzaty sie
do wspotpracy, szczegdlnie w za-

kresie m.in. dziatalnosci doradczej,
promocyjnej i edukacyjnej, dosko-
nalenia praktycznych umiejetnosci
studentéw, przygotowywania i re-
alizacji projektéw edukacyjno-ba-
dawczych, organizowania szkolen,
wyktadéw otwartych i konferengji
oraz wielu innych dziatan (zdj. 6).

6 kwietnia
Tego dnia obchodzony jest Mie-
dzynarodowy Dzien Sportu dla Roz-

woju i Pokoju. Z tej okazji studenci
Il roku kierunku turystyka i rekre-
acja zorganizowali w uczelnianej
hali sportowej pierwszg impreze
pod nazwg ,DZIEN SPORTU ABNS”.
Uczestnicy mieli okazje sprawdzi¢
swoja sprawnos¢ fizyczng w kilku-
nastu konkurencjach, co pozwolito
na wytonienie najbardziej wszech-
stronnego sportowca Akademii
Bialskiej Nauk Stosowanych w roku
2022 . (zdj. 7).
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DYDAKTYCZNA INICJATYWA
DOSKONALOSCI

31 grudnia 2021 roku zostaly zakonczone wszystkie dziatania uczelni, ktére podjeto w ramach przedsie-
wziecia Dydaktyczna Inicjatywa Doskonatosci 2021. Na ten cel Ministerstwo Edukacji i Nauki przekazato
1 milion zt. Srodki finansowe sa przyznawane uczelniom, ktére najlepiej i najskuteczniej ksztatca swoich
studentow, tym samym przygotowujac ich do podjecia aktywnosci na rynku pracy.

Dydaktyczna Inicjatywa Dosko-
natosci to przedsiewziecie Mini-
stra Edukacji i Nauki organizowane
od 2019 r. Jego celem jest wsparcie
publicznych uczelni zawodowych
w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.
W tym roku uruchomiono Il edycje
tego przedsiewziecia. Aby uzyskac
dofinansowanie, uczelnie musiaty
spetni¢ okreslone kryteria zwigzane
z jakoscig ksztatcenia i przebiegiem
karier absolwentow. Pierwszym
z nich byt brak negatywnych ocen
jakosci ksztatcenia, wydanych przez
Polska Komisje Akredytacyjna w la-
tach 2015-2020. Drugie kryterium
dotyczytlo pozytywnego wyniku
wskaznikéw bezrobocia i zarobkéw
absolwentow, ktérzy uzyskali dy-
plom ukonczenia studiéw w 2018 r.
W odniesieniu do absolwentéw stu-
diow pierwszego stopnia wzgledny
wskaznik bezrobocia musiat by¢
mniejszy lub réwny 0,72, a wzgled-
ny wskaznik zarobkow wiekszy lub
réwny 0,97.

CELE, ZADANIA | GRUPY DOCE-
LOWE PRZEDSIEWZIECIA

Gtéwnym celem przedsiewziecia
byto podwyzszenie jakosci ksztat-
cenia w PSW w Biatej Podlaskiej
(obecnie ABNS) poprzez utworze-
nie nowoczesnej pracowni fizjologii
wysitku, strzelnicy laserowej, dopo-
sazenie pracowni dydaktycznych,

zakup sprzetu, aktualizacja zasobow
bibliotecznych oraz podniesienie
kompetencji kadry dydaktycznej.
Grupami docelowymi byli studenci
oraz nauczyciele akademiccy.

Nowa PRACOWNIA FIZJO-
LOGII WYSILKU FIZYCZNEGO
umozliwia podniesienie jakosci
ksztatcenia studentéw - przy-
sztych specjalistow rekreacji fi-
zycznej i turystyki aktywnej, fi-
zjoterapeutow, dietetykdw czy
ratownikéw medycznych.

W pracowni realizowane moga
by¢ zajecia laboratoryjne z takich
przedmiotéw, jak: fizjologia czto-
wieka, fizjologia wysitku fizyczne-
go, fizjologiczne aspekty wysitku

Pracownia fizjologii wysitku fizycznego

fizycznego czy podstawy zywienia
cztowieka, realizowanych na kie-
runkach: turystyka i rekreacja, fi-
zjoterapia, dietetyka, ratownictwo
medyczne czy zdrowie publiczne.
Nowoczesny sprzet i urzadze-
nia diagnostyczne oraz pomoce
dydaktyczne umozliwiaja stu-
dentom tatwiejsze zrozumienie
mechanizmoéw fizjologicznych
zwigzanych z pozytywnym wpty-
wem aktywnego stylu zycia i ra-
cjonalnego odzywiania. Wyposa-
zenie pracowni obejmuje m.in.:
system ergospirometryczny, biez-
nia elektryczna, analizator sktadu
ciata AKERN BIA-101 BIVA Pro ASE
z modutem do obliczania masy




Strzelnica laserowa

miesniowej, pulsoksymetr nad-
garstkowy Nonin Wrist do ciggte-
go monitorowania saturacji krwi,
Biodex System 4 — zestaw do oce-
ny i treningu nerwowo-miesénio-
wego, cisnieniomierze, spirome-
try P80 do pomiaru pojemnosci
ptuc, MediMouse - innowacyjne
urzadzenie stuzace do pomiaru
krzywizn i zakresu ruchomosci
kregostupa w ptaszczyznie czo-
towej i strzatkowej, narzedzie
do oceny przesiewowej 0séb bez
stwierdzonej dysfunkcji, np. sys-
tem klasyfikacji zawodnika i oce-
ny stanu pacjenta.

Nastepnym interesujgcym dzia-
taniem byto utworzenie STRZEL-
NICY LASEROWEJ skfadajacej
sie z Multimedialnego Trenazera
Strzeleckiego (MTS), ktéry bedzie
jednym z elementéw praktycznej
nauki na kierunku bezpieczenstwo
narodowe. System daje mozliwos¢
prowadzenia treningéw strzelec-
kich statycznych oraz dynamicz-
nych. W praktyce oznacza to, ze MTS
umozliwia dziatania w $rodowisku
symulowanym, ktére odzwierciedla
realne cele. Ksztalcenie obejmuje
m.in. nauke strzelania oraz zaawan-
sowane treningi strzeleckie, tym sa-
mym zajecia sg skierowane do stu-
dentéw niemajacych do tej pory
stycznosci z bronig i studentow,
ktérzy takie umiejetnosci posiadaja.

Ponadto strzelnica bedzie wykorzy-
stywana podczas realizacji szkole-
nia studentéw w programie ,Legia
Akademicka”, do ktérego uczelnia
przystapita po raz piaty.

Kolejnym ciekawym zadaniem
byt zakup KOMORY DO BADANIA
MROZOODPORNOSCI, ktora sta-
nowi niezbedne wyposazenie Labo-
ratorium Wytrzymatosci Materiatow
oraz Trwatosci i Ochrony Konstruk-
¢ji Budowlanych Zakfadu Budow-
nictwa i umozliwia ksztattowanie

Komora do badania mrozoodpornosci

umiejetnosci praktycznych. Komo-
ra do badania mrozoodpornosci
stuzy do przeprowadzania badania
mrozoodpornosci materiatéw bu-
dowlanych, poddajac je cykliczne-
mu zamrazaniu i rozmrazaniu. Cykl
badawczy nadzorowany jest przez
elektroniczny programator. Komora
w laboratorium Zaktadu Budownic-
twa umozliwia badanie odpornosci
na mréz, ktéry jest jedna z najwaz-
niejszych przyczyn zniszczenia be-
tonu, cegiet, drég itd. Zakup komo-
ry do badania mrozoodpornosci
przyczynit sie do wzrostu jakosci
ksztatcenia studentéw kierunku bu-
downictwo, ktérzy bedg mie¢ oka-
zje poznac¢ mechanizmy uszkodzen
mrozowych przed zabezpieczeniem
materiatu i po zabezpieczeniu, np.
po impregnacji itp. Skutki tych
uszkodzen - powstate defekty ma-
teriatu — sa mozliwe do zaobserwo-
wania w obrazach mikroskopii ska-
ningowe;.

Otrzymane $rodki przyczynity sie
réwniez do podniesienia kompe-
tencji kadry dydaktycznej poprzez
uczestnictwo w kursach jezyko-
wych, m.in. szkole tutoréw, czy szko-
leniach z zakresu zarzadzania maja-
cych na celu zapoznanie nauczycieli
z najnowszymi trendami wystepu-
jacymi w branzy TSL, jak réwniez




poprzez realizacje czesci zaje¢ dy-
daktycznych z przedmiotu pilotaz
wycieczek dla studentéw kierunku
turystyka i rekreacja realizowanych
na lotnisku Chopina w Warszawie. Po-
szerzono takze pomoce dydaktyczne
o branzowe symulacje biznesowe.
To narzedzie dydaktyczne, ktére stuzy
do ksztattowania umiejetnosci po-
dejmowania decyzji dot. zarzadzania
firma, analizy danych, myslenia ana-
litycznego, przedsiebiorczosci oraz
pracy w grupie.

Dodatkowo doposazone zostaty
specjalistyczne pracownie w Zakta-
dzie Rolnictwa, Neofilologii, Stu-
dium Jezykéw Obcych, Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu,
a takze zaktualizowano zasoby bi-
blioteczne w uczelni.

Serdecznie dziekuje wszystkim
osobom zaangazowanym w realiza-
Cje tego przedsiewziecia.

dr Ewelina Niznikowska
prorektor ds. ksztatcenia i studentéw

Wizyta studentow turystyki i rekreacji na lotnisku Chopina




DZIEN OTWARTY W ABNS

23 marca 2022 roku zorganizowano Dzien Otwarty Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych im. Jana Pawta II.
Kandydaci na studia mogli zapoznac sie z bogata oferta studiéw w naszej uczelni. To byta doskonata okazja,
aby dowiedziec sie jak najwiecej o miejscu, z ktérym mtody cztowiek zwiagze kilka najblizszych lat swoje-
go zycia. Jakie sg zasady rekrutacji? Jak wygladaja wydzialy? Jakim zapleczem dydaktycznym dysponuje
ABNS? Jak wyposazone sa laboratoria? Odpowiedzi na te wszystkie pytania chetnie udzielili nauczyciele
akademiccy oraz sami studenci, ktorzy byli, sa i beda niewatpliwie najlepszym zrédtem informacji dla swo-
ich mtodszych kolegéw.

Podczas oficjalnego otwarcia JM
Rektor prof. dr hab. Jerzy Nitychoruk
przywitat przybyla na wydarzenie
miodziez. Atrakcjg czesci oficjalnej
byt pokaz w wykonaniu studentéw
ratownictwa medycznego dotycza-
cy dziatan ratunkowych. Tanecznym
krokiem w wydarzenie wprowadzi-
li nas studenci z Kota Naukowego
,Kurtyna” podczas wspoélnej zabawy
pn.,Belgijka”

Uczniowie szkét Srednich mieli
mozliwos¢ poznac blizej kazdy kie-
runek studiéw poprzez rozmowe
ze studentami i nauczycielami aka-
demickimi. To najlepszy sposéb,
aby dowiedziec sie, jak studiuje sie
w uczelni, i potwierdzi¢, ze Akade-
mia Bialska Nauk Stosowanych za-
pewnia studentom bardzo dobre
warunki ksztatcenia.

Sposréd  wielu atrakcji powo-
dzeniem cieszyly sie prowadzone
prezentacje, konkursy oraz otwar-
te wyktady tematyczne. Warto
tu wspomniec o mozliwosci spotka-
nia z przedstawicielami Strazy Gra-
nicznej i Wojska Polskiego, a takze
pokazie strzelania na nowoczesnej
strzelnicy multimedialnej propono-
wanym przez kierunek bezpieczen-
stwo narodowe. Na stoisku kierunku
fizjoterapia mozna byto dostownie
na wiasnej skorze przekonac sie,
jakie sg techniki masazu, czym jest
plastrowanie, czyli kinesiotaping,
oraz jak bada sie stopy przy uzy-
ciu plantografu. Nie zabrakto takze
smakotykéw i fakoci przygotowa-




nych przez studentéw kierunku die-
tetyka.

Studenci kierunku ekonomia
przygotowali liczne konkursy, m.in.
bardzo popularne Koto Fortuny
z nagrodami. Na stoiskach kierun-
kéw medycznych mozna byto wy-
kona¢ pomiar cisnienia krwi, a takze
zbadac inne parametry zyciowe czy
nauczyc sie, jak prawidtowo wyko-
nywac¢ resuscytacje krazeniowo-
-oddechowa. Razem ze stoiskiem
kierunku informatyka mozna byto
przenies¢ sie do wirtualnej rzeczy-
wistosci za sprawg okularow VR,
a takze zobaczy¢ zbudowane przez
studentéw roboty. Chetne osoby
mogly sprawdzi¢ sie w zajeciach
przygotowanych przez studentéw
turystyki i rekreacji na Sciance wspi-
naczkowej znajdujacej sie w naszej
hali sportowej. Na stoisku kierunku
rolnictwo mozna byto zobaczyc¢ po-
kaz carvingu, czyli sztuki rzezbienia
w owocach, sprébowac regional-
nych produktéw, a takze przyjrzec
sie.  profesjonalnemu odlewaniu
Swiec z wosku pszczelego.

Przy stoisku kierunku socjologia
mozna byto spotka¢ dziennikarza
oraz prywatnego detektywa Sher-
locka Holmesa, ktérzy zachecali
do wykonania z nimi pamigtko-
wego zdjecia. Studenci kierunku
mechanika i budowa maszyn zor-
ganizowali konkurs na najszybszy
przejazd samochodem RC. Przepro-
wadzono - co jest juz tradycjg dni
otwartych w uczelni - konkurs ,Gra
o indeks” na filologie angielska, jak
rowniez lekcje pokazowa z jezyka
angielskiego. Na stoisku kierunku
pedagogika organizowane byty gry
grupowe, tj. podchody oraz kacik
dla fanéw gier planszowych. Do stu-
diowania w murach naszej uczelni
zachecali takze studenci z Samorza-
du Studenckiego, przy okazji pro-
mujac wstapienie do Samorzadu,
ktory jest wedtug nich samych przy-
goda zycia oraz miejscem do roz-
woju swoich pasji i zainteresowan.
W czasie trwania Dnia Otwartego
mozna byto zrobi¢ sobie pamigtko-
we zdjecie w FOTO budce.

Podczas Dnia Otwartego ucznio-
wie, ich wychowawcy i rodzice mieli

Stoisko Wojska Polskiego

mozliwo$¢ zwiedzenia wszystkich
obiektéow uczelni. Odwiedzili m.in.
Biblioteke Akademicka, Dom Stu-
denta, Hale Sportowg, Centrum Ba-
dan nad Innowacjami oraz Centrum
EKO-AGRO-TECH. Do dyspozycji
zwiedzajacych byly takze laborato-
ria i hamownia podwoziowa, gdzie
przeprowadzone byly pokazowe
lekcje teoretyczno-praktyczne.
Bardzo sie cieszymy, ze zaintere-
sowanie Dniami Otwartymi w naszej
uczelni byto tak duze. Odwiedzili
nas uczniowie szkét ponadgimna-
zjalnych z Biatej Podlaskiej, Jano-

!

Roboty zbudowane przez studentéw
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wa Podlaskiego, Lesnej Podlaskiej,
Miedzyrzeca Podlaskiego, Radzynia
Podlaskiego, Wisznic, Terespola, Ma-
taszewicz oraz tukowa.

Dziekujemy za wspdlnie spe-
dzony czas nauki i dobrej zaba-
wy. Mamy nadzieje, ze to spo-
tkanie = zaowocuje decyzja
o podjeciu studiow w ABNS
w Biatej Podlaskiej - bo tutaj
WARTO studiowac!

mgr Elwira Sotoduszkiewicz
Sekcja Promocji i Rekrutacji
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Zapis wyktadu otwartego, ktdry 8 grudnia 2021 wygtosit w uczelni gen. dyw. dr Jarostaw Gromadziriski, dowédca 18.
Dywizji Zmechanizowanej im. gen. broni Tadeusza Buka. Jest to kontynuacja wyktadu ,Nowoczesne przywdédztwo
w stuzbie cztowiekowi” wygtoszonego przez gen. Gromadziriskiego podczas inauguracji roku akademickiego

2021/2022.

Wszyscy powinniSmy zmieni¢ za-
sady pojmowania przywédztwa.
WzrastaliSmy w idei zaczerpnie-
tej z lat 90. zwanej Command and
Control (C2) ktéra mozna sprowa-
dzi¢ do stwierdzenia: znajdz czlo-
wieka, daj mu zadanie, a potem
sprawdzaj go dwa razy dziennie,
jesli nie realizuje zadan na zado-
walajacym nas poziomie, zwolnij
go, wez nastepnego. Jest to ty-
powe podejscie korporacyjne,
nastawione na wykorzystanie
czlowieka dla osiagniecia zyskéw
przez korporacje.

Ja jestem z tego pokolenia, kto-
rego nikt nie uczyt przywéddztwa —
mowie to jako Zotnierz z 31-letnim
stazem. Gdy przyszedtem do woj-
ska, nikt nas nie uczyt, jak przewo-
dzi¢ ludziom. Dowodzenie sprowa-
dzato sie tak na prawde do krzykoéw:
»Szybciej, naprzéd, biegiem” - i mia-
tes to robi¢. Dzisiaj, po tych 31 la-
tach, uwazam, ze nalezy mtodym
adeptom sztuki wojennej wskazy-
wacé wiasciwe kierunki przywddz-
twa, nowe trendy w trudnej sztuce
zarzadzania ludzmi.

,Obudz w sobie lidera” - to jest
dos¢ kontrowersyjny temat dla nie-
ktérych. Mam ten dar, czy nie mam?
Dochodze do wniosku, ze to jest
wszystko umowne, bo nie wiesz,
czy masz dang zdolno$¢, dopoki
tego nie sprawdzisz, nie odkryjesz
w sobie. Niektérzy ludzie rodza sie
z ,iskrag Boz3" i przychodzi im to ta-
twiej, ale wiele lat swojego zycia
marnujg. Dobrym przyktadem sa or-
kiestry: najlepsza orkiestra skfada

Gen. dyw. dr Jarostaw Gromadzinski

sie z doskonatych muzykéw, ale czy
tam jest wirtuoz? Gdyby byto tam
ich dwoch, to nie bytoby synchroni-
zacji — ale czy to znaczy, ze pozostali
muzycy sg zli? Podobnie jest z prze-
wodzeniem. Ja celowo nie mowie

4

skierowaniem”, ,dowodzeniem”, ale

.przewodzeniem”. Przewodzenie -
to znaczy wptywanie na ludzi, ukie-
runkowanie ich, a nie poganianie
i wymuszanie na nich wykonywania
czegos. To jest catkiem inny system
budowania relacji przetozony -
podwtadny.



Arystoteles powiedziat: ,Cha-
ryzmatyczni przywddcy majg trzy
cechy: zrecznos$¢, autentycznosé
i empatie” Ja zawsze stawiam na au-
tentycznos¢. Nie mozna udawac
kogos, kim sie nie jest. Tu najcze-
sciej popetniajg btagd mtodzi lide-
rzy. Méwie im: badZcie sobg! Nie
ma ztych ludzi, sg tylko niewfasciwie
ulokowane zasoby osobowe. Kazdy
z was moze odnalez¢ sie w jakiejs
dziedzinie zycia. | tak na przykfad
ktos$ sie bedzie nadawat na kierow-
nika, ale jak go zostawicie w biu-
rze, to nawet oftdéwek potamie.
Dlatego nalezy szczerze znad sie-
bie, prowadzi¢ tak zwane kalibro-
wanie, czyli po prostu samoocene.
Kazdego dnia nalezy zadawa¢ so-
bie pytanie: W czym jestem dobry?
Jezeli w czyms$ nie jestem dobry,
to co moge zrobi¢, by to poprawic?”.

Najwazniejsze
W mojej opinii jest to,
by nauczy¢ sie uczy¢
innych. Szef, kie-
rownik - to nie jest
osoba, ktéra jest tyl-
ko od ,wymagania”
Musi mie¢ w sobie
empatie, cierpliwos¢
i musi potrafi¢ uczyg¢,
edukowa¢ podwtad-

ich podwtadnych. Bo sita szefa tkwi
w sile swoich podwtadnych. Im lep-
szych ludzi sobie dobierzesz, ludzi,
ktérzy posiadajg potencjat, rézne
zdolnosci, tym lepiej dziata team.
Kluczowa przy tym jest samoocena.
Niektérzy moéwia:,Ja jestem cudow-
nym szefem, to ludzie sg Zli i mnie
nie stuchaja”. Cos tu jest nie tak.

Wedtug Warrena Buffeta gtéwne
cechy lidera to spdjnos¢ wewnetrz-
na, inteligencja i wysoki poziom
energii. Ja dobieram sobie przede
wszystkim takich ludzi, ktérzy
majq te ostatnig ceche. Dlaczego?
Bo u mnie nie ma stowa ,nie ma’,
Lhiemozliwe’, ,nie da sie”. Ja potrze-
buje ludzi, ktérzy sie wzajemnie
nakrecaja. Trzy lata temu minister
Mariusz Btaszczak zaproponowat
mi kierowanie dywizjg i zbudowanie

Arystoteles powiedziat: ,Charyzmatyczni przywédcy
maja trzy cechy: zrecznos¢, autentycznosc i empatie”.
Ja zawsze stawiam na autentycznos$¢. Nie mozna uda-
wa¢ kogos, kim sie nie jest. Tu najczesciej popetniaja
btad miodzi liderzy. Méwie im: badzcie soba! Niema {4,
zlych ludzi, sg tylko niewtasciwie ulokowane zasoby
osobowe. Kazdy z was moze odnalez¢ sie w jakiejs
dziedzinie zycia.

nych i ich wysitek wtozony w pra-
ce. A zeby dobrze zaplanowa¢
zadania, trzeba to wtasciwie prze-
mysle¢. Dluga praca ponad sity
odbija sie na zdrowiu, na umysle,
w przypadku wojskowych docho-
dzi stres pola walki — to wszystko
kumuluje sie w cztowieku. Dobry
szef docenia ludzi, ktérzy dla nie-
go pracuja, umie przed nimi po-
stawi¢ realne zadania.
Najwazniejsza cecha lidera
to spéjnos¢ wewnetrzna, ktoéra
przeplata sie ze wszystkim, co jest
zwigzane z kierowaniem. Jezeli
chcesz by¢ szefem, musisz charakte-
ryzowac sie spéjnoscig wewnetrzna.
A czym jest ta cecha? To uczciwos¢,
prawdoméwnos¢ i autentycz-
no$¢. Niektérzy nazywaja to chary-
zma. Czes¢ z was odkryje to w so-
bie pézniej. Opowiem to na swoim
przykfadzie. Mato kto o tym wie, ale
z wyksztatcenia jestem
renowatorem zabytkow.
Do armii trafitem przez
przypadek - na komisji
powiedziano mi, ze albo
mnie wcielajg, albo ide
szkoty  oficerskiej.
Stwierdzitem, ze wybiore
szkote. Po roku miatem re-
zygnowac —i tak 31 lat juz
rezygnuje. Uwierzcie mi:

nych. Ponadto trzeba

umiec¢ rozmawiac z ludzmi, pro-
sto z serca. To nie jest stabosc.
Ja zawsze podkreslam, méwiagc
do moich mtodszych kolegoéw,
ze kierujac ludzmi, majac zada-
nie do wykonania, moga usigs¢
z nimi przy stole, przy kawie,
i powiedzie¢ im: ,Mamy zadanie,
ktére powinnismy wykona¢ - jak
kazdy z was to widzi?”. Nastep-
nie, jako szefowie, powinni pod-
ja¢ decyzje. Nie ujmuje to niko-
mu. Tak jak mnie nie ujmuje, jako
generatowi, gdy wchodze na jed-
nostke, widze jaki$ bardzo skom-
plikowany sprzet, ide do kaprala
i pytam: ,Chtopie, o co tu chodzi?
Naucz mnie”. Czy to znaczy, ze ja je-
stem staby? Nie! To swiadczy tylko
o tym, ze nie gram kogos, kto zna
sie na wszystkim, bo takich ludzi nie
ma. Ale doceniam fachowos¢ swo-

zespotu na wschodzie Polski. Przyje-
chatem do Siedlec, sam, 17 wrze$nia
2018 roku. Dzisiaj, po 3 latach, moje
dowdédztwo sktada sie z 200 ludzi,
najlepszych, wyselekcjonowanych,
ktérzy przeszli egzamin NATO -
sprostaliémy 3000 wymagan, jakie
NATO stawia przed sztabem dywizji.
Dzisiaj 18. Dywizja liczona jest w ty-
sigcach ludzi, z tego 2500 znajduje
sie na granicy z Biatorusia, dzien
i noc chroni nasze panstwo.
Inteligencja to kolejna cecha
lidera. Ja zawsze mowie zarto-
bliwie, ze cztowiek inteligentny
to cztowiek leniwy. Dlaczego?
Nie jest sztuka zlecanie ludziom
tak wielu zadan, ze oni nie $pia
po nocach, pracujg po godzi-
nach. To oznacza, ze szef nie po-
trafi zorganizowac pracy. Dobry
szef szanuje swoich podwtad-

na 243 ludzi, ktérzy byli
ze mng w roczniku, ja miatem lokate
178, czyli ortem nie bytem, przyzna-
je sie. Nie wiedziatem, po co wsta-
pitem do armii. Wiekszos¢ z was
na swoich studiach tez nie wie,
po co to robi. Bo mama kazata,
a bo uczelnia blisko, a bo tu sie za-
tapatem, tak wyszto. Ja to rozumiem
- jestescie na poczatku drogi. Nie
wiecie, co dalej. | po to sg takie wy-
ktady, jak ten, by was ukierunkowac.
Poméc odpowiedzie¢ na pytanie:
»Czego chce w zyciu?”.

Zawsze pytam swoich podwtad-
nych: ,Powiedz, gdzie siebie widzisz
za 10 lat, a ja ci powiem, jak to zro-
bi¢" | teraz wy zastandéwcie sie:
gdzie sie widzicie za 10-15 lat? Mato
kto teraz o tym mysli, bo wielu z was
zyje ,od sesji do sesji”. Warto jednak
zastanowic sie juz teraz, czego chce-
my od zycia.




Wielokrotnie  spotkatem  sie
ze stwierdzeniem, ze to jest to samo.
Ja sie z tym nie zgadzam. Kim in-
nym jest menadzer, kim innym lider,
jeszcze kim innym jest przywodca.
To zalezy od stanu naszego umystu
i naszego rozwoju. Rzadko kiedy
mozesz sta¢ sie przywddcay, jeze-
li nie byte§ menadzerem. Rycina 1
przedstawia umiejetnosci, jakie we-
dtug dr. Bogustawa Federa ma me-
nadzer i przywddca.

Menadzera nie sta¢ na popetnia-
nie btedéw, jest od realizacji planu
szefaikoncepcji rozwoju firmy. Przy-
wodca to wyzszy poziom - to ktos,
kto posiada wizje. Trzy lata temu
miatem tylko wizje tego, jak ma wy-
glada¢ moja dywizja — nie miatem
w planach kazdego kroku. Dziatatem
od ogétu do szczegétu. Przywddca
podejmuje ryzyko - tak, ryzyko, a nie
ryzykanctwo, to s dwa rézne pojecia.

Kazdy z was w zyciu spotka sie
z ryzykiem. Przyjdzie taki moment,
ze trzeba bedzie podjg¢ decyzje.
Wielu miodych ludzi boi sie ryzy-
ka, podejmowania wyzwan, boi sie
wyjs¢ ze strefy komfortu. Na tym
zycie nie polega. Jesli chcesz is¢
do przodu, musisz podejmowac
ryzyko. Nie myl tego jednak z ryzy-
kanctwem, z brawura.

Przywddca uzywa nieformalnych
struktur — uwierzcie mi, na moim

UMIEJETNOSCI MENEDZERSKIE:

- planuje;

- dziala od szczegéiu do ogotu;
- eliminuje ryzyko;

- motywuje i kontroluje wyniki;
- uzywa formalnych struktur;

- organizuje.

Wg dr. Bogusiawa J. Federa

Ryc. 1

poziomie ja nie potrzebuje zadnego
pisma, tylko biore telefon, dzwonie
i zatatwiam sprawe. Poczatkowo,
jako menadzer, potrzebowatem
na wszystko potwierdzenia, ,kwitu”
Dzisiaj mfodziez chce wszystkie-
go od razu. Miodzi patrza na star-
szych, zaczynaja swojg przygode
z pracg i od razu wszystkiego chca.
Nie da sie tak — do wszystkiego sie
w zyciu dochodzi metoda matych
kroczkéw. Musicie zdawac sobie
sprawe, ze moze wsrod was sg przy-
szli samorzadowcy lub prezydent
Biatej Podlaskiej — tego nie wiecie,
bo to wam wyjdzie w zyciu. Ja sam nie
wiedziatem, Zze bede generatem, my-
Slatem, ze wytrzymam do kapitana
i sobie podziekuje. Nigdy nie wiecie
tego, kiedy otworzy sie przed wami
zyciowa szansa, kiedy zmienicie swdj
poglad pod wptywem innych ludzi.
Ja mam to szczescie, ze spotka-
tem na swojej drodze wspaniatych
mentoréow, ktérzy mnie natchneli,
mowili, ze dam rade, méwili: ,Dla-
czego nie?” Tak byto w przypad-
ku mojego doktoratu, ktérego nie
chciatem robi¢. M6j kolega zostat
profesorem i zapytal, czemu nie
robie doktoratu, pomdgt mi i wy-
ttumaczyt, jak zacza¢. Tak to jest -
dostajecie szanse. Tylko pamietajcie
0 jednym: gdy szansa przychodzi,
jest za pdzno, by sie do niej przygo-
towac. To, co robicie dzisiaj, to przy-

CECHY DOWODCY

UMIEJETNOSCI PRZYWODCZE:

- posiada wizje;

- dziala od ogodtu do szczegoblu;
- podejmuje ryzyko;

- inspiruje do dziatania;

- uzywa nieformalnych struktur;

- ustala kierunki.

gotowanie do momentu, w ktérym
jako starsi i dojrzalsi dostajecie
szanse i bedziecie mogli ja zrealizo-
wac. Na studiach nie jestescie tylko
po to, by przetrwa¢ od zaliczenia
do zaliczenia: zdobywajcie dodat-
kowe umiejetnosci, poszerzajcie
wiedze i kontakty, uczcie sieg, jak sie
rozwijac. To jest wasz czas!

Zawsze powtarzam, ze dowddca
jest pewny siebie, zdecydowany, ale
przy tym zachowuje pokore. Poko-
ra jest najwazniejszg cecha, ktérg
my wysmiewamy, bo kojarzy sie
nam ze staboscia, z ulegtoscia. Nie
- pokora to jest samoocena, samo-
kalibrowanie sie. Mam pokore wo-
bec siebie, umiem stuchaé¢ swoich
podwiadnych. Najwazniejszg cecha,
ktéra zanika, jest pokora zwigzana
z umiejetnoscig wystuchania dru-
giego cztowieka. Pokora to réwniez
staniecie przed lustrem i powie-
dzenie sobie: ,To zrobitem dobrze,
a tamto zle". llu z was sie oklamuje?
Nie poradzitem sobie na sesji? To nie
moja wina, to profesor byt ztosliwy.
Trzeba umiec przyznac sie do bte-
du. Pokora jest najwazniejsza w re-
lacji z podwtadnymi. Przetozony,
ktéry ma pokore, zbuduje zaufanie.
Dowddca, ktéry kieruje sie pokora,
umie wystucha¢, potrafi sam sie oce-
ni¢, nie wywyzsza sie. Jesli podwiad-
ni mu ufajg, on im niczego nie musi
kaza¢, on wptywa na nich, przewo-
dzi im, a nie nakazuje. To inna forma
wptywania na ludzi.

My wcigz uczymy ludzi kiero-
wania w stylu nazywanym przez
ze mnie ,homo sovieticus” - wszyst-
ko na rozkaz i wyrzucanie cztowie-
ka, gdy cos jest nie tak. Tymczasem
wielu nizszych rangg ode mnie
ma stopien doktora, magistra.
Wiem, ze wyksztatcenie kosztuje,
wiec organizacji nie sta¢ na wyrzu-
canie ludzi. Nie pozbede sie czto-
wieka - przesune go na inny odci-
nek, jesli na dotychczasowym sie
nie sprawdza. Ale nie stac nas na to,
co byto w latach 90., czyli na system
korporacyjny: ,Nie sprawdzit sie?
Wyrzucamy!”.

Kolejna cecha przywédcy - daje



przyklad swoim postepowaniem.
Ucze sie, jak uczy¢ innych - caty
czas sie ucze. | wcale nie bytem naj-
lepszy, ale na wszystkich kolejnych
studiach, jakie konczytem, mia-
tem pierwsza lokate. Nie wiem, jak
to zrobitem, bo byt czas na wszyst-
ko, nawet na zabawe - tak wfasnie
powinno by¢, jedno nie wyklucza
drugiego.

Empatia jest bardzo istotna -
dowddca to optymista obdarzony
empatig. Nie wyklucza wymagania
od innych czegos$. Jednak nalezy
mie¢ na wzgledzie, ze ludzie maja
rézne problemy. Zanim
postawie przed kims
zadanie, musze wystu-
chac i zrozumie¢ czto-
wieka. Oczywiscie, cza-
sem znajdzie sie osoba,
ktéra bedzie chciata
na tym co$ ugra¢, oszu-
kac. To jest sztuka, aby
umie¢ takie sytuacje

ne jest poczucie wspoélnoty, wpro-
wadzanie np. standardéw w ubio-
rze, tak aby budowac team i czu¢
sie dumnym z tego, ze sie nalezy
do jednej organizacji.

Kolejng istotng cechg dowodcy
jest to, ze powinien ciggle dosko-
nali¢ swoje umiejetnosci i stale
sie uczy¢. Jezeli chcecie sie rozwi-
ja¢ i mie¢ stanowiska kierownicze,
to samo ukonczenie studiow, np.
licencjackich, nie wystarczy. Nie
powinno sie zostawa¢ w miejscu,
podczas gdy $wiat idzie do przodu.
W wojsku kazdy stopier wigze sie

Kazdy z was jest w czyms dobry, kazdy z was ma jakas
umiejetnos¢, na ktorej moze zbudowacé swoja przy-
sztosc. Tylko juz dzis musicie odkry¢, jakie sa wasze
mocne strony. Jesli bedziecie akceptowac bylejakos¢,
to wlasnie takie - byle jakie - bedzie wasze zycie, byle
jaka praca, byle tylko jakos to bylo. A ja stawiam nie
na bylejakos¢, ale na JAKOSC.

nie ma o nich ksigzek. Wszyscy sku-
piamy sie na tym, jak by¢ lepszym,
ale jak zaczniemy sprawdzac¢ auto-
row ksigzek na ten temat, zobaczy-
my, ze to sg akademicy, a nie prak-
tycy. To sa ludzie, ktérzy pisza teorie
dotyczace tego, jak kierowaé, jak
wptywad na ludzi. Do mnie to nie
przemawia — ja wole praktykéw. Po-
dam przyktad cztowieka z polskiego
podwoérka — Stawomira Lachowskie-
go, ktéry byt dyrektorem WBK, jako
pierwszy w Europie zatozyt mBank
i Multibank, wyprowadzit WBK
na szczyt. Miat jednoczednie swoje
zasady, a zarzad chciaf,
aby od nich odszedt. Czto-
wiek ten zrezygnowat
z dnia na dzien w pracy
i od razu akcje WBK po-
szty o 10 procent w doét.
Jego przywéddztwo byto
silne, miat zasady — o tym
zreszty jest jego ksigzka
,0d wartosci do dziata-

rozpoznaé. W wojsku,

o ktérym pewnie wielu z was mysli,
ze wszystko tu oparte jest o rozkaz,
tez trzeba rozmawiac.

Dowoédca promuje  otwar-
tos¢ w komunikacji wewnatrz
i na zewnatrz organizacji. To jest
kwestia, ktora bardzo mnie boli,
bo we wszystkich strukturach, or-
ganizacjach hierarchicznych cze-
sto zdarzajg sie plotki, szemranie,
réwniez na temat zycia osobistego.
Ja uwazam, ze wazna jest czystosc
w organizacji — jezeli podlegaja
wam ludzie, to badzcie wobec nich
uczciwi. Méwcie to samo wewnatrz
organizacji i na zewnatrz. Miodzi
ludzie popetniajg taki btad, ze nie
maja na tyle odwagi, zeby stanagc
przed swoimi podwiadnymi i po-
wiedzie¢: Ty zrobite$ dobrze, ty Zle”.
Udaja, ze wszystko jest fajnie, ale
jak rozmawiajg ze swoim przetozo-
nym, to kazdego pracownika obga-
duja. Zaczyna sie niepotrzebny ru-
mor, plotkowanie, kwas. Szczeros$c
jest niezwykle wazna, tak samo jak
wspodlne spedzanie czasu czy inte-
gracja. Mozna to potaczyc¢ — integro-
wac sie podczas spotkan poza praca
i jednoczeénie zachowad stosunki
zawodowe w pracy. Do tego istot-

ze studiami, np. podyplomowymi.
To jest wtasnie rozwdj — chcesz zdo-
bywac kolejne stopnie kariery, mu-
sisz sie uczy¢, w tym takze jezykéw
obcych. | nie chodzi o to, aby ciebie
organizacja do tego ponaglata -
ty sam masz zainwestowacd w siebie.

Dowddca to marzyciel i wizjo-
ner? Tak! Jezeli chcesz wejs¢ w role
+Kubusia Fatalisty” i stale twierdzisz,
ze nic ci sie nie uda, to jak chcesz
sprawi¢, zeby ludzie szli za toba? Jak
chcesz ich przekonag, ze twoja idea
jest stuszna? Spotykam wielu takich
miodych ludzi, bedacych na poczat-
ku swojej drogi. Dostaja zadanie
do wykonania i nie utozsamiaja sie
Z nim, moéwia, ze szef im kazat to zro-
bi¢, a jednoczesnie prébuja namowic
ludzi, by sie do tego zaangazowali.
To jest niemozliwe. Jezeli co$ robimy,
to miejmy wizje tego, co chcemy ro-
bi¢ i po co. Trzeba widzie¢ sens tego,
co robimy, dostrzegac¢ cel.

Wszyscy wiemy, jak powinni-
$my kierowad. Wszyscy wiemy, jakie
sg dobre style kierowania. Jednak
tych ztych styléw jest wiecej, tylko

N/

nia"
Negatywne style kierowania we-
dtug Ch. Fouriera to:

e krol stoice otoczony swoimi
dworakami,

e dyktator panujacy za pomoca
terroru i szpiegostwa,

e 73dny wiladzy i uznania kariero-
wicz,

¢ niezdecydowany z cafg siecig do-
radcow,

e polityk epatujacy swoimi znajo-
mosciami,

e samotnik i cierpietnik dzwigaja-
cy $wiat na ramionach,

e agresywny, dominujacy, stale
wykazujacy swojg wyzszos¢.
Réznice miedzy zachodnimi

a wschodnimi normami kierowania
przedstawia ryc. 2. Nasza mental-
nos$¢ wciaz jest zwigzana ze Wscho-
dem. To dotyczy takze podejscia
do studiowania. Na Zachodzie lu-
dzie na studiach wiedza, ze ptaca
za wiedze, i z niej korzystaja. Zasta-
noéwcie sie, czy nie czas na zmiane
$wiadomosci. Przyszliscie na studia
po to, aby zdoby¢ wiedze, ktéra
jest wam potrzebna do znalezie-
nia dobrej pracy. Jezeli na studiach
ztapiecie bakcyla, zaczniecie czyta¢
pewne ksigzki, to moze sie okaza¢,




ze w przysztosci okaze sie to bardzo
przydatne.

Przyjrzyjmy sie teraz, jakie sg réz-
nice miedzy ludZmi odnoszacymi
sukces a nieodnoszacymi sukcesu.

Ludzie odnoszacy sukces:

e codziennie czytaja,

e motywuja innych,

e dokonuja zmian,

o dyskutuja o debatach,

e nieustannie sie uczy,

® wyznaczaja sobie cele i droge,
by je osiggna¢,

¢ biorg odpowiedzialno$¢ za swo-
je niepowodzenia,

® majg poczucie wdziecznosci,

e wybaczajg innym.
Ludzie nieodnoszacy sukcesu:

¢ boja sie zmian,

o krytykujg innych,

e codziennie przesiadujg przed TV,

® 53 zawistni,

e brak im celu,

¢ winig innych za swoje porazki,

* mysla, ze wiedza juz wszystko,

o dyskutujg o zyciach innych.

Sztuka szefa nie jest produkowa-
nie ,followerséw”, ktérzy Slepo cie

NORMY ZACHODNIE :

- praktyczna;

- zdecentralizowana realizacja zadan;
- zorientowanie na rezultat;

- zorientowanie na przysziosc;

- low context (swoboda dzialania);

- minimalizowanie strat wojsk;

- podejmowanie wyzwan to zaleta;

- klamstwo nie jest akceptowane;

- porazka to etap w uczeniu sie.

*Centrum wspélpracy cywilno-wojskowej - ,,Best practices in defense planning,
organization end management from Central and Eastern European legacy defense

wyznaja i ,wazelinujg” Sztuka jest
wychowanie takich samych lideréw
jak on. Zmotywowanie ludzi, aby
wyznawali te sama filozofie, aby tak
samo dziafali — a nie produkowanie
ludzi, ktérzy bezmyslnie za nim po-
dazaja, nie wierzagc w wyznawane
idee. Kazda organizacja, ktéra byta
tak zbudowana, dzisiaj nie istnieje
- odchodzi szef i wszystko sie sypie.

Styl kierowania na przyktadzie
wojska przedstawia ryc. 3. Styl kie-
rowania ,manager” w wojsku funk-
cjonuje mniej wiecej do poziomu
kapitana, majora. To jest cztowiek,
ktérego nie sta¢ na btagd. On musi
realizowa¢ konsekwentnie dziata-
nia szefostwa. Lider - to jest mana-
ger, ale posiadajacy wizje (w wojsku
na poziomie podputkownika, do-
wodcy batalionu), petnie swobody
dziatania, jest kreatywny. Zeby z li-
dera przejs¢ do przywddcy, potrze-
ba uznania ludzi. Menager i lider
to wtadza nadana przez stanowisko,
przez prawo, a przywddca to jest au-
torytet wybrany przez ludzi - tego
nie mozna uregulowa¢ zadnym roz-

kazem czy ustawa.

Napoleon Bonaparte powie-
dziat: ,Cierpliwos¢, wytrwatosc i pot
tworza niepokonang kombinacje
sukcesu”. Tak — bo nawet napisanie
pracy licencjackiej czy magister-
skiej wymaga czasu i poswiecenia.
To zmudne, niewdzieczne zaje-
cie, wiem o tym dobrze, bo sam
jestem promotorem. Ale wiasnie
o to chodzi, ze wszystko, co robi-
my w zyciu, wymaga wysitku. Nic
nie przychodzi fatwo. Zbudowa-
nie masy miesniowej zajmuje trzy
miesiace, ale zeby zbudowa¢ gto-
we, to trzeba nieco wiecej czasu
spedzi¢ w bibliotece.

Przytocze réwniez stowa gen.
Pattona: ,Wojny mozna prowadzi¢
orezem, ale wygrywaja je ludzie.
Zwyciestwo osigga duch ludzi, kto-
rzy wykonuja rozkazy, i duch czto-
wieka, ktéry im przewodzi". To bar-
dzo gtebokie stwierdzenie - ludzie
muszg wierzy¢ w to, co robig, i mu-
szg wierzy¢ w swojego szefa. Gdy
budowatem 18. Dywizje, zatozytem
sobie trzy filary: ludzie - moty-
wowani i zaangazowani w stuzbe
profesjonalisci, procedury - ktére

NORMY WSCHODNIE :

organization”, T.D. Young , G. Grant, Monterey, 12 July 2012.

Ryc. 2

- teoretyczna;

- scentralizowana realizacja zadan;

-  zorientowanie na proces;

- zorientowanie na przeszios¢;

-  high context
(brak swobody dziatania);

= ofiary w silach nieistotne;

= unikanie sytuacji niepewnych
/nieznanego;

- kiamstwo to nie grzech;

- brak akceptacji dla porazki.




MANAGER

Ryc. 3

usprawniajg organizacje, i na koricu
sprzet. Gdy stysze nieraz pseudo-
analitykéw wojskowych, znawcéw
bezpieczenstwa, ktéry rozwodza
sie nad tym, jak powinien by¢ wy-
posazony ten czy tamten czotg
lub samolot, to uwazam, ze oni nie
wiedza, o czym médwia. To jest tak,
ze wygrywa duch cztowieka, a nie
technologii.

Max Lucado stwierdzit: ,Czto-
wiek, ktéry chce dyrygowaé or-
kiestra, musi odwréci¢ sie tytem
do ttumu”. Kolejna rzecz, z ktérg pro-
blem majg zwtaszcza mtodzi ludzie:
za bardzo stuchacie opinii innych.
Jezeli chcecie by¢ dyrygentami,
musicie odwrdci¢ sie tytem do in-
nych, a nie patrze¢ na ttum. Myslicie
o tym, co mysla o was inni ludzie,
a zapominacie o teamie, z ktérym
pracujecie. Jezeli chcecie przewo-
dzi¢ ludziom, macie by¢ im oddani,
a nie zajmowac sie tym, co robig
inni. Tak czy inaczej, zawsze na was
beda gadad.

STYL KIEROWANIA

Kazdy z was jest w czyms dobry,
kazdy z was ma jakas umiejetnos¢,
na ktérej moze zbudowal swoja
przysztos¢. Tylko juz dzis musicie
odkry¢, jakie sa wasze mocne stro-
ny. Jesli bedziecie akceptowac byle-
jakos¢, to wiasnie takie - byle jakie —
bedzie wasze zycie, byle jaka praca,
byle tylko jakos to byto. A ja stawiam
nie na bylejakos¢, ale na JAKOSC.
Nie obawiajcie sie by¢ inni, wyréz-
nia¢ sie z ttumu, by¢ w czyms lep-
si. Nie obawiajcie sie zaangazowac
w co$ w uczelni, na przykfad w dzia-
talno$¢ samorzadu studenckiego. Nie
bojcie sie wychodzenia z inicjatywa
- np. zorganizowania konferencji czy
innego dziatania. Wy tylko czekacie
na to, co bedzie. A trzeba wzig¢ zycie
w swoje rece. To jest wasz czas — aby
korzysta¢ z tego, ze macie za darmo
dostep do wiedzy.

Moje motto zyciowe, ktdrym sie
kieruje, brzmi: ,Rzu¢ mnie na po-
zarcie wilkom, a wréce, dowodzac

PRZYWODCA

watahg”. Nie trzeba bac sie wyzwan
i ryzyka zyciowego. W watasze
wilkéw bycie liderem nie polega
ma byciu z przodu - gdy wataha sie
przemieszcza, z przodu ida najstab-
sze osobniki, o ktére trzeba dbag,
potem ida najsilniejsze, ktére chro-
nig grupe — a dowddca idzie z tytu.
Chodzi o dbanie o swéj zespét, by-
cie dla zespotu, nie dla ludzi. Szef
to nie stanowisko - szef to przy-
wodca, to inny stan umystu.

gen. dyw. dr Jarostaw Gromadziriski

Polecane lektury:

e William McRaven, ,Make your bed. Pro-
ste rzeczy, ktére zmienia twoje zycie...
amoze i Swiat”

e Simon Sinek, ,Liderzy jedza na koricu”

e John C. Maxwell, ,Badz liderem! 2.0”

e Stawomir Lachowski, ,0d wartosci
do dziatania”

e Thomas Erikson, ,Mdj szef jest idiota”

e Fred Hastings, Erin Meyer, ,Gdy reguta
jest brak requt”
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CYBERBEZPIECZENSTWO

Ataki w sieci staly sie niemal codziennoscia. Swiadczy o tym przede wszystkim rozwéj spoteczenstwa infor-
macyjnego, potaczonego z doskonaleniem i upowszechnieniem rozwiazan informatycznych, telekomuni-
kacyjnych. Wynikiem tego jest wedrowka czlowieka ze swiata realnego w cyberprzestrzen.

Do gtéwnych cech cyberprze-
strzeni mozna zaliczy¢ globalny za-
sieg, wydajnos¢, uniwersalnosc oraz
dostep, ktéry jest stosunkowo tani.
Wszystko to powoduje, ze dziedzi-
ny zycia spotecznego przenoszone
sg do $wiata wirtualnego. Obiekta-
mi atakéw staje sie sprzet kompu-
terowy, sprzet telekomunikacyjny
w celu tatwiejszego przejecia wraz-
liwych danych.

Ludzie nie wyobrazaja sobie
codziennego zycia bez korzystania
z cyberprzestrzeni. Portale
spotecznosciowe, ktére pojawity sie
w Polsce w XXI wieku, od poczatku
istnienia zaczety sie cieszy¢ duza
popularnoscig, a liczba odwiedza-
jacych rosta z dnia na dzieh. Na po-
czatku szczegdlne zainteresowanie
mozna bylo zauwazy¢ wsréd mto-
dych ludzi. Obecnie coraz wiecej
0s0b 65+ korzysta z social mediéw.
Pandemia przekonata do nich row-
niez tych, ktérzy wczesniej nie byli
aktywnymi uzytkownikami Interne-
tu, poniewaz platformy Facebook,
Instagram czy Twitter daja substytut
wiezi spotecznej.

Uzytkownicy Internetu korzy-
stajg rébwniez z poczty elektronicz-
nej, komunikatoréw, cyfrowych bi-
bliotek, tgcznosci bezprzewodowej
oraz aplikacji bankowych. Oprécz
pozytywnych aspektéw, jakimi
sg mobilnos¢, szybki dostep, nalezy
uswiadomic¢ sobie, ze istnieje wiele
negatywnych elementéw korzysta-
nia z cyberprzestrzeni. Pojawiajg sie
pojedyncze osoby lub nawet gru-
py 0séb, ktére podejmuja dziatania
niezgodne z prawem, uwazajac,
ze przestrzen internetowa daje im
poczucie anonimowosci. Te oso-
by to cyberprzestepcy - prowadza
dziatania dla korzysci majatkowej
lub osobistej, dokonujg kradziezy,
wytudzen, oszustw z wykorzysta-
niem metod i narzedzi dostepnych
w wirtualnym swiecie.

Postep w dziedzinie cyfryzacji na-
szego Swiata stwarza coraz to nowe
mozliwosci dla firm we wszystkich
branzach - wraz z nimi pojawiaja
sie zagrozenia dla bezpieczenstwa
w sieci. Wzmozona sprzedaz inter-
netowa, przenoszenie przez firmy
dokumentacji i danych w chmure

oznacza, ze bezpieczenstwo cyfro-
we stato sie rzecza priorytetowa jak
nigdy dotad. Termin cyberbezpie-
czenstwa stat sie bardzo popularny,
prawie kazda informacja w telewizji,
na portalu uswiadamia nam, ze kto$
zaatakowat serwery rzadowe, kto$
padt ofiarg phishingu, ransomwa-
re'a lub proba wykorzystania explo-
itbw zero-day.

Przestepcy stosujg phishing
po to, aby wykrada¢ dane uwierzy-
telniajgce, wydobywa¢ kryptowalu-
ty i wykorzystywac btedy w konfi-
guracjach srodowisk chmurowych.
Gtéwnym zagrozeniem pozostanie
ransomware, a atakujacy, uzywa-
jac nowoczesniejszych metod wy-
muszania okupoéw, skoncentruja
sie na wiekszych celach. Specjalisci
prognozujg réwniez wzrost liczby
exploitéw zero-day wykorzystu-
jacych luki w oprogramowaniu
jeszcze przed wypuszczeniem fat-
ki przez producenta software'u.
Przestepcy beda starali sie wy-
przedza¢ zespoty bezpieczenstwa
w przypadkach nagtosnionych luk,
zamiast szuka¢ stabych punktéow



infrastruktury. Wiecej bedzie réw-
niez atakédw wymierzonych w mate
i $rednie przedsiebiorstwa, uzna-
wane przez atakujgcych za mniej
widoczne i stabiej bronigce sie cele.

Czy mozna skutecznie sie broni¢
przed cyberatakami? Pomystowos¢
przestepcédw i ciggty rozwéj metod
ich dziatania jest coraz trudniejszy.
Specjalisci do spraw bezpieczen-
stwa polecaja przede wszystkim in-
stalacje oprogramowania antywiru-
sowedo, a co za tym idzie, regularne
skanowanie systemu, wigczenie za-
pory sieciowej z modutem HIPS, sta-
te aktualizowanie oprogramowania,
unikanie otwierania za-
tacznikéw pocztowych
z nieznanych Zrédet po-
chodzenia.

Nalezy réwniez
wspomnie¢, ze w obec-
nym czasie bardzo

Dziatania informacyjne sg re-
alizowane poprzez  kreowanie
i kontrolowanie opinii publicznej
na wielu pfaszczyznach, w zalezno-
$ci od wyznaczonego celu. Fatszywe
informacje kierowane sg do me-
dibw narodowych, mediéw o za-
siegu ogolnoswiatowym, dziatan
dezinformacyjnych w wybranych
panstwach, a przede wszystkim ak-
tywnosci w wszystkich mozliwych
portalach spotfecznosciowych. Ce-
lem takiego agresora jest destabi-
lizacja systemu demokratycznego,
podwazanie zaufania do systemu
panstwa. Cele te s3 realizowane

W obecnym czasie bardzo niebezpiecznym narze-
dziem wykorzystywanym we wspoétczesnych kon-
fliktach miedzynarodowych
stosowana samoistnie lub réwnolegle do dziatan kon¢
wencjonalnych, rowniez w cyberprzestrzeni.

jest

dezinformacja,

stosci przez obywateli. W zwigzku
z tym nalezy sie zastanowi¢, zanim
co$ opublikujemy, udostepnimy,
czy ta informacja nie zostanie wy-
korzystana przeciwko nam, czy jest
prawdziwa, a jej Zrodto jest wery-
fikowalne i obiektywne. Tempo,
w jakim rozprzestrzeniaja sie fake
newsy w sieci, jest btyskawiczne,
sprzyja przegladaniu tylko tytutéw
bez gtebszego wczytania sie w tres¢,
natomiast cofniecie tego wyma-
ga ogromu wysitku i czasu. Nalezy
sie zastanowic i sprawdzi¢, kto jest
nadawca, z jakiego Zrédfa pochodzi
informacja, nie ulegac presji polu-
bien, komentarzy czy ilo-
$ci udostepnien.

Kazdy uzytkownik
komputera, smartfona
czy ustug internetowych
powinien rozumie¢ ska-
le zagrozeh cyberbez-

niebezpiecznym na-

rzedziem wykorzystywanym
we wspodtczesnych konfliktach mie-
dzynarodowych jest dezinformacja,
stosowana samoistnie lub réwnole-
gle do dziatan konwencjonalnych,
rowniez w cyberprzestrzeni. Jeste-
Smy jako naréd podatni na dezin-
formacje, pomimo tego, ze $wia-
domosc zjawiska w spoteczenstwie
jest na dos$¢ wysokim poziomie.
Do tej pory trzy czwarte spoteczen-
stwa uwaza, ze pandemia COVID-19
zostata zaplanowana, natomiast

jedna czwarta wierzy w spisek kli-
matyczny.

poprzez manipulowane biezgcymi
informacjami.

Gtéwnym narzedziem wykorzy-
stywanym do tego w dezinformacji
sg fake newsy. Dziatania dezinfor-
macyjne sg wykorzystywane w celu
ukierunkowania i moderowania
tre$ci udostepnianej w krajowej
telewizji, wynikiem tego jest za-
tajenie prawdy, informacji, ktoére
sg niewygodne, kreowanie fatszy-
wego wizerunku o0séb, instytucji,
panstwa. W konsekwencji prowadzi
to do ograniczenia $wiadomosci
i zaburzenia postrzegania rzeczywi-

pieczenstwa, posiadac
niezbedng wiedze, aby méc sie
przed nimi chroni¢. Nalezy pamie-
ta¢, ze zapobieganie problemom
jest mniej kosztowne i skutecz-
niejsze niz reagowanie na nie
po ich wystapieniu. Jezeli zabez-
pieczenia s niewystarczajace,
w efekcie moze dojs¢ do duzej
ilosci incydentéw, co mogtoby
spowodowac¢ duze przecigzenie
zasobow, a w konsekwencji roz-
legte szkody i przedtuzajace sie
okresy niedostepnosci ustug i da-
nych. Na fake newsy narazony jest
praktycznie kazdy z nas. Nalezy
chronic sie przed nieprawdziwymi
informacjami; w szczegélnosci do-
tyczy to dzieci. Sg one na tego typu
zagrozenia bardziej podatne, z racji
tego, ze wczesdnie zaczynaja przygo-
de z wirtualnym swiatem. Fake new-
sy bardzo czesto grajg na naszych
emocjach, bardziej emocjonujaca
informacja, a w szczegdlnosci obraz,
zostawia pietno na naszej psychice.
Pomimo tego, ze nie jesteSmy w sta-
nie im zapobiec, nalezy nauczy¢ sie
je rozpoznawad. Wiedza, czujnosc¢
i Swiadomos¢ to najwieksza bron
przeciwko dezinformacji.

mgr inz. Zofia Lubariska
Zaktad Informatyki
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ZAWOD AGENTA CELNEGO
— CZY WARTO GO WYBRAC?

Wywiad z agentem celnym dr.
Marianem Gadem, wykladow-
ca na studiach podyplomowych
na kierunku ,Agent celny”.

- Panie Doktorze, w Akade-
mii Bialskiej Nauk Stosowanych
im. Jana Pawla Il trwa obecnie
kolejna, VIl juz edycja studiow
podyplomowych na kierunku
~Agent celny”. Jak Pan sadzi,
dlaczego ten kierunek cieszy sie
juz od kilku lat takim powodze-
niem?

- Wykonywanie zawodu agen-
ta celnego to praca ciekawa, pre-
stizowa, a zarazem dochodowa.
Dziatalnos¢ agenta celnego pole-
ga gtéwnie na doradztwie i repre-
zentowaniu podmiotéw gospo-
darczych przed organami celnymi
i podatkowymi w zakresie spraw
zwigzanych z obrotem towarowym
z zagranica. Agent celny wspoma-
ga przedsiebiorce juz na etapie
planowania przedsiewzie¢ zwia-
zanych z obrotem towarowym,

np. moze udzieli¢ wszelkich infor-
macji na temat wymagan przewo-
zowych (celnych, portowych itd.),
skalkulowa¢ optacalnos¢ transak-
cji czy wybra¢ najlepszy sposob
dostarczenia przesytki. Wykony-
wanie tego zawodu wymaga po-
siadania specjalistycznej wiedzy
potwierdzonej stosownymi certy-
fikatami zawodowymi, dlatego tez
agent celny musi posiada¢ wiedze
i umiejetnosci obejmujace szeroki
wachlarz wzajemnie powigzanych
zagadnien z réznych dziedzin pra-
wa, ekonomii i logistyki. Co wazne,
agenta celnego nie mozna myli¢
z celnikiem, poniewaz s to dwa
rézne pojecia. Celnik jako funk-
cjonariusz stuzby celno-skarbowej
jest urzednikiem panstwowym.
Agent celny natomiast moze wy-
konywac swoja prace jako pracow-
nik najemny na rzecz konkretnej
firmy, przedsiebiorcy czy tez repre-
zentowac¢ podmioty gospodarcze
w ramach udzielonego petnomoc-
nictwa lub prowadzi¢ wtasna dzia-

talnos¢ gospodarcza. Agent celny
moze wykonywa¢ swoj zawodd
na terenie catego kraju, takze wte-
dy, kiedy reprezentuje podmioty
gospodarcze przed organami cel-
nymi, gdyz jednostki organizacyj-
ne Stuzby Celno-Skarbowej s roz-
mieszczone niemal we wszystkich
wiekszych miastach, podobnie jak
to ma miejsce w catej Unii Europej-
skiej. Mozna wiec pracowad w kra-
ju lub za granicg, na obszarze Unii.
Podobnie uprawnienia agenta cel-
nego zdobyte w krajach unijnych
sq uznawane w Polsce.

- Jak wyglada kwestia finan-
sowa, jesli chodzi o wykonywanie
zawodu agenta celnego?

- Jedli chodzi o satysfakcje finan-
sowg z wykonywania zawodu agen-
ta celnego, to mozliwe do uzyskania
dochody stanowia tu na pewno je-
den z istotnych bodzcéw zache-
cajacych do podjecia pracy w tym
zawodzie. Wedtug danych portalu
wynagrodzenia.pl (dane za styczen



2022r.) $rednie wynagrodzenie (me-
diana) w styczniu 2022 roku na sta-
nowiskach specjalistow do spraw
celnych i agentéw celnych wyniosto
5 500 zt, a na zarobki powyzej 6 520
zt moze liczy¢ grupa 25% najlepiej
optacanych specjalistéw ds. celnych
i agentow celnych (ptace w wyso-
kosci 10 000 zt nie sg rzadkoscia).
Oczywiscie na wysokos¢ zarobkéw
ma wplyw kilka czynnikéw, z kté-
rych najwazniejsze to: wielkos$¢
firmy, staz pracy (doswiadczenie
zawodowe), wyksztatcenie oraz re-
gion zatrudnienia. Ponadto nalezy
wspomnie¢, ze jezeli agent cel-
ny wystepuje w roli pracownika,
woéwczas moze liczy¢ na rozmaite
benefity w postaci stuzbowego
telefonu komérkowego czy opieki
medycznej. Co ciekawe, jak wynika
z rozktadu ptci wsrdd oséb na sta-
nowisku agent celny (specjalista),
to wedtug wspomnianego portalu
wynagrodzenia.pl 56% pracujacych
w zawodzie stanowig kobiety.

- Jak mozna zostac¢ agentem
celnym?

- Aby mysle¢ o pracy w roli
agenta celnego, nalezy uzyska¢
licencje agenta celnego, przez
co rozumie sie wpis na liste agen-
tow celnych w formie decyzji admi-
nistracyjnej. W Polsce upowaznio-
nym do prowadzenia postepowan
i wydawania decyzji w sprawach
dotyczacych wpisu na liste agen-
téw celnych i prowadzenia tej listy
jest Dyrektor Izby Administracji
Skarbowej w Warszawie. Prawo cel-
ne precyzuje, ze na liste agentéw
celnych wpisuje sie osobe fizyczna,
jezeli spetnia nastepujace warunki:
1. ma petng zdolnos$¢ do czynnosci
prawnych; 2. posiada kwalifikacje
lub doswiadczenie w zakresie ob-
stugi celnej podmiotéw gospo-
darczych; 3. nie zostata skazana
prawomocnym wyrokiem za prze-
stepstwo przeciwko wiarygodno-
$ci dokumentdéw, mieniu, obrotowi
pieniedzmi i papierami wartoscio-
wymi, przestepstwo gospodarcze
lub za przestepstwo skarbowe;
4. wystapita z wnioskiem o wpis
na liste agentéw celnych.

Wybierajac kierunek studiéw
podyplomowych ,Agent celny’,
mozna mie¢ pewnos¢, ze po roku
studiéw uda sie zdoby¢ niezbed-
ng wiedze i umiejetnosci w tym
konkretnym zawodzie. Studia
trwaja dwa semestry i odbywaja
sie w trybie zjazdéw weekendo-
wych. Aby absolwenci zdobyli od-
powiednig wiedze i umiejetnosci,
ktére sg niezbedne do wykonywa-
nia czynnosci agenta celnego oraz
do uzyskania wpisu na liste agen-
téw celnych, program studiow
obejmuje m.in.: prawo administra-
cyjne, polityke celna, prawo celne,
podatki w obrocie towarowym,
procedury specjalne, transakcje
w handlu zagranicznym, transport
miedzynarodowy i spedycje. Lista
agentéw celnych jest prowadzona
w formie elektronicznej (Platformy
Ustug Elektronicznych Skarbowo-
-Celnych). Jesli wniosek jest kom-
pletny, organ wpisuje wniosko-
dawce na liste agentéw celnych,
a odpowiednia decyzja zostaje
przystana na adres zamieszkania.

- Gdzie agenci celni moga
znalez¢ zatrudnienie?

- Zdobycie licencji agenta cel-
nego daje ciekawe perspektywy
na przysztosé. Tak jak wspomnia-
tem wczeséniej, prace mozna zna-
lez¢ w catym kraju, w wielu miej-
scach, a takze na obszarze Unii
Europejskiej. Mozna tez prowadzic¢
dziatalno$¢ gospodarczg na wia-
sny rachunek. Jednoczes$nie wigzac
swojq przysztos¢ z pracg w charak-
terze agenta celnego, nalezy miec
Swiadomos$¢, ze jest to praca od-
powiedzialna, oparta na zaufaniu.
To od agenta celnego w duzej mie-
rze zalezy bezpieczenstwo miedzy-
narodowych transakgji, poczawszy
od przygotowania transakcji, po-
przez monitorowanie jej przebiegu,
po zamkniecie transakcji koricowym
rozliczeniem. Agent celny jest profe-
sjonalistg w zakresie cet, podatkéw,
zgtoszen statystycznych INTRASTAT,
uwarunkowan prawnych i procedu-
ralnych obrotu towarowego z zagra-
nica (wewnatrzunijnego i z krajami
trzecimi), wymagan sanitarnych, fi-

tosanitarnych, weterynaryjnych, far-
maceutycznych czy technicznych.
W zwigzku z tym agenci celni s po-
szukiwanymi i dobrze optacany-
mi pracownikami agencji celnych.
Ponadto sa chetnie zatrudniani
przez przedsiebiorstwa logistyczne,
transportowe, firmy kurierskie oraz
agencje doradztwa podatkowego.
Nic nie stoi réwniez na przeszko-
dzie, aby uprawniony agent celny
zarejestrowat wilasng dziatalnosc
i oferowat swoje ustugi na wolnym
rynku w charakterze agenta cel-
nego, handlowca, spedytora czy
przewoznika miedzynarodowego.
Studia podyplomowe ,Agent celny”
adresowane sg réwniez do oséb za-
interesowanych praca lub juz pracu-
jacych w jednostkach administracji
publicznej, zwigzanych z obrotem
towarowym z zagranica, takich jak:
Inspekcja Transportu Drogowego,
Straz Graniczna, Policja, oddziaty
terenowe Agencji Rynku Rolnego,
zarzady przejs¢ granicznych, banki
i instytucje finansowe (jako specja-
lisci od rozliczania transakcji han-
dlowych). Studia przygotowuja tez
do pracy w administracji celnej, po-
datkowej i skarbowej, potgczonych
od dnia 1 marca 2017 r. w Krajowa
Administracje Skarbowa.

- Kto moze podja¢ studia po-
dyplomowe na kierunku ,Agent
celny”?

- Oferta studiow podyplomo-
wych ,Agent celny” skierowana jest
do absolwentéw wszystkich kierun-
kow studidw wyzszych, posiadaja-
cych co najmniej dyplom licencjata
lub inzyniera. Szczegétowe informa-
cje dotyczace warunkéw podjecia
i przebiegu studiéw podyplomo-
wych ,Agent celny” mozna uzyskac
w Akademickim Centrum Edukacji
Ustawicznej pod numerem telefo-
nu: 83 344 99 53 oraz na stronie in-
ternetowej Uczelni: www.pswbp.pl
w zakfadce ,studia podyplomowe”.

Rozmawiata:

dr Aneta Chrzqgszcz
koordynator studidw
podyplomowych ,Agent celny”
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»Economic and Regional Studies / Studia Ekonomiczne i Regionalne”
Economic and Regional Studies 20 pkt MEiN

$tudia Ekonomiczne | Regionalne Redaktor naczelny: Mieczystaw Adamowicz
Zastepca redaktora: Danuta Guzal-Dec
Redaktor tematyczny: Magdalena Zwolinska-Ligaj
Gtéwna misjg czasopisma jest poszerzanie wiedzy teoretycznej, wniesienie
wkfadu do dyskusji na temat polityk oraz rozpowszechnianie wynikéw
badan empirycznych w szerokim obszarze nauk ekonomicznych i spotecz-
nych, takich jak:
- biznes, ekonomia i finanse,
» geografia spoteczno-ekonomiczna i zarzadzanie przestrzenne,
« spotecznos¢, rozwoj wiejski, miejski i regionalny.
http://www.ers.edu.pl/

»Rozprawy Spoteczne”

i ot 20 pkt MEIN
T S Redaktor naczelny: Agnieszka Siedlecka
s Zastepca redaktora: Stanistawa Nazaruk
s Redaktorzy tematyczni: Hanna Podedworna, Sandra Tur

Zakres tematyczny czasopisma obejmujg nastepujace obszary nauki:
pedagogika, edukacja, socjologia, teologia, filozofia, nauki o bezpieczen-
stwie, psychologia, dydaktyka, komunikacja spoteczna, kulturoznawstwo,
zdrowie spoteczne. Czasopismo moze stac sie obiektem zainteresowania

. zaréwno teoretykow, jak i praktykéw, np. nauczycieli, wychowawcéw, psy-
i | chologéw.

. http://rozprawyspoleczne.edu.pl/
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»~Health Problems of Civilization”

20 pkt MEIN

Redaktor naczelny: Marcin Weiner

Zastepca redaktora: Matgorzata Tokarska-Rodak

Redaktorzy tematyczni: Joanna Strzemecka, Barbara Bergier

Health Czasopismo publikuje artykuty w podziale na 3 dziaty tematyczne: Dziat
Problems . ,Choroby i problemy wyréznione przez WHO i FAQO", Dziat Il. ,Aktywnos¢
of Civilization fizyczna grup spotecznych i zawodowych” oraz Dziat Ill. Inne”. Artykuty do-
tycza réznych grup tematycznych, takich jak: biomedyczne aspekty zdro-
wia, wspotczesne choroby, aktywnos¢ fizyczna, zachowania zdrowotne.
Czasopismo zastrzega sobie prawo do skupienia sie w wybranym numerze
na jednym zakresie tematycznym, takim jak np. borelioza, gruzlica, aktyw-
nosc fizyczna czy otytosc.

https://www.termedia.pl/hpc

Cena 1 egz. wszystkich czasopism: 30 zt.
Czasopisma do nabycia w Wydawnictwie ABNS.




STUDENCI RATOWNICTWA
Z WIZYTA W OSP STOLPNO

Studenci pierwszego roku ratownictwa medycznego wraz z dr Martyna Krukowska 17 grudnia 2021 r. mieli oka-
zje uda¢ sie na zajecia z pierwszej pomocy do Ochotniczej Strazy Pozarnej Stotlpno w Miedzyrzecu Podlaskim. Ce-
lem wizyty studyjnej bylo zapoznanie sie ze sprzetem bedacym na wyposazeniu jednostki oraz doswiadczenie
na wlasnej skorze jak zachowuje sie cztowiek podczas dachowania.

Po przybyciu na miejsce zostalismy
zyczliwie przyjeci przed druha Kacpra
Protasia, ktdry z wielka pasja opowia-
dat o pracy strazaka w ochotniczej
strazy pozarnej. Dzielit sie swoim do-
Swiadczeniem, mowit o zdarzeniach,
do ktérych niejednokrotnie wyjez-
dzat. Duzo uwagi poswiecit kwestiom
szkolen, ktore sg niezbedne, gdyz daja
nowe uprawnienia, ale i pokazuja, jak
nalezy wiasciwe udziela¢ pomocy
w réznych sytuacjach — czy to w ra-
townictwie drogowym, wodnym, czy
przy gaszeniu pozarow.

Specyfika OSP Stotpno w duzej
mierze skupia sie na ratownictwie
wodnym. Wielu cztonkéw posiada
szereg kurséw przydatnych w pozar-
nictwie i ratownictwie, takich jak: Kurs
Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy,
Kurs Ratownika Wodnego, Sternika
Motorowodnego czy Stermotorzysty
Zeglugi Srédladowej. Od roku 2017
Straz posiada zgode MSWiA na wyko-
nywanie ratownictwa wodnego, dzie-
ki czemu moze zabezpieczac i organi-
zowac kapieliska na obszarze catego
wojewddztwa lubelskiego. Posiada
wyszkolong na najwyzszym poziomie
kadre oraz sprzet potrzebny do tego
rodzaju dziatalnosci.

Kolejny etap

naszej wizyty

w STOLPNIE to zapoznanie ze sprze-
tem ratowniczym, ktéry mielismy juz
okazje juz wczesniej poznac na uczel-

ni, ale takze z wyposazeniem typowo
strazackim. Obejrzeliémy samocho-
dy strazackie, samochody specjal-
ne, t6dz, a takze drobniejszy sprzet
do dziatan technicznych, drogowych
i wodnych, w tym nurkowy.

Bezsprzecznie najciekawszym
i wzbudzajacym najwiecej emocji ele-
mentem pobytu w strazy byta moz-
liwos¢ uzycia symulatora dachowa-
nia. Jest to urzadzenie, ktére zostato
skonstruowane przez druhéw z Jed-
nostki Stotpno, ktére pokazuje, jak
przebiega proces dachowania. Kaz-
dy z chetnych studentéw (oraz pani
doktor) takze miat mozliwosé usigsc
w samochodzie i w zwolnionym tem-
pie odczu¢ dziatajgce na ciato sity.
Takie urzadzenie w trakcie dacho-
wania uzmystawia, jak zachowuja sie
nieumocowane przedmioty w samo-
chodzie. Jak przemieszcza sie ciato,
na ktdre czesci ciata dziatajg najwiek-
sze sity i do jakich urazéw moze dojs¢
podczas takiego zdarzenia.

Majac mozliwos¢ doswiadczy¢
na wiasnej skérze symulatora dacho-
wania, przekonaliémy sie, jak wazne
jest dbanie o wtasne bezpieczenstwo
i bezpieczenstwo bliskich, z ktéry-
mi niejednokrotnie jezdzimy samo-
chodem. Fundamentalne znaczenie
ma zapiecie pasow bezpieczenstwa,
ustawienie ich wysokosci, aby nie
przebiegaly przez szyje, tylko przez

ramie. Istotna kwestia jest takze do-
stosowanie zagtéwka oraz wiasciwe
przewozenie réznych przedmiotow.
Okazuje sie, ze butelka wody (1,5 1)
w trakcie nagtego hamowania po-
jazdu jadacego z predkoscia 50 km/h
bedzie wazyta az 60 kg! To obrazuje,
jak duze uszkodzenia, zaréwno oséb
znajdujacych sie w pojezdzie, jak i sa-
mego pojazdu, moga spowodowad
przemieszczajace sie w réznych kie-
runkach nieumocowane przedmioty.

Wypadki komunikacyjne, w kt6-
rych doszto do dachowania, znajduja
sie wsrdd tych obarczonych najwigk-
szym niebezpieczenstwem i prowa-
dza do licznych obrazenh ciata oséb
znajdujacych sie w ich wnetrzu. Sa-
mochdd w takiej sytuacji przewraca
sie na dach, a nastepnie obraca sie
wokot whasnej osi do czasu, az stra-
ci predkosé. W trakcie mechanizmu
dachowania na osoby znajdujace
sie w Srodku dziataja sity z réznych
kierunkéw, w szczegdlnosci boczne
i odsrodkowe. Moze to w konse-
kwencji doprowadzi¢ do zgniece-
nia przestrzeni kabiny pasazerskiej
od strony dachu, ktéra niestety nie
jest przystosowana do przenosze-
nia tak duzych obcigzen. W takim
zdarzeniu nawet u oséb przypietych
pasami moze dojs¢ do powstania po-
waznych obrazen gtowy i kregostupa.
Tym bardziej osoby, ktére tych pa-




sOw nie zapiely, bedg sie przemiesz-
czaly wewnatrz kabiny pasazerskiej,
uderzajac o nig, o inne osoby, oraz
beda sie zderza¢ z nieumocowanymi
przedmiotami. Z racji oddziatywania
sity odsrodkowej podczas dachowa-
nia moze dojs¢ do wyrzucenia przez
okno oséb, ktére nie byly przypiete pa-
sami. Dodatkowo poszkodowany, ktéry
zostat wyrzucony z samochodu, moze
zostac przygnieciony przez nadal obra-
cajacy sie wokot whasnej osi samochéd,
a to doprowadzi do dodatkowych do-
tkliwych obrazen. Takze inny pojazd
bedacy w ruchu moze przejecha¢ wy-
rzuconego poszkodowanego.

Jak pokazuja statystyki, dachowanie
pojazdu nie jest wcale takie rzadkie -
okazuje sie, ze dochodzi do niego przy
niewielkich predkosciach. W 2020 wg
opracowania Komendy Gtéwnej Policji
doszlo do 2148 takich zdarzen. Stad
dobrze wiedzie¢, jak sie zachowa¢, gdy
spotka nas taka sytuacja.

Jak radza eksperdi, jesli bedziemy
znajdowali sie we wnetrzu pojazdu,

ktory dachowat, a zatrzymat sie na da-
chu, bedziemy zawieszeni na zablo-
kowanych pasach (o ile wczedniej
je zapielismy). Jesli czujemy sie na si-
tach, mozemy prébowac ewakuowac
sie z pojazdu. Jesli siedzimy z przodu,
powinnismy podciagna¢ nogi tak,
aby oprze¢ sie nimi o podtoze, czyli
o dach auta. Nalezy sie takze pod-
piera¢ reka, a w tym czasie druga
probowac odpiac pas — co moze by¢
dos¢ trudne. Najlepsza droga na ewa-
kuacje to najblizszy otwor, czyli albo
okno boczne albo przednia szybka,
ktora bardzo czesto jest juz wybita
(gdyby jednak jeszcze nie byta wybi-
ta, tylko popekana, przed odpieciem
pasa nalezy jg wypchnaé nogami).
Jesli osoby w pojezdzie nie czuja sie
na sitach, aby samodzielnie sie z nie-
go wydosta¢, powinny oczekiwac
na pomoc stuzb ratunkowych.

Wraz z catym | rokiem ratownic-
twa medycznego sadzimy, ze wyjazd
do Ochotniczej Strazy Pozarnej Stotp-
no byt s$wietnym pomystem. Liczymy

na wiecej takich interesujacych zaje,

poniewaz z nich mozemy czerpaé
najwiecej wiedzy i doswiadczenia.

Cezary Pozarowszczyk

Martyna Sacharczuk

studenci ratownictwa medycznego

Konsultacja

dr n. o zdr. Martyna Krukowska
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BEDA £ACZYC MEDIA
I KREATYWNOSC

Mediskreatyond

Se = D/

Interesuja sie mediami, lubia pisac i relacjonowa¢ wydarzenia, pasjonujq sie fotografig i wideo i przede
wszystkim nie brakuje im kreatywnosci. Tak o sobie méwia cztonkowie Studenckiego Kota Naukowego Me-
diokreatywni, ktére swojq dziatalnos$¢ rozpoczeto wraz z rozpoczeciem semestru letniego.

Koto ma charakter naukowy, roz-
wijajacy umiejetnosci i zaintereso-
wania studentdéw oraz poszerzajacy
ich wiedze z zakresu szeroko rozu-
mianej tematyki mediéw i komuni-
kacji spotecznej. Celem kota jest po-
gtebianie zainteresowan studentéow
zwigzanych z tematyka mediéw i ko-
munikacji spotecznej, inspirowanie
do poszerzenia swojej wiedzy i umie-
jetnosci w zakresie mediéw i komu-
nikacji spofecznej. Mediokratywni
beda rowniez pobudza¢ kreatywnos¢
studentéw i rozpowszechnia¢ wiedzy
dotyczacg medidw.

Koto powstato z inicjatywy stu-
dentéw socjologii. — Podczas zajec
studenci podsuneli pomyst zatoze-
nia kota naukowego zwigzanego
z mediami. Jako lokalna dzienni-

karka i obserwatorka mediéw spo-
tecznosciowych przystatam na ich
propozycje. Od pomystu do reali-
zacji niedluga droga i rozpoczeli-
Smy swojg dziatalno$¢ - opowiada
mgr Izabela Jaroszewska.

Studenci pierwsze spotkanie
maja juz za soba. Byto ono okazjg
do wzajemnego zapoznania sie
i przedstawienia planéw dziata-
nia, a takze pierwszych wspdlnych
inicjatyw. Okazato sie, ze mitosni-
kéw medidéw znajdujemy nie tylko
na socjologii. Wsréd cztonkéw kota
znalezli sie studenci pielegniarstwa,
informatyki, filologii rosyjskiej, bez-
pieczenstwa narodowego czy fi-
nanséw i rachunkowosci. Chetnie
moéwig o tym, dlaczego przystapili
do kota.

- Z checig dofaczytam do kofa
naukowego, poniewaz robie zdje-
cia: (odzinne, lifestyle'owe oraz
sportowe (pitka nozna). Jest to moja
praca oraz pasja od wielu lat. Prowa-
dze takze media spotecznosciowe,
moje oraz innym osobom. Dzieki
praktykom miatam okazje zaznad
$wiata mediéw lokalnych - wyjasnia
Karolina, studentka socjologii.

- Do kofa dofgczytam z pasji.
Lubie robi¢ zdjecia, krotkie filmiki
(kilka z nich jest na fanpage’u soc-
jologii) i pisa¢ wywiady, jeden z nich
jest nawet w ,Bialskim Przegladzie
Akademickim”  Na  praktykach
w bialskich portalach dziennikar-
skich szkolitam swdj warsztat. Byto
to bardzo ciekawe przezycie, po-
niewaz mogtam przeprowadzac wy-



BESEE™

wiady m.in. ze stawnymi osobami.
Swojg przysztos¢ wigze po czesci
z mediami i, jesli sie uda, z dzien-
nikarstwem - podkresla Natalia,
studentka socjologii.

Cztonkowie kota majg za soba
réwniez bogate doswiadczenia
medialne. - Jestem na 1 roku pie-
legniarstwa, wiekszos¢ dorostego
zycia mieszkatem w UK, w 2018

skoficzytem w Londynie kierunek
rezyseria dzwieku (BSc Music Tech
Sound for Media). Interesuje sie
przede wszystkim dobrym repor-
tazem i filmami dokumentalnymi,
a teraz kreci mnie YouTube i robie-
nie filméw o zdrowym stylu zycia,
diecie, fitnessie itd. - opowiada Ma-
ciek.

- Interesuje sie fotografig i two-

rzeniem stron internetowych (z tym
drugim przygode zaczetam od nie-
dawna). Przez prawie 2 lata bytam
fotoreporterkg w lokalnym por-
talu, przygotowywatam réwniez
wiekszo$¢ fotorelacji w latach
2017-2020 w bialskim Staszicu.
Jaki$ czas temu odtozytam aparat,
a Mediokreatywni wydaja sie do-
brym powodem, by znéw po niego
siegng¢ - wskazuje Patrycja, stu-
dentka Il roku informatyki.
Studentom nie brakuje réwniez
wielu talentéw. - Spiewam, gram
na skrzypcach, pianinie, komponu-
je i pisze swoje teksty piosenek.
Od wielu lat udzielam wywiadéw
do réznych gazet, telewizji. Za-
wsze chciatam zobaczy¢, jak to jest
od strony dziennikarza. Dofaczytam
do kota z nadziejg na nowe doswi-
adczenia i poznanie nowych ludzi.
Lubie podrézowa¢, dlatego jezdze
do réznych krajéw na festiwale
zagraniczne - spetniam marzenia
i zwiedzam $wiat. Od 2 lat zajmuje
sie strong restauracji — m.in. robie
réozne projekty w programie can-
va, pisze posty. Chciatabym w kole
nagrywac ciekawe filmiki, np. na tik-
toka. Lubie poznawa¢ nowych
ludzi. Chce pogtebia¢ swojg wiedze
i zdobywa¢ nowe doswiadczenia -
zaznacza Kinga, studentka FiR.

Jesli chcesz wspélnie z nami
odkrywac $wiat mediow - zapra-
szamy!

Znajdz nas na FB - Studenckie
Koto Naukowe Mediokreatywni.
SKN Mediokreatywni

Autor zdje¢: Katarzyna Jodfowska

DZIEKUJE WSZYSTKIM, KTORZY MNIE WSPIERAITA

Z dnia na dzieh zycie miesz-
kancow Ukrainy zmienito si¢ diame-
tralnie, sytuacja dotknela wszyst-
kich. Dla studentéw pochodzacych
z Ukrainy nie jest to latwy czas.
O tym, jak sie czuje w tej sytuacji,
opowiedzial Maksym - student dru-
giego roku socjologii.

- Z ktorej czesci Ukrainy przy-
jechales do Polski i jak dilugo
tu mieszkasz? Czy podoba Ci sie nasz
kraj? Jesli tak, to pod jakimi wzgleda-
mi najbardziej?

- Pochodze z okolic tucka. Miesz-
kam w Polsce od 2020 roku, ale kiedy
bytem na pierwszym roku, caty rok
mieszkaltem w domu ze wzgledu
na nauke zdalna. Tak, podoba mi sie
ten kraj. Najbardziej to ludzie. S tutaj
bardzo pogodni, otwarci i przyjazni.

- Czy czujesz, ze osoby miesz-
kajace w Polsce (studenci Akademii)
pomagaja wystarczajaco, czy pomoc
wolontariuszy przynosi efekty? Jak
myslisz - jak mozemy jeszcze wspomaéc
osoby, ktore przyjechaly tutaj, jak
réwniez te, ktoére zostaty tam?

- Bardzo podobato mi sie, ze ludzie
tutaj pomagaja Ukraincom z powo-
du tej sytuacji, mysle, ze Polacy robig
nawet wiecej, niz to konieczne.

- Jak sie czujesz, bedac z dala
od tego wszystkiego? Czy myslates
o powrocie do Ukrainy?

- Dla mnie ta sytuacja jest bardzo
trudna psychicznie, trudno tu zos-
ta¢, kiedy tam jest taka sytuacja, ale
rozumiem wszystkie konsekwenc-
je, jesli wréce do Ukrainy. Dziekuje
wszystkim moim przyjaciolom z mojej
grupy, ktérzy mnie wspieraja, jest to dla




Maksym otrzymat z ragk prezydenta miasta Biata Podlaska podziekowanie
za wsparcie jezykowe i zaangazowanie na rzecz dzieci uczestniczacych w zajeciach
w Multicentrum. Fot. Multicentrum Biata Podlaska (profil facebookowy)

mnie bardzo wazne i bardzo pomaga
w codziennosci.

- Wiem, ze podjates sie wielu
dziatan zwigzanych z pomocg swo-
im rodakom, ktorzy przyjechali
do naszego miasta. Mozesz o tym
opowiedziec?

— Staram sie pomagac psychicznie
i spotecznie osobom i dzieciom,
ktére przeszty przez te sytuacje,
gdyz finansowo nie mam takiej
mozliwosci. Bratem udziat w zbiérce
organizowanej w Strazy Miejskiej
w Biatej Podlaskiej, gdzie zbierane

byty takie produkty, jak: $rodki hi-
gieniczne, stodycze, zabawki dla dz-
ieci, medykamenty itd. Wspieratem
takze zbiérke na naszej uczelni,
na ktorg przekazatem wode, jedze-
nie z dtugim terminem typu konser-
wy, stodycze.

W Multicentrum uczestniczytem
w zajeciach, w formie wolontariatu,
pracowatem, bawitem sie z dzie¢mi,
pomagatem w ttumaczeniu. Réwniez
w bialskiej AWF pomagatem w ttu-
maczeniu i spedzatem czas z dz-
ie¢mi, ktore przyjechaty z hotelu
w Janowie Podlaskiem, gdzie aktu-
alnie przebywaja. Mysle, ze bede na-
dal podejmowat wiele dziatan, jesli
tylko bede mégt i bede potrafit.

- To, co robisz, wiele znaczy.
Bardzo dziekuje, ze podzieliles sie
swoimi doswiadczeniami.

Rozmawiata Karolina Hotownia
studentka socjologii
Studenckie Koo Naukowe Mediokreatywni

TLUMACZENIA NIEMAL OD

Dlaczego jezyk polski?

Mam na imie Danylo (po pol-
sku Daniel) i jestem z miasteczka
tuck, z Ukrainy. Aktualnie mieszkam
w Biatej Podlaskiej i studiuje filologie
angielsky, gdyz chce zosta¢ ttuma-
czem. Jezyk polski byt dla mnie fatwy
do nauczenia. My, Ukraincy, zawsze
postugujemy sie dwoma jezykami:
ukrainskim i rosyjskim, i chyba dlate-
go mamy zdolnos$¢ do uczenia sie in-
nych stowianskich jezykow.

Moja przygoda z jezykami obcy-
mi w szkole

Jezyka _angielskiego uczytem
sie od przedszkola i nauke kon-
tynuowatem w szkole. Jezyka
polskiego natomiast zaczatem sie
uczy¢, kiedy miatem 10 lat, bytem
wtedy w 5 klasie szkoty $redniej
(odpowiednik 5 klasy szkoty pod-
stawowej w Polsce). Miatem 3 je-
zyki do wyboru: niemiecki, polski
oraz francuski, ale zdecydowatem,
ze to wlasnie-jezyk polski bedzie
najlepszym wyborem.

Dlaczego nie jezyk rosyjski?

Wielu cudzoziemcow  mysli,
ze rosyjski jest takze drugim jezy-
kiem urzedowym w Ukrainie, ale
to nie jest prawda: Bardzo mato
ludzi postuguje sie jezykiem rosyj-
skim w korespondencji albo handlu
wewnetrznym. Ja pochodze z za-
chodniej Ukrainy, gdzie kazdy ro-
zumie jezyk rosyjski, ale wiekszos¢
z nas nigdy sie go nie uczyta. Mimo
to czesto znamy stowa rosyjskie.
Znamy réwniez stowa polskie, gdyz
wiele z nich jest podobnych do je-
zyka ukrainskiego (np. stowo , Litwa”
brzmi jednakowo).

Jezyk polski w Polsce - teoria
arzeczywistos¢

Pierwszy rok nauki jezyka pol-
skiego byt ciekawy, ale dos¢ specy-
ficzny. Czutem sie troche jak mate
dziecko: wszystko rozumiatem, ale
nic nie bytem w stanie powiedziec.
Po pierwszym przyjezdzie do Pol-
ski wszystko® sie zmienito. Czesto
zdarzaty mi sie sytuacje, kiedy mu-

URODZENIA

siatem porozmawiac¢ z osoba, ktéra
nie rozumiata ani angielskiego, ani
ukrainskiego, ani rosyjskiego. Wte-
dy méj dzieciecy médzg zrozumiat,
ze nie moge sie ba¢, i z miejsca za-
czynatem rozmowe. Od tego czasu
na spokojnie rozmawiam z Polaka-
mi i‘nie tylko.

Intensywny polski

Kiedy ~miatem 13 lat, zgtosi-
tem sie do Polskiego Towarzystwa
i od tego czasu zaczatem intensywnie
uczy¢ sie jezyka polskiego. W. kaz-
dym roku szkolnym mielismy_sporo
kilkudniowych wyjazdéw do. Polski,
a latem spedzatem czas na 2- lub
3-tygodniowych obozach w Polsce.
Podczas przebywania na polskiej zie-
mi trudno bylo nie zauwazy¢ tego,
jak rozwineto sie-moje stownictwo
oraz umiejetnosci jezykowe. Dzieki
Polskiemu Towarzystwu z fatwosciag
otrzymatem Panstwowy Certyfikat
Jezykowy na poziomie B2. Do mo-
mentu otrzymania certyfikatu moja
nauka jezyka polskiego trwata 6 lat.



Exercise 1

Comprehension check. Decide whether the sentences are true (T) or false (F).

. Danylo wants to be a teacher.

. At the age of 12 Danylo started to learn Polish.

. Danylo speaks Polish fluently from the very beginning.

. The boy registered with the Polish Society as a 13-year-old.

. Danylo is certified in Polish at B2 level.

N o A W N

. Danylo is studying Tourism and Recreation;

. Before starting his studies at ABNS, Danylo studied at the University of Warsaw.

Exercise 2

Replace the Polish words in the brackets with their English equivalents.

1. | am currently living in Biata Podlaska and ........cccceoeeee. (studiowac) English Philology
T/F since lwanttobe a ...ccooveveerereneens (ttumacz).
T/F 2. |started learning English from ........ (przedszkole) and continued my learning
at s (szkota).
T/F
3. Many e (obcokrajowcy) think that ............... (jezyk rosyjski) is also a
T/F
/ second official .................... (jezyk) in Ukraine.
T/F 4. DUMNG MY oo (pobyt) in Poland it was hard not to notice how my
TE (stownictwo) and language ..................... (umiejetnosci) developed.
T/F 5. After the first ..ccccoveees (semestr), | realised that these .............. (studia) are
definitely for me.
Exercise 3
Translate the Polish words into English and solve the crossword.
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Studia pierwszego wyboru

ABNS nie jest mojg pierw-
szg uczelnig. Przez rok studiowa-
tem w Politechnice Warszawskiej
na kierunku inzynieria pojazdéw
elektrycznych i hybrydowych, ale
po roku zrozumiatem, Ze to nie dla
mnie. Jesli chodzi o jezyk, ktdry uzy-
wany byt na technicznym kierunku,
byt to jezyk specjalistyczny. Czasa-
mi napotykatem stowa, ktérych nie
rozumiatem, ale z kontekstu moz-
na bylo wywnioskowa¢, o czym
moéwi wykfadowca. Na przyktad
wiele form geometrycznych brzmi
inaczej niz w znanych przeze mnie
jezykach. Na poczatku roku akade-
mickiego nie zawsze rozumiatem,
jakie byty wymagania wyktadow-
cow (np. na zajeciach z rysunku

technicznego), ale z czasem moge
stwierdzi¢, ze pod koniec roku
akademickiego radzitem sobie na-
prawde nieZle.

ABNS - miejsce dla mnie

Po roku inzynierskich studiéw
zrozumiatem jednak, ze chce robic
cos innego, a konkretnie, ze chce
zostac¢ ttumaczem. Poniewaz przez
12 lat uczytem sie jezykéw ob-
cych, mozna powiedzie¢, ze za-
wsze bytem zwigzany z jezykami
i tlumaczeniami. Zdecydowatem
wiec aplikowa¢ na kierunek filolo-
gia, specjalnos¢ filologia angielska
w ABNS, na ktéry zostatem zakwa-
lifikowany. Po pierwszym seme-
strze zrozumiatem, ze te studia
sg zdecydowanie dla mnie. Nawet

2. konwersacja
4. ttumacz

6. ttumaczenia

8. uczyé sie

1. projekty
10. przedmiot

3. stowa

5. jezyki

7. prawda

9. korespondencja

nie majac przedmiotéw zwigzanych
z ttumaczeniami (pojawity sie do-
piero w drugim semestrze), podo-
bato mi sie niemal wszystko. Teraz,
w drugim semestrze, mamy przed-
miot, na ktérym robimy ttumacze-
nia angielsko-polskie i nie mam
z tym zadnych probleméw.

Moim zdaniem znajomos¢ je-
zykéw pozwala na udziat w spo-
tkaniach, uroczystosciach oraz
w projektach, ktére realizowane
sq w Polsce, jak réwniez w trakcie
wymiany studentéw. Mam nadzieje,
ze na 2 i 3 roku wezme udziat w pro-
gramie np. wymiany miedzynarodo-
wej, gdzie bede mégt sprawdzi¢ sie
jezykowo i nie tylko.

Danylo Luzanov
filologia angielska
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Biblioteka Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych im. Jana Pawta Il w swojej codziennej dziatalnosci realizuje zatoze-
nia strategii rozwoju uczelni — wspiera proces studiowania, pisania prac naukowych, czy przedsiewzie¢ badawczych.
Istotnym uznaje takze dbatos¢ o ogdlny rozwdj studentow i pracownikow, réwniez w aspekcie samoksztatcenia.

Nie mniej waznym celem Biblio-
teki Akademickiej jest sprostanie
potrzebom kulturalnym uzytkow-
nikdw, ktére realizuje, nawigzujac
do koncepcji biblioteki jako ,trzecie-
go miejsca”. Teoria Raya Oldenburga,
wedtug ktorej zycie kazdego cztowie-
ka toczy sie w trzech przestrzeniach:
domu, pracy i, trzecim miejscu”, stu-
z3cym odpoczynkowi i interakcjom
z innymi cztonkami spoteczenstwa,
idealnie wpisuje sie w misje Bibliote-
ki Akademii Bialskiej. Biblioteka ofe-
ruje swoim uzytkownikom nie tylko
strefy relaksu wyposazone w wygod-
ne sofy i kanapy, miejsca sprzyjajace
odpoczynkowi i kontemplacji, ktore
doskonale sprawdzajg sie jako miej-
sca spotkan towarzyskich, ale takze
daje mozliwo$é rozmowy i wymiany
doswiadczen. Te funkcje realizuje po-
przez rézne formy dziatalnosci.

Jedng z ostatnich propozycji bi-
blioteki, ktéra sprzyjata dialogowi
na temat przeczytanych i polecanych
pozycji ksigzkowych, byfa interneto-
wa akcja polegajgca na odliczaniu
dni do Bozego Narodzenia tytutami
ksigzek, ulubionymi autorami, czy-
telniczymi poradami i wspomnienia-
mi. Codziennie, od 1 do 24 grudnia,
na bibliotecznym Facebooku poja-
wialy sie pytania dotyczgce czytelnic-
twa. Zadaniem uzytkownikéw byto
udzielenie odpowiedzi w komenta-
rzach pod postem.

Akcja ,Odliczaj z Akademicka”
cieszyta sie duzym powodzeniem.
Na kazde z pytan kazdego dnia odpo-
wiadato kilkadziesigt 0sdb, dzielgc sie
w ten sposob czytelniczymi doswiad-

czeniami. Zawigzywaty sie dyskusje,
ozywaty wspomnienia, powstawaty
listy tematyczne polecanych tytutow.
Ponadto wypowiedzi uczestnikow
czytato srednio tysigc 0séb dziennie!
Nie byto pytania, ktdére cieszytoby
sie wiekszym powodzeniem. Kazda
proponowana tematyka miata Kkil-
kudziesieciu zwolennikdw chetnych
do rozmowy i dzielenia sie swoimi
przemysleniami. Obok wypowiedzi
na tematy czytelnictwa powstawa-
ty listy z tytutami ksigzek, po ktére
warto siegna¢, a takze pojawiaty sie
wspomnienia zwigzane z konkretng
pozycja.

Lista pytan, ktére pojawiaty sie
na bibliotecznym profilu w grudniu:
1. Jaka ksigzke aktualnie czytasz?
2. Znajdz na swojej podice ksigzke,

do ktérej nigdy nie zajrzates.

3. Co czyta w tej chwili bliska Ci
osoba?

4. Czy znasz bohaterke ksigzki
o imieniu Barbara?

5. Rozejrzyj sie. Jaka ksigzke masz
w zasiegu wzroku?

6. Ksigzka, ktérg polecasz na pre-
zent, to...

7. Podaj tytut swojej ulubionej ba-
$ni lub bajki.

8. Czy znasz ksigzke, ktérej akcja
dzieje sie podczas zimy?

9. Jaka jest Twoja ulubiona seria
ksigzek?

10. Czytaliscie komiksy? Zapamieta-
liscie jakis tytut?

11. Ktora z ekranizacji zaskoczyta
Cie najbardziej? Ktéra rozcza-
rowata? A moze jest taka, ktéra
wydaje Ci sie lepsza niz ksigzka?

12. Czy ksigzki na Twojej potce usta-
wione sy wedfug okreslonego
schematu?

13. Masz swojego ulubionego auto-
ra?

14. Jaki jest Twodj ulubiony cytat
z ksigzki?

15. Czy jest ksigzka, ktéra zmienita
Twoje zdanie lub perspektywe
na cokolwiek? Na co?

16. Ktorg z klasycznych powiesci
kazdy powinien przeczytac?

17. Wyobraz sobie, ze jestes biblio-
tekarzem. Pole¢ ksigzke osobie,
ktdéra chciataby, czytajac, dobrze
sie bawic.

18. Czytaliscie ksigzke, ktorej oktad-
ka zupetnie nie pasuje do tresci?

19. Jakie ksigzki literatury faktu
warto przeczytaé?

20. Bohater literacki, ktérego nie lu-
bisz, to...

21. Masz ulubiony wiersz? A moze
caty tomik poezji?

22. Czytasz pozycje z gatunku litera-
tura stowianska? Polecisz cos?

23. lle najwiecej razy czytaliscie ten
sam tytut i co to byto?

24. Od jakiego tytutu zaczniesz rok
20227

Celem akcji byto stworzenie miej-
sca, w ktérym mozna swobodnie wy-
powiedzied sie o przeczytanych ksigz-
kach, wystuchanych audiobookach.
To, ze przedsiewziecie miato miejsce
w Internecie, dato poczucie swobody
uzytkownikom. Po pierwsze odszedt
stres zwigzany z sytuacjg pandemicz-
ng, po drugie — kazdy mogt sie wy-
powiadac tyle razy, ile chciat, z jaka



chciat czestotliwoscia, i o tej porze
dnia i nocy, ktéra byta dla niego
najdogodniejsza. Ominieto réwniez
kwestie formalne — mozna byto wy-
powiadac sie anonimowo, nie trzeba
byto sie przedstawia¢, ttumaczy¢ po-
chodzenia czy zainteresowan. Tym,
co miato taczyé te zrdinicowang
grupe uczestnikéw, byto czerpanie
przyjemnosci z czytania oraz
dyskusji na temat literatury.

Tak akcje ,Odliczaj z Akademic-
ka” skomentowali jej najaktywniej-
si uczestnicy:

NATALIA: Wasza wspaniata ak-
cja pozwolita mi na chwile powrdcic
do lat dziecinstwa, powspominac
najcudowniejsze chwile | osoby,
ktdre mnie wtedy otaczaty. Bardzo
Wam za to dziekuje!!! Jestescie naj-
lepsi!

MLODA TESTER-
KA: Kalendarz inny niz
wszystkie tego typu.
Ciekawy, zabawny
i wymagajgcy zaan-
gazowania.  Pozwala
przy tym poznac opinie
innych 0séb, posze-

do przeczytania na 2022 rok. Dzieki
Wam uswiadomitam sobie, ze trze-
ba troche szerzej spojrzec¢ na ksiqz-
ke, np. czy oktadka odpowiada tre-
sci, ze o stowiariskich ksigzkach nie
wiem nic...

MALGOSIA: Bardzo przyjemna
inicjatywa. Mozna byto powspomi-
nac ksigzki, a wraz z nimi fajne wy-
darzenia w zyciu. Super!

ANETA: Ta akcja pozwolita
mi na nowo spojrze¢ na ksigzki,
wyfonita  wiele ciekawych tytu-
tow, o ktérych nie miatam pojecia
i ktore warto przeczytaé. Poznatam
wypowiedzi osdb, ktore byty ciekawe
i dobrze sie je czytato. Oby takich
akcji wiecej.

KINGA: Akcja super! Bardzo cieka-
wa ! Nigdy wczesniej sie z takq formq
kalendarza adwentowego nie spo-
tkatam! Pozwolita wrdci¢ myslami

Teoria Raya Oldenburga, wedtug ktérej zycie kazdego
czlowieka toczy sie w trzech przestrzeniach: domu,
pracy i, trzecim miejscu”, stuzagcym odpoczynkowii in-
terakcjom z innymi czlonkami spoteczenstwa, ideal<
nie wpisuje sie w misje Biblioteki Akademii Bialskiej.

wartos¢ dodana tych ,spotkan”.
Dziekuje i do zobaczenia.

URSZULA: Energia grupy to duzo
wiecej niz sama wymiana informacji
i odpowiadanie na pytanie dnia. Naj-
fajniejsze byto, kiedy ktos pisat ,tez
tak mam/czuje/lubie”.

JAKUB: Bardzo dobra inicjatywa.
Mozna byfo wrdci¢ wspomnieniami
do przeczytanych ksigzek, udzielac
kreatywnych wypowiedzi, mam na-
dzieje, ze w przysztym roku ponownie
bedzie taki konkurs zorganizowany.

ULA: Swietny pomyst
na Swigteczne odliczanie potgczone
z chwilg refleksji nad tym, co nas faczy
— nad ksigzkami. Niezaleznie od wiary,
przekonan, wartosci Zycze Organizato-
rom i wszystkim uczestnikom dobrego
czasu Swigt, potgczonego z odpoczyn-
kiem (oczywiscie nie odpoczynkiem
od czytania). Pozdrawiam z Lublina.

GOSIA: Z radoscig
uczestniczytam w odlicza-
niu z Akademickq, zwftasz-
cza Ze byt to mdj jedyny
kalendarz adwentowy
w tym roku. Takze, Mo-
niko Goscik, ukton za to,
ze miatam taki kalendarz

rzy¢ horyzonty i wrdcic
do przyjemnych chwil
Z ksigzkgq.

MALGORZATA: Swietna akcja!!!
Gratuluje pomystodawcom i bardzo
dziekuje wszystkim uczestnikom. Az
szkoda, Ze to juz koniec. Czekamy
na kolejne pomysty... Super, ze po-
twierdzone zostato to, o czym my —
uczestnicy akcji wiemy, ze sq ludzie,
dla ktorych jest nadal wazne czyta-
nie ksigzek.

PAULINA: Swietny kalendarz
adwentowy. Te tradycyjne, cze-
koladowe, tez sq ok, ale wymiana
doswiadczen na temat przeczyta-
nej i nieprzeczytanej literatury do-
starczyta duzo wiecej pozytywnych
wrazen.

ANNA: Uwielbiam tego typu
wymiane opinii, to wspaniata ini-
cjatywa, dzieki ktdrej lista ksigzek
do przeczytania zrobita sie dtuzsza.
Fajnie byto powspominac przeczy-
tane ksiqzki i wrdci¢ do kaidego
z tych literackich Swiatow. Dzie-
kuje Bibliotece Akademickiej PSW
w Biatej Podlaskiej!

JUSTYNA: Oczywiscie, kilka
nowych pozycji jest w planach

do ksigzek, ktore kiedys mi towarzy-
szyty, towarzyszq i bedq towarzyszyc
w przysztosci. Czytajgc komentarze
innych, poznatam rdéwniez nowe ty-
tuty, z ktdrymi wczesniej sie nie spo-
tkatam.

IZABELA: Bardzo ciekawa akcja,
ktora pozwolita zajrze¢ na pdtke
z ksigzkami, nawet z tymi, ktorych
dawno nie odwiedzatam. Zasta-
nawianie sie nad odpowiedziami
trwato chwile i wymagato czasem
nieztej kreatywnosci, chociaz nie
na wszystkie pytania odpowiada-
tam, to i tak ciesze sie, ze wzietam
udziat. Gratulacje dla Akademic-
kiej!

MARZENA: Zdecydowanie bar-
dzo dobrze spedzony czas. Po kilku
dniach zaczynatam czekac¢ na te-
mat dnia i z ciekawoscig czytatam
kazdy wpis. Poznatam nowe tytuty,
przypomniatam sobie te, ktore kie-
dys czytatam. Z zainteresowaniem
czytatam wszystkie opinie. | co naj-
wazniejsze, czutam pozytywnq
energie wsrod uczestnikow. | to jest

na  wyciggniecie  reki.
A wszystkim uczestnikom
szczerze dziekuje za inspi-
racje, mam w zwigzku z tym nowe
plany czytelnicze na rok nastepny.

KATARZYNA: Swietna zabawa.
Z szeroko otwartymi oczami czyta-
tam kolejne wpisy uczestnikow ak-
cji. UsSwiadomitam sobie, jak mato
tytutéw za mnq, a jaki ogrom cie-
kawych przede mngq. Nic to, 2022
bedzie obfitowat w pozycje wtasnie
poznane dzieki tej cudownej akcji
Biblioteki Akademickiej PSW w Bia-
tej Podlaskiej.

ANNA: Uwielbiam tego typu
wymiane opinii, to wspaniata ini-
cjatywa, dzieki ktorej lista ksigzek
do przeczytania zrobita sie dtuzsza.
Fajnie byto powspominac przeczy-
tane ksiqzki i wrdci¢ do kazdego
z tych literackich swiatéw. Dziekuje
Bibliotece Akademickiej PSW w Bia-
tej Podlaskiej!

mgr Monika Goscik
Biblioteka Akademii Bialskiej
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— JEDNO Z IMION BOGA

Ze swietami jest klopot. Najpierw dlatego, ze Swiat jest bardzo wiele, a gdy ciagle sie styszy o jakims swiecie,
to swieto przestaje nim by¢. W naszych glowach oczywiscie, bo powszednieje, staje sie nijakie i coraz mniej
wyczekiwane. Klopot ze Swietowaniem jest tez inny. Takie dni obrosty w rutyne i tradycje. To zas sprawito,
Zze momenty, za ktorymi kiedys sie tesknito, staly sie mocno wyptlukane z glebi i naleznego im piekna. Zosta-
ty po nich blyskotki, Swiatelka i zajaczki z czekolady.

Swieta kiedy$ byty oczekiwane
zupetnie inaczej. Trudno sie dzi-
wi¢, ze obecnie jest nam trudniej,
gdy Swiateczny czas w sklepach
zaczyna sie kilka miesiecy wcze-
$niej, gdy w naszych domach cen-
tralnym punktem swiat jest mycie
okien, pieczenie ciast i tradycyjna
rodzinna sprzeczka, a kalendarz
co drugi dzien pokazuje nam Swie-
to, ktére zaczyna dziwié. Swieto
bezpanskiego kota, swieto cho-
dzenia w dwoch réznych skarpet-
kach, swieto zagadywania do ob-
cych ludzi czy $wieto hulajnogi.
Taki wachlarz wybija z oczekiwa-
nia na co$ naprawde waznego.
Sprowadza sie do formy zabawy
i ciekawostki dnia.

To wszystko i wiele innych przy-
czyn tu nieopisanych sprawia,
ze réwniez prawdziwe Swieta — te
Swiete od poczatku - przestaja
nie$¢ taki bagaz emocji i wihasci-
wych refleksji. Coraz czesciej widzi-
my je zwyczajnie jako czas wolny,
odreagowanie od pracy, spotkanie
rodzinne i smaczne jedzenie. Jak
w takim razie dobrze przezy¢ Swie-
ta Wielkanocne? Czy nalezatoby cos
zmieni¢ w sobie, aby taki czas stat
sie owocny — w koncu lub po raz
pierwszy? Bez watpienia te $wieta
sq hajwazniejsze dla chrzescijan.
Bég pokonat $mier¢, grzech i sza-
tana. Powstat z martwych, tak jak
zapowiadat. Skoro tak, to warto za-
stanowi¢ sie cho¢ przez chwile, czy
swietujemy jeszcze prawdziwie, czy

Swieta zostaty w naszych rodzinach
i sercach juz tylko z nazwy.

Sprébujmy zda¢ sobie spra-
we z podstawowe] misji Jezusa.
Przyszedt na swiat, by zagubiony
w grzechach cztowiek, ktéry sam
nie moze zmieni¢ swojej duchowej
kondycji, zostat przez Niego zba-
wiony. To wymagato swoistej za-
miany rél. Bég, ktéry z natury swojej
jest duchem, stat sie cztowiekiem.
Bog, ktéry z natury swojej jest mito-
$cig, stat sie grzechem. Dzieki temu
cztowiek, ktéry byt grzeszny, dostat
mozliwos$¢ bycia swietym, a zatem
ostatecznie zamieszkania w niebie
na wieki. Cztowiek, ktéry powinien
ponies¢ Smier¢, zyskat zycie. Jezus
wziat na swoje ramiona krzyz, kté-
ry nie byt Jego, co byto dowodem
najwiekszej mitosci i mitosierdzia,
za ktére cztowiek moze tylko dzie-
kowac i tym w zasadzie jest kazda
Eucharystia.

Wielkanoc jest $wietowaniem
nocy, ktéra byta wielka. Swietujemy
zwyciestwo Boga i otwarcie dla nas
krélestwa Bozego. Swietujemy Bozg
dobro¢, taskawosc¢ i mitos¢ do ludz-
kosci. Swietujemy co$, o czym ni-
gdy nie chcemy zapomnie¢, ale
nie tylko. Swietujemy takze po to,
aby przypomniec¢ sobie, ze walka
0 naszg dusze wcigz sie toczy. Pro-
bujemy wiec w czasie swiat zbadac
wiasne serce i zobaczy¢, czy idzie-
my wtasciwg droga, czy zalezy nam
na Swietosci, dla ktérej Jezus po-
$wiecit sie na krzyzu, i w konicu czy

zmartwychwstanie Pana traktujemy
jako wyznanie wiary i prawde, czy
juz jedynie jako bajke albo opo-
wiastke lub mit.

By¢ moze istotg Wielkanocy jest
osobiste podejscie do tego $wieta.
tatwo mowi¢, ze ,Chrystus nas...
odkupit, zbawit, wyswobodzit" Nie
jestesmy jednak tylko ttumem ani
ttem do historii o wielkim Bogu. Je-
steSmy cenni, mamy imie i zycie kaz-
dego z nas jest dla Boga pamiatka
Jego Smierci i zmartwychwstania.
Osobiste podejscie do tych wyda-
rzen sprawia, ze nasza historia, ktéra
budujemy w codziennosci, staje sie
jednoczesnie opowiescia o rozwija-
jacej sie relacji z Bogiem. Przeciez
Swietowanie osobistych spraw, jak
urodziny, imieniny, zdana matu-
ra czy prawo jazdy, jest naturalne
i przychodzi nam wrecz spontanicz-
nie. Z wiarg i osobistg relacjg z Bo-
giem jest podobnie. Swiadomos¢,
ze Bog zrobit cos dla mnie, konkret-
nie dla mnie, sprawia, ze zycie staje
sie inne. Bez watpienia lepsze, rado-
sne, sensowne. Wtedy wtasnie swie-
ta przestaja by¢ ktopotliwe. Staja
sie piekne. Piekno za$ nigdy nie jest
ktopotem, a zawsze zachwytem.
Jest jednym z imion Boga.

Catej spotecznosci akademickiej
zycze Swiat, ktére pozwola to piek-
no zobaczy¢.

ks. dr Tomasz Cabaj
duszpasterz akademicki



DODATEK STUDENCKI

te wiosenne, coraz piekniejsze i cieplejsze dni zache-
cam do zapoznania sie z artykutami naszych studentoéw.

Znajdziecie tam miedzy innymi kilka stéw o dziatalnosci
charytatywnej Uczelnianej Rady Samorzadu Studenc-

kiego oraz o tym, jak odkry¢ siebie w nowym kole Kur-

tyna. Nasi chetni do dziatania studenci nie znajg granic

w rozwijaniu swojej pasji, kreatywnosci i w zaangazowa-
niu w dziatalnos$¢ przeréznych organizacji studenckich.

Marlena Blizniuk

pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

3 rok

»Kazdy gest, nawet ten najdrobniejszy — zmienia swiat, czyjs swiat...”

O DZIALALNOSCI CHARYTATYWNEJ
UCZELNIANEJ RADY SAMORZADU
STUDENCKIEGO SEOW KILKA

Swoja przygode w Radzie Samorzadu Studenckiego rozpoczetam na pierwszym roku studiéow. Odkad pa-
mietam, mialam ogromne poktady checi oraz kreatywnosci, jesli chodzi o dziatanie dla dobra ogétu. Jednak
to wtasnie Samorzad Studencki otworzyt mi oczy na catkowicie nowy wymiar bycia samorzadowcem.

Bedac cztonkiem Rady, jestes$ nie
tylko pomystodawca i realizatorem
wielu akgji, ale takze swiadkiem do-
konywania sie wielkich rzeczy! Pew-
nie jako zwykli studenci czesto nie
dostrzegacie tego na pierwszy rzut
oka, ale faktycznie tak jest.

Wiekszos¢ akcji organizowanych
przez Uczelniang Rade Samorzadu
Studenckiego - czy to rozgrywki
sportowe, wydarzenia kulturowe,
czy tez zbiorki same w sobie - maja
zazwyczaj wymiar charytatywny.
Organizujac akcje, mamy na celu

nie tylko dobra zabawe czy zrzesze-
nie braci studenckiej, ale tez niesie-
nie pomocy tym, ktérzy najbardziej
jej potrzebuja. Od poczatku bie-
zacego roku akademickiego nasza
URSS zorganizowata juz 3 zbiorki
charytatywne: zbiorke zywnosci dla




czworonogoéw ze Schroniska Azyl
w Biatej Podlaskiej, zbiorke najpo-
trzebniejszych rzeczy dla miesz-
karncow Domu Pomocy Spotecznej
w Kozuli oraz zbiérke artykutéw
uzytku codziennego dla Domowe-
go Szpitala w Biatej Podlaskiej. Kaz-
da z tych zbidérek nie odbytaby sie
bez ogromnych i przepetnionych
mitoscig i empatig serc studentow
oraz pracownikéw naszej uczelni.
Odkad pamietam, zadna zorgani-
zowana przez nas zbiérka nie za-
konczyta sie porazka — wrecz prze-
ciwnie, zawsze zaskoczeni jestesmy
ofiarnoscig naszych studentéw oraz
checia niesienia pomocy innym.

Cieszymy sie, ze jako przed-
stawiciele braci studenckiej ABNS
mamy mozliwos¢ niesienia pomoc
tam, gdzie jej najbardziej potrze-
ba. Organizacja zbiérki to wbrew
pozorom ogrom pracy, poczawszy
od wyboru organizacji, dla ktérej
zbiorka bedzie przeprowadzona,
poprzez harmonogram przepro-
wadzenia zbioérki, po samo dostar-
czenie daréw. Jednak caty ten trud
pracy jest catkowicie rekompenso-
wany, gdy mozemy zobaczy¢ rados¢
oraz wzruszenie w oczach obda-
rowanych. Czesto poznajemy przy
tym catg mase historii, ktére chwy-
taja za serce i ktdre czesto pociagaja
za sobg wiele emocji.

Jedng z akcji, ktéora utkwita
mi szczegdlnie w pamieci i sercu,
byta zbidrka artykutéw plastycznych
na terapie zajeciowg oraz artykutéw
uzytku codziennego dla mieszkan-
cow DPS w Kozuli. Mielismy ogrom-
ne watpliwosci, czy bedzie w uczelni
zainteresowanie zbiérka, poniewaz
byt to okres przedswigteczny, ktéry
obfitowat w niezliczong ilo$¢ akcji
charytatywnych  organizowanych
przez rézne jednostki uczelniane.
Jednak zawsze przy organizacji ja-
kiejkolwiek zbiérki mamy ptomyk
nadziei, ktéry nie gasnie i mobili-
zuje do promowania zbiérki. Gdy
zebralismy rzeczy i zaczelismy je pa-
kowac do auta, zauwazylismy, ile tak
naprawde artykutéw udato nam sie
zebra¢. Gdy zajechaliémy na miej-
sce, aby dostarczy¢ zebrane dary,
w drzwiach zobaczyli$my usmiech-
niete twarze dyrekgji, pracownikéw
oraz podopiecznych. Nie obyto sie
bez wyrazéw wdziecznosci, krét-
kiej pogawedki, wspdlnego zdjecia
oraz rozmowy o dalszych planach
i marzeniach mieszkancéw. Naj-
piekniejszy jednak byt moment, gdy
mieszkancy ujrzeli rzeczy, ktére byty
w paczkach. Tak jak wczedniej wspo-
mniatam, byty to rzeczy codzienne-
go uzytku oraz artykuty plastyczne.
Mogtoby sie wydawa¢, ze to prze-
ciez nic takiego, rzeczy jak kazda

inne, mozliwe do zdobycia bez pro-
blemu. Jednak na twarzy tych lu-
dzi byto wida¢ rados¢ niemalze jak
u matych dziecil

To niesamowite szczescie médc
widzie¢ jaki obraz. Obraz, ktéry za-
pada na bardzo dtugi czas w ser-
cu oraz pamiecil Mamy rowniez
ogromne szczescie, ze studiujemy
wiasnie w ABNS - w miejscu, gdzie
wladze maja otwarte serca i wy-
razajg zawsze swojg aprobate dla
organizowanych zbiérek, gdzie stu-
denci oraz pracownicy szczodrze
zapetniaja pojemniki przeznaczone
na zbiorke.

W tym miejscu dziekujemy Pani-
stwu, zarédwno kazdemu z osob-
na, jak i wszystkim razem tworza-
cym te piekng spotecznos¢ ABNS,
za Wasze hojne serca. Zachecamy
do $ledzenia naszych mediéw spo-
tecznosciowych — niebawem poja-
wig sie kolejne informacje o szyko-
wanych akcjach oraz zbiérkach!

Magdalena Borysiuk
cztonek URSS PSW
studentka Ill roku
finansoéw i rachunkowosci

KURTYNA. JAK ODSELONIC
SWOJ TALENT?

Czasami jeden maty krok wystarczy, by sie przetamac i odnalez¢ w sobie co$ wspaniatego. Niewatpliwie kaz-
dy zmagalt sie kiedys z pytaniem w swojej glowie ,,Czy mam jakis talent?”. Zanim pospiesze z odpowiedzig,
stowami wstepu opowiem Wam pewna historie.

Na pewno kazdy, przecha-
dzajac sie po murach naszej
uczelni, widziat wielu ludzi. Nie
bytoby w tym dziwnego, gdyby
nie fakt, ze kazdy z nas ma w so-
bie co$ z artysty. Kazdy ma swaj
styl, swoje miejsce i swdj swiat.
A co w momencie, kiedy zacznie

dzieli¢ sie z ludzmi tym wszyst-
kim, co ma w sobie?

Ma to po czesci zwigzek ze mna.
Nieraz pytatam samej siebie: ,Jaki
talent posiadam? Co moze mnie
zainteresowac na tyle, by nazwac
to pasja?”. Bardzo dtugo btadzitam
i szukatam odpowiedzi, dopdki nie

posztam na swdj pierwszy w zyciu
casting do musicalu pt. ,Mamma
Mia PSW Edition’, wystawionego
przez Uczelniang Rade Samorzadu
Studenckiego naszej uczelni. Bytam
przejeta, a zarazem podekscytowa-
na, bo zawsze chciatam sprawdzi¢
sie jako aktorka, co okazato sie do-



piero poczatkiem mojego odkrywa-
nia tego, co w sobie mam. Pare mie-
siecy po musicalu odkrytam réwniez
moje zamitowanie do $piewu. Bar-
dzo sie zdziwitam, gdy ustyszatam,
ze wychodzi mi to catkiem nieZle.
Ateraz... Przesztam swdj kolejny ca-
sting, tym razem do innego musica-
lu, organizowanego pod skrzydta-
mi Studenckiego Kofa Naukowego
LKurtyna”, ktérego, UWAGA, jestem
cztonkiem - i poprzez bycie jedno-
czeSnie w Zarzadzie Kofa spetniam
swoje kolejne marzenie.

Dlaczego pisze to wszystko? My-
Sle, ze wiekszos¢ z Was zna juz od-
powiedz. Kazdy od czego$ zaczyna.
Matymi krokami pnie sie do géry
po swojej piramidzie ambicji i sie
spetnia. Nalezy pamietaé, ze nie
kazdy urodzit sie ze zdolnosciami
artystycznymi. Nasze koto skupia
studentow z catej spotecznosci aka-
demickiej. Nie jestesmy nastawieni
na jeden kierunek dziatan, dlate-
go ponad 50 cztonkéw odnajduje
tu swoje miejsce i dzieli sie swoja
pasja, zaangazowaniem i pomysta-
mi. Na spotkaniach i byciu w cia-
gtym kontakcie ze studentami do-
wiaduje sie o nich coraz to nowych
rzeczy i wiem, co im w duszy gra.
Cztonkowie SKN Kurtyna odstaniajg
coraz to mocniejsze karty, zaskakujg
nas swoimi zamitowaniami i umie-
jetnosciami.

Zaczynalismy pomatu, pod opie-
ka mgr Karoliny Sienkiewicz oraz
mgr Martyny Lichaczewskiej-Ziem-
by. Zatozylismy strone na Facebo-
oku poswiecong Kurtynie, zorgani-
zowalismy konkurs poetycki. Pod
okiem przewodniczacej kota Mar-
leny Blizniuk cyklicznie wstawia-
ne sa posty z tematyka zwigzang
z dziatalnoscig naszego kota. Wielu
naszych cztonkédw charakteryzuje
sie takze ,lekkim pidérem” i to oni
tworzg coraz to ciekawsze tresci,
by pobudzi¢ calg spotecznos¢ aka-
demicka.

Najbardziej napawa mnie dumga
nasz najwiekszy projekt, ktérym
jest wystawienie musicalu ,Grease
ABNS Edition”. Jest to duze przed-
siewziecie, ktére skupia wielu ludzi,
robigcych, co w ich mocy, przy jego

organizacji. Mam motylki w brzu-
chu i czuje podekscytowanie, gdy
mysle o wystawieniu czego$ tak
kultowego. Jestem juz myslami przy
premierze, ktéra zbliza sie wielki-
mi krokami. Bedzie to wiosna. Tak
samo jak cata przyroda budzi sie
do zycia, tak my ruszymy z czyms$
tak wielkim i wspaniatym. Nie zdra-
dze juz nic wiecej, odsytam czytelni-

kow do sledzenia naszych poczynan
i wypatrujcie nas na korytarzach,
bo by¢ moze za rogiem jest ktos
pozornie ,cichy”, kto ukrywa wielka
moc i pragnie ja nam ujawnic.

Aleksandra Mysliwiec
pedagogika przedszkolna
i wczesnoszkolna

Il rok

Odpowiedzi do zadan ze str. 35

Answer key:
11F 2.1 studying, translator 3.1 projects
12 F 2.2 kindergarten, school 3.2 conversation
13 F 2.3 foreigners, Russian, 3.3 words
14T language 3.4 translator
15T 2.4 stay, vocabulary, skills 3.5 languages
16 F 2.5 semester, studies 3.6 translations
1.7 F 3.7 truth
3.8 learn
3.9 correspondence
3.10 subject




AKADEMIA BIALSKA

NAUK STOSOWANYCH im. JANA PAWLA 11

NAJLEPSZE STUDIA
DLA CIEBIE

STUDIA I STOPNIA INZYNIERSKIE

* BUDOWNICTWO

* INFORMATYKA

* MECHANIKA I BUDOWA MASZYN

* ROLNICTWO

* ARCHITEKTURA KRAJOBRAZU - Juz wkrétce!

STUDIA 1 STOPNIA LICENCJACKIE

« BEZPIECZENSTWO NARODOWE
« EKONOMIA

« DIETETYKA

« FILOLOGIA ANGIELSKA

« FINANSE I RACHUNKOWOSC
« PEDAGOGIKA

+ PIELEGNIARSTWO

« RATOWNICTWO MEDYCZNE
+ SOCJOLOGIA

« TURYSTYKA I REKREACJA

« ZARZADZANIE

+« POELOZNICTWO

« RUSYCYSTYKA - Juz wkrétce!

STUDIA II STOPNIA
MAGISTERSKIE UZUPEENIAJACE

« BEZPIECZENSTWO NARODOWE
« EKONOMIA

« FILOLOGIA ANGIELSKA

« PIELEGNIARSTWO

« TURYSTYKA I REKREACJA

« ZDROWIE PUBLICZNE

« EKOINFORMATYKA - Juz wkrétce!

STUDIA JEDNOLITE MAGISTERSKIE

* FIZJOTERAPIA

* PEDAGOGIKA PRZEDSZKOLNA
ITWCZESNOSZKOLNA

STUDIA I STOPNIA LICENCJACKIE
W JEZYKU ANGIELSKIM

* COMPUTER SCIENCE
* NURSING
* TOURISM AND RECREATION

BEZPEATNE KSZTAELCENIE

WYSOKIE STYPENDIA

tel. 83 344 99 30

www.akademiabialska.pl



